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In cadrul acestui document sunt prezentate activititile desfasurate de directiile,
serviciile, birourile si compartimentele din cadrul Primariei municipiului Petrosani si a
celor subordonate Consiliului Local, in perioada 01.01.2020— 31.12.2020, in conformitate
cu O.U.G. 57 /2019, privind Codul administrativ.
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I. Directia Administrarea Domeniului Public §i Privat
1.1.Compartimentul Investitii

In perioada 01.01.2020-31.12.2020 Compartimentul Investitii din cadrul DADPP
Petrosani a realizat urmatoarele lucrari:

- S-au efectuat lucrdri de intretinere si reparatii strdzii si trotuare cu mixturd
asfaltica in municipiul Petrosani
- Reparatii curente la drumuri si alte suprafete pietruite din Municipiul Petrosani

- S-a realizat obiectivul de investitii,,Extindere si modernizare parcari (intre strada
Avram lancu bl.3 si Aleea Poporului bl.2, B-dul 1 Decembrie 1918 intre bl. 101-103, str.
Saturn intre bl. 5-7, str. Aviatorilor bl. 30, bl. 19)”.
- S-a realizat obiectivul de investitii: "Modernizare strada Coasta din municipiul
Petrosani”.
- S-a realizat obiectivul de investitii: “Reabilitare si modernizare strada Stefan Cel
Mare din municipiul Petrosani”.
- S-a realizat obiectivul de investitii:“Reabilitare si modernizare str. Mihail
Kogalniceanu, Andrei Muresan, Gheorghe Baritiu din municipiul Petrogani®.
- S-au executat lucrdri de “Amenajare cu covor sintetic loc de joaca in parcul Carol
Schreter, strada Aviatorilor bloc 64 (zona Lukoil), loc de joacad strada Aviatorilor bloc
30A (zona Centru de Ingrijire Pentru Varstnici), Parc Comunitatea Europeani din mun.
Petrosani”.
- S-au executat lucriri de “Imprejmuire locuri de joaci pe strada Dacia si strada
Visinilor din mun. Petrosani”.
- S-au executat lucrari de “Refacere Dn 66 pe o lungime de 0,08 km aflat in
localitatea Petrosani, afectat de calamitati”
- S-aufinalizat“LucrarileReabilitare termica la bl. 20, str. Pacii, din mun. Petrosani”.
- S-au contractat servicii de proiectare pentru intocmirea documentatiei de avizare a
lucrarilor de inerventie (DALI), la obiectivele de investitii:
-Modernizarea strazilor: Sarmizegetusa, Jiului, Pompierilor, Miorita, Aurel Vlaicu.
-Modernizarea strazilor: 1 Mai, Dr. Ing. Caprar Nicolae, Magurii, Caprioarei,
Voievodului, Cerbului, Salcamilor.
-Modernizarea strazilor: Digului, Botoni, Mandra, Noua, Sirenei.
-Modernizarea strazilor: Uzinei, Pomilor, Poenilor si Marasesti.
1.2.Compartiment administrarea domeniului public si privat
In perioada 01.01.2020 — 31.12.2020 s-au efectuat si alte lucriri afard de cele
realizate prin proceduri de atribuire, dupa cum urmeaza:
- au fost decolmatate caminele de la canalizarea pluviala;
- s-au intretinut, s-au reparat si s-au completat indicatoarele de semnalizare rutiera,
- s-au reparat si s-au intretinut locurile de joaca pentru copii, mobilier stradal -
banci si s-au Inlocuit cosurile de gunoi in numar de 50 buc ;
- s-au montat locuri de joacd noi in Parcul Central, Cartier Aeroport, in zona
azilului de batrani, Parcul Pacii, gradinita de pe str. Constructorului.
- s-au executat marcaje rutiere In municipiul Petrosani;
- s-au efectuat lucrari de reparatii gard, intretinere, amenajare si toaletare vegetatie
in Cimitirul Eroilor;
- au fost executate lucrari de reparatii, intretinere si hidroizolare la cladirile aflate n
administrare;
- s-a reparat podul de pe str. Cucului;
- s-a reparat balustrada de la podul de pe Str. Carbunelui ce traverseaza raul Jiu.
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- s-au efectuat lucrari de decolmatare si defrisare a pardurilor ce traverseaza
municipiul Petrosani, precum si a unor rigole carosabile;
- s-au montat limitatoare de viteaza pentru siguranta cetatenilor;
- s-au montat popici in numar de 200 buc;
- s-au efectuat lucrari de reparatii piatra cubica- centrul Civic;
- s-au inlocuit 250 buc de banci in Parcul Central Carol Schreter, Centru Civic si in
cartierele municipiului Petrosani;
- pentru a asigura siguranta circulatiei si securitatea pietonilor, au fost schimbate pe
domeniul public, capacele de fonta care au disparut cu capace de compozit, respectiv 20
de bucati capace trafic greu- carosabil 13 bucati capace trafic usor- si 10 buc. capace
trotuar.
1.3. Compartimentul asociatii de proprietari

In anul 2020, in cadrul compartimentului asociatii de proprietari, s-au tinut un numar
de 4 sedinte publice cu asociatiile de proprietari existente, in vederea informarii
cetdtenilor cu privire la oportunitatile de finantare pentru asociatiile de proprietari.
- s-au finalizat si rezolvat un numar de 25 de sesizari din asociatiile de proprietari.
- au fost consiliati grupuri de cetateni referitor la infiintarea asociatiilor de proprietari.
- s-au organizat intalniri periodice, on-line, cu administratorii si presedintii din
asociatiile de proprietari, in vederea informarii acestora cu privire la noutatile legislative
aparute.
- s-au eliberat la cererea cetdtenilor un numar de 352 adeverinte privind apartenenta la
asociatiile de proprietari.

1.4. Compartiment energetic - [luminat public
In cursul anului 2020, Compartimentul energetic a realizat urmitoarele obiective:

In vederea asiguririi unor servicii corespunzitoare in domeniul iluminatului public,
au fost realizate urmatoarele:
- servicii intretinere iluminat public din municipiul Petrosani;
- pentru sarbatorile de iarnd au fost instalate echipamente electrice (ghirlande,
figurine, siruri, perdele tuburi luminoase), in reteaua de iluminat;
- s-au inlocuit 1548 bucati becuri si accesorii;
- s-au montat 26 bucati corpuri de iluminat;
- s-au eliberat 11 autorizatii de sdpare pe domeniul public pentru introducere gaz si
curent electric;
- s-au eliberat 40 autorizatii de sapare, 35 pentru SC APASERV Valea Jiului S.A.si 5
pentru persoane fizice;
- s-au rezolvat peste 500 de sesizari care au vizat probleme de iluminat public;
- s-au eliberat 37 avize pentru introducerea gazului;
- s-a introdus conducta de gaz pe strada George Enescu si in proportie de 80% pe
strada Transilvaniei.
1.5. Serviciul administrare cimitir, sera de flori, intretinere grupuri sanitare
1.5.1. Compartiment administrare cimitir

In anul 2020au fost inhumate 238persoane.

Ca actiuni gospodaresti:
- a fost cosita iarba si buruienile de trei ori pe an;
- au fost taiati sau fasonati copacii uscati;
- a fost scos si transportat zilnic gunoiul dintre morminte;
- s-a turnat aprox 60 mp platforma din beton pentru colectarea resturilor menajere;
- s-au efectuat lucrari de preluare a apelor pluviale pe tuburi de dren, pe o lungime de
aproximativ 80 ml.
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1.5.2. Compartiment sera de flori

Au fost executate lucrari pe domeniul public, dupad cum urmeaza:
- pregatirea terenului pentru plantat flori: str. 1 Decembrie 1918 bl. 95-97-99, zona
Hermes - Primarie, Parc Central ,,Carol Schreter”, zona Centrala, Piata Victoriei, sens
giratoriu zona Avion, Biserica Catolica.
- s-au plantat peste 50000 buc diferite specii de flori;
- au fost intretinute zonele cu flori (udare, plivire, sapare, aplicare ingrasdminte);
- a fost tuns gardul viu, manual si mecanic;
- au fost recoltate seminte de la flori In vederea producerii de material dendrologic;
- au fost varuite tulpinile copacilor;
- a fost pregatit terenul si s-au plantat 21000 bulbi de lalele;
- au fost montate un numar de 300 ghivece cu flori pe stdlpii de iluminat public,
precum si 70 bucéti jardiniere pe podul Maleia, strada 1 Decembrie 1918;
- s-a efectuat lucrarea de ,,Reabilitare instalatie de incélzire sera de flori din
municipiul Petrogani” prin montaj centrald termica pe combustibil solid si amenajare
spatiu tehnic.
1.5.3. Compartiment Intretinere grupuri sanitare

Directia Administrarea Domeniului Public si Privat administreaza si asigura buna
functionare a celor trei grupuri sanitare publice aflate pe teritoriul municipiului Petrosani
in Parcul Central ,,Carol Schreter”, Parcul Pensionarilor si Piata Victoriei.
- s-a schimbat Invelitoarea de tabla la grupul sanitar din Piata Victoriei,
- s-au schimbat si reparat bateriile/boilere/etc la grupurile sanitare si la chiuvete.
1.6. Serviciul gospodéarire comunali, gestionarea cainilor fara stipan si salubrizare
1.6.1. Serviciul pentru gestionarea cainilor fara stapan

Pe parcursul anului 2020au fost capturafi 65 caini comunitari de pe raza
municipiului Petrosani.

1.6.2. Compartiment gospodarire comunala, salubrizare

In cursul anului 2020, in municipiul Petrosani s-au colectat aproximativ 10000 tone
deseuri menajere si peste 1000 tone deseuri din demolari.

Colectarea deseurilor electrice, electronice si electrocasnice: in perioada de
referintd a fost colectatd cantitatea de aproximativ 1000 kilograme deseuri: televizoare,
monitoare, magini de spalat, frigidere, boilere, aparate radio, calculatoare, etc.

- au fost cosite zonele verzi din parcuri si de pe domeniul public;

- au fost toaletati un numar de aproximativ 450 copaci

1.7. Compartiment fond locativ de stat, spatii cu alta destinatie
Activitatea compartimentului se poate evidentia astfel:

- contracte de Inchiriere expirate i reinnoite — 223;

- locuinte ramase pe fondul locativ la 31.12.2020- 367;

- contracte de comodat incheiate la spatii cu altd destinatie — 9;

- acte aditionale la contractele pentru spatiile cu alta destinatie — 5;

- acte aditionale incheiate la contractele de inchiriere pentru locuintele din Pestera

Bolii si Slatinioara — 12;

- locuinte vandute din fondul locativ de stat la 31.12.2019 — 12;

- cereri depuse pentru atribuirea de locuinte sociale pe 2019— 25;

- cereri depuse pentru locuinte ANL pe 2019-3;

- contracte incheiate pentru spatii cu alta destinatie — 2.

1.8. Compartiment juridic, resurse umane-salarizare
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In perioada 01.01.2020 -31.12.2020 Compartimentul juridic a instrumentat un
numar de 54 de dosare.

S-au emis 199 de decizii conform Regulamentului de organizare si functionare a
D.A.D.P.P.

Au fost avizate, din punct de vedere juridic, toate contractele de inchiriere incheiate,
precum si documentatiile de licitatie intocmite pentru achizitii de lucrari, bunuri si
servicii, vanzare de bunuri.

1.9. Serviciul Administrarea Domeniului Schiabil Parang

In perioada 01.01.2020- 31.03.2020 au fost desfisurate activititi de intretinere a
partiilor de schi cu ratracul, producere zapada artificiala cu statia de pompare PS300, si s-
a asigurat functionarea si intretinerea celor doud telescaune din cadrul domeniului
schiabil conform programului de revizii si reparatii. De asemenea ne-am implicat in
organizarea evenimentelor ce s-au desfagurat in cadrul Domeniului Schiabil.

In perioada 01.04.2020-15.04.2020 au fost strinse de pe partie si depozitate in
hangar tunurile de zapada, furtunurile de alimentare, saltele protectie, plasele de
delimitare si plasele de protectie. Au fost verificate caminele de racordare tunuri si au
fost asigurate capacele de acces la camine de pe partia B. A fost montat filtrul pe feava de
alimentare statie pompare PS300 si s-a inchis vana de alimentare in vederea prevenirii
colmatarii bazinului si s-au montat protectiile pentru perioada verii la lanciile de zapada,
au fost gresate mecanismele de actionare lanci.

In perioada aprilie-iulie 2020 s-a desfasurat planul de lucriri lunare privind revizia
generald pentru telescaun TS3, lucrari ce includ gresare rumenti molete de actionare,
verificarea arcurilor disc de la dispozitivele de cuplare, strangere suruburi de console si
scari pe iIntreg traseul, stringerea piulitelor la fundatia pilonilor pe intreg traseul si in
statii, verificare vechicule, revopsire elemente metalice, verificare instalatie electrica, etc.

S-a schimbat cablul purtdtor-tractor a telescaunului vechi, fapt ce a implicat
demontarea/transportarea tuturor scaunelor de pe linie, degresare aparate de prindere si a
verificarii cu pulberi magnetice a aparatelor de prindere. A fost efectuatd inspectia ISCIR
in vederea reautorizarii functiondrii pentru telescaunul vechi si incarcarea linei de urcare
cu greutati pentru verificarea franelor de serviciu si de sigurantd. De asemenea a fost
facuta verificarea magneto-inductiva a cablului purtator tractor la telescaunului.

In perioada aprilie-octombrie s-a lucrat in mod constant la amenajarea si intretinerea
traseului de MTB, fapt ce a dus la cresterea numarului de practicanti ai acestui sport ce
vin in mod constant in zona. S-a efectuat curatarea pietrelor impinse pe partie de lucrarile
de modernizare a DJ709F.

S-a efectuat nivelarea traseului partie B - zona S

S-a efectuat largirea partiei B - zona S

S-au efectuat lucrari de defrisare arbusti si toaletare copaci aferenti liniei de
telescaun vechi si aferenti partiei B.

In luna octombrie s-a facut revizia ratrac PB400: verificare curele transmisie,
presiune roti, strAngere suruburi, completare antigel, gresare integrald elemente in
miscare, completare ulei hidraulic, drenare rezervor alimentare.

In luna noiembrie au fost verificate ciminele de alimentare a tunurilor de zdpadi si a
fost verificata functionarea generatoarelor de zdpada artificiala.

Au fost efectuate lucrari de reparatii (in zonele afectate de precipitatii) ale partiilor de
schi si ale gabioanelor pe partia B.

in luna decembrie, a fost umplut bazinul de api al statiei de pompare PS300, s-a pus
sub presiune linia alimentare tunuri si a fost spalata integral linia prin cdminul inferior. A
fost revizuita reteaua de comunicare intre tunuri si statia centrala si s-au montat statiile
meteo de masurare a umiditatii si temperaturii.
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S-au amplasat saltelele de protectie pe pilonii partia ,,sub telescaun”, indicatoarele de
semnalizare si avertizare precum si plasele de delimitare a partiei.

IL. Directia de Asistenta Sociala
Directia de Asistentd Sociald Petrosani se organizeaza si functioneaza potrivit
prevederilor Legii asistentei sociale nr.292/2011, Ordonantei nr. 68/2003, privind
serviciile sociale si HG nr.335/2003 privind modificarea si completarea HG nr.90/2003
pentru aprobarea Regulamentului cadru de organizare si functionare a serviciului public
de asistenta sociala.

Directia de Asistenta Sociald cu sediul in Petrosani str. 1 Decembrie 1918, nr.90,
parter judetul Hunedoara, este un serviciu public de interes local, cu personalitate juridica,
stampild, cont propriu si cod fiscal, fiind finantat integral din bugetul local, care
functioneaza sub autoritatea Consiliului Local al municipiul Petrosani. Directorul
executiv al D.A.S. are calitatea de ordonator tertiar de credite.

In conformitate cu prevederile Legii nr.197/2012 privind asigurarea calitatii in
domeniul serviciilor sociale, cu modificarile ulterioare, Directia de Asistentd Sociala
Petrosani a fost acreditata ca furnizor de servicii sociale si autorizatd sa acorde servicii
sociale pe perioadd nedeterminatd, in baza Certificatului de acreditare seria AF,
nr.000275, eliberat de Ministerul Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor
Varstnice la data de 28.04.2014.

Serviciul public este acreditat pentru acordarea de servicii sociale cu caracter
primar §i specializat care au drept scop prevenirea, limitarea sau inldturarea efectelor
temporare sau permanente ale situatiilor de risc din domeniul protectiei copilului, a
persoanei singure, a familiei, grupurilor ori comunitatilor, ce pot duce la marginalizare
sau excluziune sociala, precum si acordarea serviciilor de sdnatate publica (servicii de
medicind scolard).

Directia de Asistentd Sociald stabileste, prin compartimentele de specialitate,
masuri individuale in vederea prevenirii si combaterii marginalizarii sociale a familiilor si
persoanelor aflate in situatie de risc social.

Directia de Asistentd Sociald Petrosani este organizatd pe servicii si
compartimente, astfel:

2.1.Serviciul Protectie Sociala compus din:
e Compartiment beneficii de asistenta sociala;
e Compartiment Cantina de ajutor social;
¢ Birou subventii si facilitati sociale, compus din:
e Compartiment ajutoare incalzirea locuintei,
e Compartiment facilitati transport local,
e Birou protectia persoanelor cu dizabilitati, asistenti personali, compus
din:
e Compartiment protectia persoanelor cu dizabilitdti si a persoanelor
varstnice;
e Compartiment resurse umane;
e Compartiment securitate si sdndtate Tn munca;
Compartimentul protectia copilului si a familiei
Compartiment juridic, legislatie
Compartiment contractari servicii sociale;
Compartimentul contabilitate;
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e Compartiment registratura, relatii cu publicul;

e Compartimentul asistenta medicala scolara si comunitara;
[

SERVICIUL PROTECTIE SOCIALA

Sistemul national de asistentd sociald intervine subsidiar sau, dupa caz,

complementar sistemelor de asigurari sociale si se compune din:

- sistemul de beneficii de asistenta sociala si
- sistemul de servicii sociale.
Serviciul Protectie Sociala, compus din:
e Compartiment beneficii de asistenta sociala;
e Compartiment Cantina sociala;
e Biroul subventii si facilitati sociale, compus din:
- Compartiment ajutoare ncalzirea locuingei
- Compartiment facilitati transport local.
Serviciul Protectie Socialdstabileste masuri individuale in vederea prevenirii si

combaterii marginalizarii sociale a familiilor si persoanelor identificate dupd cum
urmeaza:

Evalueaza situatia economico—financiard a persoanelor si familiilor care primesc
beneficii sociale conform legislatiei in vigoare (ajutor social, alocatii pentru
sustinerea familiei, bani de liceu, burse sociale, ajutoare de urgenta, ajutoare pentru
incalzirea locuintei etc.);

Identifica nevoile si resursele acestora;

Identifica situatiile de risc cu care se poate confrunta persoana sau familia;
Monitorizeaza aplicarea masurilor de asistentd sociald de care beneficiaza persoana
sau familia;

Analizeaza cati dintre beneficiarii de ajutor social sau care provin din familiile
beneficiare de ajutor social sunt fara loc de munca, sunt persoane varstnice fara
sustinatori legali, nu au o locuinta in proprietate sau in folosinta, locuiesc in conditii
improprii.

Organizeaza acordarea drepturilor de asistentd sociala si asigurd consultantd de
specialitate Tn domeniul asistentei sociale, colaboreaza cu alte institutii responsabile
pentru a facilita accesul persoanelor la aceste drepturi;

Asigurd prin instrumente §i activitafi specifice asistentei sociale prevenirea si
combaterea situatiilor care implica risc crescut de marginalizare si excludere sociala,
cu prioritate a situatiilor de urgentd, prin aplicarea unor masuri de prevenire si
combatere a marginalizarii sociale;

Asigurd realizarea masurilor de protectie sociala prin acordarea de beneficii sociale si
anume:acordarea venitului minim garantat, cantina de ajutor social, ajutoare de
urgentd si a altor forme de beneficii sociale stabilite prin actele normative in vigoare;
Realizeaza evidenta beneficiarilor de masuri de asistenta sociala;

Colaboreazd cu serviciile publice descentralizate ale ministerelor in vederea
dezvoltarii de programe de asistentd sociald de interes local.

2.1.1.Compartimentul beneficii de asistenta sociala, cuprinde urmaitoarele birouri:

- Venitul minim garantat;
- Alocatii pentru sustinerea familiei;
- Ajutoare de urgenta;
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a) asigurd si organizeazd activitatea de primire a solicitarilor privind
beneficiile de asistentd sociald: venitul minim garantat, alocatia pentru sustinerea familiei,
ajutorul de urgenta;

b) pentru beneficiile de asistentd sociald acordate din bugetul de stat
realizeaza colectarea lunara a cererilor si transmiterea acestora catre agentiile teritoriale;

c) verificd indeplinirea conditiilor legale de acordare a beneficiilor de
asistentd sociald, conform procedurilor prevazute de lege sau, dupa caz, stabilite prin
hotdrare a consiliului local, si pregitesc documentatia necesard in vederea stabilirii
dreptului la masurile de asistenta sociala;

d) intocmeste dispozitii de acordare/respingere sau, dupd caz, de
modificare/suspendare/incetare a beneficiilor de asistentd sociald acordate din bugetul
local si le prezinta primarului pentru aprobare;

e) comunica beneficiarilor dispozitiile cu privire la drepturile si facilitatile la
care sunt indreptatiti, potrivit legii;

f) urmareste si raspund de indeplinirea conditiilor legale de catre titularii si
beneficiarii beneficiilor de asistenta sociala;

g) face demersuri pentru eliberarea actelor necesare pentru inhumarea

h) ia masuri pentru solutionarea in cadrul competentelor sale, a oricéror
solicitari sau sesizari referitoare la cazuri sociale aflate in stare de risc social, urmarind in
permanenta identificarea unor categorii sau grupuri tintd de persoane aflate in stare de
risc social,

1) 1intocmeste statistici, informadri, rapoarte, situatii referitoare la domeniul de
activitate, ce sunt solicitate Tn conformitate cu prevederile legale de catre autoritatile
legale si alte institutii;

j) indeplineste orice alte atributii prevazute de reglementarile legale in
vigoare.

Conform Legii 416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile
ulterioare si a HGR nr.50/2011 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a
Legii 416/2001 privind venitul minim garantat, in cursul anului 2020 au fost inregistrate
73 de cereri noi de ajutor social.

Situatia privind ajutoarele sociale in anul 2020 comparativ cu anul 2019 este

urmatoarea: Anul 2019 Anul 2020
Cereri noi ajutor social 53 73
Dosare in plata la sfarsitul anului 168 165+2 suspendari

Pentru dosarele intrate in platd Tn anul 2020 au fost intocmite anchete sociale si
dispozitii de stabilire (sau respingere, acolo unde nu s-au incadrat in prevederile legale)
iar pentru cele existente in platd s-au intocmit semestrial sau ori de cate ori a fost necesar
anchete sociale de reevaluare.

Astfel In cursul anului 2020 au fost intocmite 220 dispozitii conform Legii
nr.416/2001 privind venitul minim garantat ( de stabilire a ajutorului social, de
modificare vcuantum, de suspendare, de repunere in plata, incetare plata, etc.)

Conform Legii 116/2002 privind prevenirea si combaterea marginalizarii
sociale au fost verificate si intocmite tabele pentru aproximativ 25 beneficiari, suma
acordata fiind viratd catre S.C. Apa Serv Petrosani, conform H.C.L. nr.16/2003
modificata si completatd cu H.C.L. 59/2007 si a Conventiei incheiatd cu S.C. Apa Serv
Petrosani.
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-HCL nr.56/2010 pentru modificarea si completarea HCL nr.277/2008 privind
contravaloarea a 70 kw/h/fam. Energie electrica, platd care se face trimestrial prin
casieria DAS in baza facturilor prezentate si achitate catre SC Enel Energie SA de catre
beneficiari.

Pentru perioada sezonului rece 1 noiembrie 2020-31 martie 2021, conform Legii
416/2001 au fost acordate 85 ajutoare de Incélzire cu combustibil solid in suma de 24.882
lei.

-Tot in cadrul serviciului au fost eliberate un nr.275 adeverinte pentru persoane fizice fara
venituri, necesare acestora la diverse institutii ( spital, medic de familie, etc.)

-Tot in baza Legii nr. 416/2001 au fost acordate 73 ajutoare de urgenta in cuantum total
de 81.700 lei fiind intocmite anchetele sociale si dispozitiile de stabilire In acest sens
pentru persoanele care nu au Intrunit conditiile de acordare a unor ajutoare de urgenta s-
au Intocmit 16 raspunsuri.

-Au fost inmormantate din fondurile Consiliului Local 5 persoane fara apartinatori.

In baza Legii nr.277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei si a HGR
nr.38/2011 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii
nr.277/2010, in cursul anului 2020, au fost Intocmite un nr. de 64 dosare noi de alocatie
pentru sustinerea familiei, la sfarsitul anului 2020 fiind in plata un nr. de 188 dosare in
vederea acordarii alocatiei pentru sustinerea familiei, 208 dispozitii de stabilire alocatii
sau de modificare cuantum alocatii, dispozitii care au fost comunicate AJPIS Hunedoara
in vederea Intocmirii Deciziilor de plata si efectudrii platilor aferente.

Conform Legii nr.248/2015, privind stimularea participarii In invatdmantul
prescolar a copiilor provenind din familii defavorizate, pentru anul scolar 2019-2020 s-a
intocmit un nr. de 30 dosare se stimulente educationale si s-au acordat in medie 36 de
tichete sociale pentru gradinitd in valoare de 50 lei. Pentru anul scolar 2020-2021 s-au
inregistrat un nr. de 45 dosare, in platd existind un nr. de 41 de copii beneficiari ai
tichetelor sociale pentru gradinita.

2.1.2. Compartimentul Cantina de ajutor social :

Cantina de ajutor social Petrosani 1isi desfasoard activitatea in baza
Regulamentului de Organizare si Functionare, aprobat prinDispozitia nr.25/05.08.2020,
fiind autorizata sa functioneze In baza licentei de functionare nr.0009127/23.10.2020,
emisd de MMFPSV. Cantina de ajutor social asigurd distribuirea mesei calde cétre
beneficiari, preparata si furnizatd in baza unui contract de prestari servicii incheiat intre
DAS Petrosani si societatea distribuitoare.

Conform Legii 208/1997 privind cantinele de ajutor social, in anul 2020 s-au
acordat in medie 36 portii/lund familiilor beneficiare de venitul minim garantat,
persoanelor fard venituri, cu probleme sociale. Asfel, pe parcursul anului 2020 au
beneficiat de serviciile cantinei de ajutor social un numar de 46 persoane.
2.1.3.Biroul subventii si facilitati sociale:

Compartiment ajutoare incilzirea locuintei:

Conform OUG. 70/2011 privind masurile de protectie sociala in perioada sezonului rece,
cu modificarile si completarile ulterioare, s-au acordat ajutoare pentru incalzirea locuintei
in cursul anului 2020 dupa cum urmeaza:

- cu combustibili solizi sau petrolieri, altele decat cele beneficiare de venit minim
garantat conform Legii 416/2001 - un numar de 10 beneficiari,

- cu gaze naturale - un numar de 21 beneficiari,

- cu energie electrica - un numar de 14 beneficiari,

Totodatd s-au intocmit in cursul anului 2020 un numar de de dispozitii dupd cum
urmeaza :
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- 3 dispozitii generale de acordare a ajutorului: -gaze naturale pentru 20 pers.
-energie electrica pentru 12 pers.

-combustibili solizi pentru 8 pers.

- ldispozitii comune pentru solicitarea concomitentd a mai multor beneficii ( ASF
si ajutor de incalzire);

- 4 dispozitii individuale de acordare a ajutorului;

- Sdispozitii individuale de modificare a ajutorului;

Pentru anul 2020, conform OUG. 70/2011 privind masurile de protectie sociald in
perioada sezonului rece, cu modificarile si completarile ulterioare, au fost acordate 10
ajutoare de Incélzire cu combustibili solizi in suma de 1.926 lei

Conform HCL. nr. 16 /2020, in cursul anului 2020 s-au achizitionat un numar de
2500 carnete a cate 7 tichete sociale, un total de 17.500tichete sociale in valoare de 10
lei/tichet, persoanelor singure/familiilor cu probleme sociale din municipiul Petrosani, in
vederea achizitiondrii unor alimente de baza pentru prevenirea si combaterea saraciei si a
riscului de excluziune sociald, cu ocazia sarbatorilor pascale, din care au fost eliberate
beneficiarilor un numar de 1.958 carnete a cate 7 tichete sociale, un total de 13.706
tichete sociale.

Conform HCL. nr. 99 /2020, in cursul anului 2020 s-au achizifionat un numar de
25.000 masti de protectie faciald, din care s-au distribuit beneficiarilor 9.000 buc. iar
catre scoli un nr. de 16.000 buc.

Conform HCL.128/2015 cu modificarile si completarile ulterioare, s-au eliberat
lunar bilete de transport local pe mijloace de transport in comun in municipiul Petrosani
pentru un nr. de 464 beneficiari din care 155 pensionari, 217 pers. cu handicap, 92
elevi, iar numarul de calatorii platite transportatorului a fost de 53.622, iar suma platita
transportatorului a fost de 80.433 lei .

Cheltuielile pentru principalele prestatii sociale conform legilor mai sus amintite
au fost urmaitoarele:

Nr. cereri

Sume acordate pe anul

2020- lei
Ajutoare de urgenta 80 81.700
Prestatii financiare 0 0
exceptionale
Aj ut.oar? lnS3121r(?a 91 25114
locuintei (lemne, carbuni)
Ajutoare inmormantare 4 2.100

Asistentii personali ai
persoanelor cu handicap
grav si  indemnizatii
pentru persoanele cu | In medie 500/luna 10.303.711
handicap grav sau
reprezentantii legali ai
acestora

Cantina ajutor social In medie 36 portii/zi 190.999,57
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Prevenirea marginalizarii
sociale(plata a 3mc apa

rece/persoani/luna In medie 26familii (pers. | 11.031,34
pentru persoanele care se | singure) (Sume achitate)
incadreaza in prevederile

legii)

Prevenirea marginalizarii
sociale(plata a 70

kwh/familie/luna energie In medic 1familic (pers. | 177

electrica pentru singurd) hi
persoanele care se £ (Sume achitate )
incadreaza in prevederile

legii)

Asistenta sociala Total 10.614.832,91

2.2.birou protectia persoanelor cu dizabilitati, asistenti personali,

Conform prevederilor Legii nr.448/2006, privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, persoanele cu handicap sunt acele persoane carora mediul social, neadaptat
deficientelor lor fizice, senzoriale, psihice, mentale si/sau asociate, le impiedica total sau
le limiteaza accesul cu sanse egale la viata societatii, necesitaind masuri de protectie in
sprijinul integrarii i incluziunii sociale.

Promovarea si respectarea drepturilor persoanelor cu dizabilitati reprezinta o
obligatie pentru autoritdtile statului, pentru toate persoanele juridice de drept public si
privat, precum si pentru toti cetatenii din Romania.

Statul, prin autoritatile administratiei publice centrale si locale, are obligatia de a
asigura masurile specifice de protectie si de asistentd sociald, In conformitate cu nevoile
particulare ale persoanelor cu dizabilitati, precum si in functie de situatia familiala si
socio-economica a acestora.

In conformitate cu prevederile Legii nr.448/2006, privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare, autoritdtile publice competente au obligatia sa asigure toate masurile necesare
destinate persoanelor cu dizabilitati in scopul:

a) accesului nemijlocit si neingradit la educatie, sdndtate, ocupare, asistentd
juridica, precum si la toate tipurile de servicii publice de interes general si servicii sociale;

b) facilitarii participarii active la viata comunitatii din care face parte persoana si a
societdtii in general prin acces la mediul fizic, informational si comunicational.

Persoanele cu dizabilitdti, in functie de nivelul deficientei, gradul de afectare a
functiilor si a structurilor organismului, factorii de mediu si personali, incapacitatea
manifestata, se Incadreaza in grade de dizabilitate, reglementate prin legi speciale.

In vederea respectrii si promovirii drepturilor persoanelor cu handicap, in cadrul
compartimentului au fost derulate activitatile specifice si anume:

e Pentru persoanele care urmau sa se prezinte pentru evaluare / reevaluare la Comisia
de evaluare a persoanelor adulte cu handicap, respectiv Comisia pentru protectia
copilului, au fost efectuate un nr. de 482 anchete sociale, din care:

- 369 anchete socialepentru persoane majore;

- 113 anchete sociale pentru minori.

e La solicitarea Judecatoriei Petrosani, au fost Intocmite un numar de 43 anchete
sociale.
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e In conformitate cu prevederile Legii nr.448/2006 privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, au fost intocmite:

- 65 dispozitii de acordarea indemnizatiei lunare pentru persoana cu handicap
grav;

- 99 dispozitii de incetare a platii indemnizatiei lunare.

In conformitate cu prevederile art.42, alin4 din Legea nr.448/2006, privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile
si completarile ulterioare, parintii sau reprezentantii legali ai copilului cu handicap grav,
adultii cu handicap grav ori reprezentantii legali ai acestora, cu exceptia celor cu
handicap vizual grav, pot opta intre asistent personal si primirea unei indemnizatii lunare.

Astfel, in anul 2020 au fost depuse 21cereri in vederea angajdrii asistentului
personal pentru persoana cu handicap grav.

In acest sens, au fost efectuate un numir de 2lanchete sociale in vederea
propunerii angajarii asistentului personal pentru persoana cu handicap grav.

In conformitate cu prevederile Legii nr. 448/2006, privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare, precum si cu ale Regulamentului privind organizarea si functionarea Directiei
de Asistentd Sociald Petrosani, inspectorii de specialitate au atributia de a monitoriza
activitatea asistentilor personali, in vederea ameliorarii situatiei persoanelor cu handicap
grav, astfel incat acestea sa primeasca ingrijire speciald la nivelul la care situatia lor o
cere, pentru satisfacerea intregului lant de nevoi fizice, personale, sociale si spirituale.
Indiferent de varsta sau de handicapul cu care se confruntd acest segment social, el are
dreptul fundamental la autodeterminare si individualitate, pentru depasirea conditiei
existente si realizarea reinsertiei sociale. Ingrijirile acordate le permit persoanelor cu
handicap grav sa isi valorifice potentialul fizic, intelectual, spiritual, emotional si social,
in pofida handicapului de care sufera.

In acest sens a fost intocmit un Program de verificare in teren a activitatii
asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav in anul 2020.

Pentru prevenirea infectarii cu Covid-19, pe teritoriul Romaniei a fost decretata
stare de urgentd incepand cu data de 16.03.2020, iar cu data de 18.05.2020 a fost
instituita starea de alertd, fiind restrictionata activitatea cu publicul in institutiile publice,
cat si in teren.

Astfel ca, in cursul anului 2020 nu au fost efectuate rapoarte de vizita la
domiciliul persoanelor cu handicap grav care beneficiaza de asistent personal.

Inspectorii de specialitate au discutat la sediul institutiei cu un numar de 107
asistenti personali despre situatia persoanelor cu handicap grav pe care le Ingrijesc,
rezultand faptul ca acestia si-au indeplinit obligatiile prevazute in contractul individual de
munca si in fisa postului, asigurand servicii de ingrijire socio-medicalda dupa cum
urmeaza:

- servicii de baza: ajutor pentru igiend corporald, imbracare si dezbracare, igiena
eliminarilor, hranire si hidratare, transfer si mobilizare, deplasare in interior, comunicare;

- servicii de suport: ajutor pentru prepararea hranei, efectuarea de cumparaturi,
activitafi de menaj, Insotirea in mijloacele de transport, facilitarea deplasarii in exterior,
in vederea indeplinirii planului de recuperare pentru copilul cu handicap grav, respectiv a
planului individual de servicii al persoanei adulte cu handicap grav.

e In anul 2020 s-a asigurat plata salariilor asistentilor personali ai persoanelor cu
handicap grav si a indemnizatiilor lunare, in suma totala de 10.322.438 lei, pentru
un nr. mediu de494 persoane cu handicap grav.
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o In conformitate cu prevederile Ordinului nr. 1985/1305/5805/2016 privind
aprobarea metodologiei pentru evaluarea si interventia integratd in vederea
profesionale a copiilor cu cerinte educationale speciale, precum si In vederea
abilitarii si reabilitarii copiilor cu dizabilitati
si/sau cerinte educationale speciale, pentru minorii Incadrati in grad de handicap
au fost intocmite un numar de:

- 218 rapoarte de monitorizare
- 79 contracte cu familia.

e in conformitate cu prevederile Legii nr.17/2000, privind asistenta sociali a

persoanelor varstnice, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare si ale
Legii nr. 487/2002 — Legea sanatatii mintale si a protectiei persoanelor cu
tulburari psihice, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, au fost
intocmite un nr. de 13 anchete sociale pentru internarea persoanelor majore cu
dizabilitati si a persoanelor varstnice in centre de ingrijire si asistenta.
De asemenea, Incepand cu luna martie 2020, au fost contractate de cétre Directia
de Asistentd Sociald Petrosani servicii de ingrijire la domiciliu, de care au
beneficiat lunar in medie un numar de 7 persoane varstnice socio-dependente
care au domiciliul sau resedinta pe raza municipiului Petrosani si indeplinesc
conditiile prevazute de Legea nr.17/2000.

Compartimentul Resurse umane:
Gestionarea resurselor umane din cadrul institutiei se desfasoarad cu respectarea legislatiei
specifice in vigoare si anume:

O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare;

H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea
carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare;

H.G. nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit
din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

Pe parcursul anului 2020, au fost desfasurate urmatoarele activitati:

au fost Intocmite, pastrate si completate la zi dosarele angajatilor institutiei;

a fost reactualizat registrul general de evidenta a salariatilor in format electronic cu
toate modificarile intervenite §i transmis online la LT.M. (pentru personalul
contractual - personal DAS si asistenti personali ai persoanelor cu handicap grav);

au fost transmise Agentiei Nationale a Functionarilor Publici toate modificarile
intervenite in situatia functionarilor publici;

au fost verificate si centralizate fisele postului si fisele de evaluare a performantelor
profesionale individuale ale personalului;

au fost reactualizate datele din dosarele profesionale ale functionarilor publici;

au fost Intocmite situatiile privind programdrile in concediu de odihna ale
functionarilor publici si personalului contractual,
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- au fost intocmite referate / dispozitii privind modificarile intervenite in raporturile de
serviciu ale functionarilor publici, respectiv raporturile de munca ale personalului
contractual din cadrul institutiei;

- au fost asigurate lucrarile de secretariat pentru concursurile de recrutare organizate in
vederea ocupadrii posturilor vacante;

- au fost intocmite un numar de 4 dosare de personal, ca urmare a recrutarii de
personal;

- au fost intocmite documentele pentru pensionarea a 4 functionari publici;

- au fost eliberate pentru salariatii institutiei adeverinte de salarizare, adeverinte pentru
medic si alte adeverinte solicitate (un numar de 437 adeverinte);

- au fost intocmite dispozitiile privind stabilirea salariilor de baza ale asistentilor
personali ai persoanelor cu handicap grav pentru anul 2020, respectiv a cuantumului
indemnizatiei lunare acordatd persoanelor cu handicap grav, respectiv
reprezentantilor legali ai acestora pentru anul 2020;

- au fost Intocmite un numar de 106 acte aditionale la contractele individuale de
munca pentru stabilirea salariilor de baza ale asistentilor personali ai persoanelor
cu handicap grav pentru anul 2020;

- au fost intocmite un numar de 21 contracte individuale de munca pentru asistentii
personali ai persoanelor cu handicap grav

- au fost Intocmite documentele pentru incetarea unui numar de 15 contracte
individuale de munca ai asistentii personali ai persoanelor cu handicap grav;

- au fost intocmite un numar de 22 acte aditionale pentru prelungirea contractelor
individuale de munca ale asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav, in
baza certificatelor de incadrare in grad de handicap nou emise;

- in anul 2020 un numar de 117 asistenti personali au depus cereri pentru
acordarea concediului de odihni; deoarece nu am identificat inlocuitori pentru
asistentii personali ai persoanelor cu handicap grav, aflati in concediu de odihna, iar
in municipiul Petrosani nu existd un centru de tip respiro unde sa poatd fi gazduit
bolnavul in aceastd perioadd, s-a acordat conform art. 37, alin. 3 din lege,
persoanelor adulte cu handicap grav sau reprezentantilor legali ai acestora, o
indemnizatie echivalenta cu salariul net al asistentului personal, gradatia 0, in suma
totala de 147.446 lei.

Pentru acordarea indemnizatiei mai sus mentionate au fost intocmite 5 referate /
dispozitii / state de plata.

Compartimentul Securitate si sinatate in munca, P.S.1.

Activitatea privind securitatea §i sandtatea in munca §i P.S.1. se desfisoard in

conformitate cu legislatia in vigoare:

- Legea nr.319/2006 — Legea securitatii si sanatatii in munca, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- Hotararea nr. 1425/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
completarile ulterioare;

- Hotararea nr. 1091/2006 privind cerintele minime de securitate si sandtate in
munca;

- Hotararea nr.355/2007 privind supravegherea sanatatii lucrdtorilor, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- O.U.G. nr. 96/2003 privind protectia maternitatii la locurile de munca, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, cu modificarile si
completarile ulterioare ;
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- Ordinul nr.163/2007 pentru aprobarea Normelor generale de aparare impotriva
incendiilor, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Ordinul nr.712/2005 pentru aprobarea Dispozitiilor generale privind instruirea
salariatilor in domeniul situatiilor de urgentd, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- Legea nr. 481/2004 privind protectia civila, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare.

In anul 2020 in cadrul compartimentului de securitate si sandtate in muncd au fost

desfasurate urmdtoarele activititi:

- Instruirea introductiv-generald si la locul de muncd pentru noii angajati: 21
asistenti personali ai persoanelor cu handicap grav;

- Intocmirea fiselor de instruire individuald privind securitatea si sinitatea in
muncd pentru noii angajati: 21 asistenti personali ai persoanelor cu handicap
grav;

- Examinarea la angajare a gradului de insugire a cunostintelor in domeniul
securitatii si sanatatii in munca pe baza unui test scris cu 10 intrebari si
consemnarea rezultatului in fisa individuala privind securitatea si sandtatea in
munca: 21 asistenti personali ai persoanelor cu handicap grav;

- Instruirea periodica pentru personalul din cadrul D.A.S. Petrosani si asistentii
personali ai persoanelor cu handicap grav: 41 angajati D.A.S. si 119 asistenti
personali ai persoanelor cu handicap grav;

- Ca urmare a aparitiei pandemiei de COVID-19, pentru prevenirea infectdrii cu
noul coronavirus au fost achizifionate produse pentru dezinfectarea mainilor si
suprafetelor, sapun pentru spalarea mainilor, masti faciale care au fost distribuite
zilnic salariatilor din cadrul D.A.S. Incepand cu luna mai 2020, au fost stabilite si
comunicate personalului care isi desfasoara activitatea in cadrul institutie, unele
reguli de conduitd pentru prevenirea contamindrii cu noul coronavirus SARS-
CoV-2 si pentru asigurarea desfasurarii activitatii la locul de munca in conditii de
securitate si sandtate Tn munca, pe perioada starii de alertd, In conformitate cu
prevederile Legii nr.55/2020 privind unele masuri de prevenirea si combaterea
efectelor pandemiei de COVID-19.

- Au fost instruiti si asistentii personali ai persoanelor cu handicap grav cu privire
la regulile de prevenire a infectiei cu coronavirus.

- A fost urmarita efectuarea la timp a controlului medical periodic, atit a
personalului din cadrul D.A.S. - 41 angajati, cit si a asistentilor personali ai
persoanelor cu handicap grav — 98 salariati.

Activitatea de prevenire si stingere a incendiilor a constat in:

- Instruirea lunara a personalului de conducere din institutie;

- Instruirea periodicd (semestrial) a salariatilor care 1si desfasoara activitatea in
cadrul D.A.S., conform tematicii aprobate de conducatorul unitatii;

- Testarea anuala a salariatilor pe baza unui chestionar de verificare a cunostintelor
in domeniul situatiilor de urgenta;

- S-aurmarit efectuarea la termen a verificarii stingatoarelor de incendiu din dotare.

2.3. Compartimentul protectia copilului si familiei

Compartimentul Protectia Copilului si Familiei are ca principal obiectiv respectarea,
promovarea si garantarea drepturilor atat a copilului cat i a familiei, subordonandu-se cu
prioritate principiului interesului superior al copilului. Compartimentul desfasoara activitati
de asistentd si protectie sociala pentru copil si familia sa, de prevenire a separarii copilului
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de familie, cu domiciliul/resedinta in municipiul Petrosani, in conformitate cu legislatia in
vigoare.

Activitatea Compartimentului Protectia Copilului si a Familiei este subordonata,
in principal, urméatoarelor legi:

- Constitutia Romaniei;
- Codul Civil;

- Codul Penal;

- Codul Muncii

- 0.U.G. nr 57/ 2019 privind Codul administrativ;

- Legea nr. 292 / 2011 privind sistemul de asistenta sociala;

- Legea 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului,
republicatd cu completarile si modificarile ulterioare si alte acte normative privind
protectia copilului;

- Legea nr. 217/ 2003 pentru prevenirea $i combaterea violentei in familie, cu
modificarile si completarile ulterioare;

-H.G.R. nr. 1.103/2014 pentru aprobarea metodologiei privind realizarea
obligatiilor ce revin autoritafilor administratiei publice locale, institutiilor si
profesionistilor implicati in prevenirea si interventia in cazurile de copii aflafi in situatie
de risc de parasire sau parasiti in unitati sanitare;

-HGR nr. 691/2015 pentru aprobarea procedurii de monitorizare a modului de
crestere si ingrijire a copilului cu parinti plecati la munca in straindtate si a serviciilor de
care acestia pot beneficia, precum si pentru aprobarea Metodologiei de lucru privind
colaborarea dintre directiile generale de asistenta sociala si protectia copilului si serviciile
publice de asistenta socialda si a modelului standtard al documentelor elaborate de catre
acestea;

- OUG nr. 111/2010 privind concediul si indemnizatia lunara pentru cresterea
copiilor;

-H.C.L. nr. 162/2007 privind aprobarea conditiilor de acordare a prestatiilor
financiare exceptionale pentru protectia copilului.

- H.C.L . nr. 159/2019 privind constituirea echipei mobile in vederea interventiei
de urgenta in cazurile de violentd domestica in municipiul Petrosani

Compartimentul Protectia Copilului si Familiei a revizuit proceduri operationale
specifice potrivit sistemului de management al calitdtii, urmand atat liniile directoare
pentru imbunatatirea performantelor cat si modificarile legislative intervenite.

Pe parcursul anului 2020, obiectul de activitate al Compartimentului Protectia
Copilului si Familiei s-a desfasurat in concordanta cu dispozitiile legislative si a constat
in:

- consilierea, informarea §i Indrumarea familiilor cu copii in intretinere asupra
drepturilor si obligatiilor acestora, asupra drepturilor copilului, asupra serviciilor
disponibile pe plan local;

- consilierea, informarea si indrumarea victimelor violentei domestice;

- identificarea si evaluarea situatiilor care impun acordarea de ajutoare financiare
exceptionale;

- monitorizarea situatiei familiillor care beneficiaza de ajutoare financiare
exceptionale acordate in conditiile legii;

- consilierea, informarea si indrumarea parintilor care notifica plecarea lor in
strainatate;

- monitorizarea §i transmiterea trimestriala catre D.G.A.S.P.C. Hunedoara a
datelor cu privire la copiii ai caror parinti sunt plecati in strainatate;

- monitorizarea situatiei copiilor si a familiilor acestora care beneficiaza de
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servicii de specialitate acordate in cadrul centrelor de zi care functioneaza pe raza
municipiului Petrosani;

- realizarea activitatilor de prevenire a separarii copilului de familie;

- identificarea minorilor aflati in dificultate si elaborarea documentatiei necesara
pentru instituirea unei masuri de protectie speciala asupra acestora (orice copil lipsit
temporar sau definitiv de ocrotirea parintilor sai are dreptul la protectie — speciala sau
alternativa, in functie de situatie);

- identificarea si monitorizarea situatiei copiilor care apeleaza in mod repetat la
mila cetateanului precum si a parintilor/reprezentantilor legali care se folosesc de copii,
pentru a apela la mila publicului;

- asistarea minorului lipsit temporar de ocrotire parinteasca, la audieri organizate
de politie (atat in cazul minorului delincvent cat si in cazul in care minorul detine
calitatea de martor la o infractiune),

- evaluarea periodica/la cererea institutiilor abilitate a situatiei familiei naturale a
minorului pentru care a fost instituitd o masura de protectie speciala;

- monitorizarea pentru o perioadd de minim 6 luni a situatiei minorului reintegrat
in familia naturala;

- efectuarea rapoartelor de anchete psihosociale sau adrese, dupa caz, la
solicitarea instantei de judecatd sau a notarilor publici, avand ca obiect exercitarea
autoritatii parintesti, stabilirea domiciliului minorilor, a programului de vizitare, a pensiei
de intretinere, etc;

- monitorizarea situatiei nou-nascutilor care se afla in risc de parasire;

- intocmirea dosarelor de indemnizatii crestere copil, de stimulente insertie, de
sprijin lunar;

- intocmirea dosarelor de alocatie de stat pentru nou-nascuti;

- intocmirea documentatiei necesare instituirii unei masuri de protectie speciale
mamei si copilului;

- prevenire abandon scolar;

- rezolvarea solicitarilor instantelor de judecata, a organelor de politie, a spitalelor,
cu privire la problemele care tin de natura compartimentului;

- intocmirea anchetelor sociale solicitate de catre diferite institutii, care fac
obiectul compartimentului, in conditiile legii;

- Intocmirea dispozitiilor in vederea numirii curatorului special pentru minorii
aflati in situatiile prevazute de lege, la solicitarea notarilor publici;

- consilierea si asistarea persoanelor varstnice in fata notarului public, in vederea
incheierii contractelor de Intretinere conform Legii nr.270/2008 pentru modificarea Legii
nr.17/2000 privind asistenta sociald a persoanelor varstnice;

- desfasurarea de activitati in cadrul biroului, concretizate in Inregistrarea,
redactarea, expedierea, scaderea si indosarierea actelor iar, la sfarsitul anului, arhivarea
tuturor documentelor;

- deplasari pe teren 1n vederea efectudrii cercetarilor in functie de natura
solicitarilor.

In ceea ce privesc relatiile interinstitutionale, atributiile Compartimentului
Protectia Copilului si Familiei constau in:

- colaborarea cu serviciile descentralizate ale ministerelor si ale celorlalte organe
de specialitate ale administratiei publice centrale in vederea identificarii situatiilor
deosebite care apar 1n activitatea de protectic a copilului, a cauzelor aparitiei acestor
situatii si a stabilirii masurilor pentru imbunatatirea acestor activitagi.

- colaborarea cu directiile generale de asistentd sociald si protectia copilului si
transmiterea informatiilor solicitate, conform legislatiei
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- colaborarea cu diferite institutii locale (unitati de invatamant, Spitalul de
Urgenta Petrosani, cabinete medicale individuale, Politia municipiului Petrosani si altele)
in vederea prevenirii separarii copilului de familie

- realizarea de parteneriate, colaborarea cu organizatii neguvernamentale si cu
reprezentantii societatii civile In vederea sustinerii drepturilor copilului

Conform Legii nr. 61/1993 privind alocatia de stat pentru copii, republicata, cu
modificarile si completirile ulterioare, s-au intocmit 250 dosare pentru acordarea
alocatiei de stat.

Conform OUG 111/2010 privind concediul §i indemnizatia lunara pentru
cresterea copiilor, cu modificarile si completarile ulterioare, s-au intocmit 236 dosare
pentru acordarea concediului pentru cresterea copilului pana la implinirea varstei de 2
ani, respectiv 3 ani pentru copilul cu handicap (stimulent, sprijin lunar).

Principalele instrumente utilizate in atingerea obiectivelor de catre reprezentantii
Compartimentului Protectia Copilului si Familiei sunt: interviul, fisa de observatie, fisa
de identificare a riscurilor, ancheta sociala, plan de servicii, fisa de monitorizare.

SINTEZA ACTIVITATII PE ANUL 2020

Din punct de vedere statistic, in perioada 1 ianuarie 2020 — 31 decembrie 2020,
Compartimentul Protectia Copilului si Familiei a desfasurat urmatoarele activitati
principale:

NR. | ODIECTUL DE ACTIVITATE NR.

CRT TOTAL

1. Anchete sociale in vederea mentinerii masurii de plasament familial 14

2. Anchete sociale de reevaluare a situatiei familiei naturale a copiilor aflati cu | 26
masura plasament in centre de tip rezidential

3. Anchete sociale de reevaluare pentru minori aflati la asistenti maternali | 18
profesionisti

4. Dosare intocmite si inaintate catre D.G.A.S.P.C. Hunedoara, cu propunerea | 9

de instituire a plasamentului in regim de urgenta asupra unor copii aflati in
situatie de risc

5. Sesizari cu privire la copii aflati in situatie de risc, solutionate in plan local | 20

6. Sesizari venite din partea Spitalului de Urgenta Petrosani, cu privire la nou- | 3
nascuti aflati in situatie de risc de parasire
7. Dosare intocmite in vederea acordarii indemnizatiei de crestere copil 151
8. Dosare intocmite n vederea acordarii de stimulente 83
9. Dosare intocmite n vederea acordarii alocatiei de stat 249
10. Dosare intocmite in vederea acorddrii unui sprijin lunar pentru ingrijirea | 3
copilului sau mamei cu handicap, pentru copilul cu varste cuprinse intre 0-7
ani
11. Anchete sociale de prevenire abandon scolar 1

12. Anchete sociale solicitate de Politie, Parchet, DIICOT in vederea| 8
completarii dosarelor unor minori

13. Rapoarte de anchete psihosociale intocmite la solicitarea instantei de
judecata, avand ca obiect exercitarea autoritdtii pdarintesti, stabilirea| 137
domiciliului minorilor, a programului de vizitare, a pensiei de Intretinere,
etc.

14. Rapoarte de anchete psihosociale Intocmite la solicitarea notarilor publici, | 18
avand ca obiect exercitarea autoritdtii parintesti, stabilirea domiciliului
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sociala pe raza municipiului Petrosani, acordand subventii de la bugetul local astfel:

minorilor, a programului de vizitare, a pensiei de intretinere, etc.

15. Anchete sociale intocmite la solicitarea unor diverse institutii (directii| 40
generale de asistentd sociald si protectia copilului, tribunale, judecatorii,
centre de plasament)

16. Dispozitii de numire a unor curatori speciali pentru minori 3

17. Monitorizari nou-nascuti aflati in situatie de risc de parasire 9

18. Planuri de servicii Intocmite pentru copiii beneficiari de servicii si prestatii | 3
sociale 1n cadrul centrelor de zi

19. Planuri de servicii intocmite pentru copii aflati in situatie de risc 25

20. Rapoarte de monitorizare intocmite pentru minori aflati in situatie de risc 24

21. Fise de observatii intocmite conform HGR 691/2015 72

22. Fise de identificare a riscurilor intocmite conform HGR 691/2015 12

23. Asistdri ale persoanelor varstnice in fata notarului public 20

24. Asistari ale unor minori, la audierea acestora de catre organele de politie, | 1
procuraturd

25. Deplasari impreuna cu organele de politie la domiciliile unor minori aflati in | 3
situatie de risc

26. Anchete sociale intocmite in vederea delegarii autoritatii parintesti 10

27. Rapoarte de consiliere si monitorizare intocmite la domiciliile copiilor ai | 32
caror parinti sunt plecati la munca in strainatate

28. Notificari ale parintilor care urmeaza sa plece la munca in strainatate 10

In anul 2020, Consiliul Local al municipiului Petrosani, prin intermediul Directiei de
Asistentd Sociala Petrosani, a incheiat contracte pentru acordarea de servicii sociale cu
urmatoarele asociatii i organizatii neguvernamentale care desfdsoard activitati de asistentad

Nr. | Consiliul Local al municipiului Petrosani -Directia de | Subventia Perioada de
Asistenta Sociala si valabilitate
acordata
in anul 2020
1. | Asociatia de Voluntariat ,, Casa Pollicino” 316.800 lei 01.01.2020-
31.12.2020

2.4. Compartimentul asistentd medicala scolara si comunitara

In cadrul cadrul acestui compartiment infiintat in anul 2009 prin transferul de la
Ministerul Sanatdtii Publice catre autoritdtile publice locale a ansamblului de atributii

privind:
- Asistenta medicala comunitara

- Asistenta medicala desfasurata in unitdtile de nvatdmant
Asistenta medicala comunitara cuprinde ansamblul de activitati si servicii de sanatate
care se acordd in sistem integrat cu serviciile sociale la nivelul comunitatii, pentru
solutionarea problemelor medico-sociale ale individului, in vederea mentinerii acestuia in

propriul mediu de viata.
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Asistenta medicald comunitard presupune un ansamblu integrat de programe si
servicii de sanatate centrate pe nevoile individuale ale omului sanatos si bolnav, precum
si pe nevoile comunitatii, acordate in sistem integrat cu serviciile sociale.

Serviciile si activitdtile de asistentd medicala comunitard sunt asigurate de
urmatoarele categorii profesionale: asistentul medical comunitar si mediatorul sanitar.

Asistentul medical comunitar poate desfasura activitate In urmatoarele domenii:
ingrijiri la domiciliu, psihiatrie, social si altele asemenea.
Asistentul medical comunitar are, in principal, atributii privind:

a) identificarea familiilor cu risc medico-social din cadrul comunitatii;

b) determinarea nevoilor medico-sociale ale populatiei cu risc;

¢) supravegheaza in mod activ starea de sanatate a sugarului si a copilului mic;

d) promoveaza necesitatea de alaptare si practicile corecte de nutritie;

e) participd, in echipa, la desfasurarea diferitelor actiuni colective, pe teritoriul
comunitatii: vaccinari, programe de screening populational, implementarea programelor
nationale de sdnatate;

f) participa la aplicarea masurilor de prevenire si combatere a eventualelor focare de
infectii;

g) indruma persoanele care au fost contaminate pentru controlul periodic;

h) urmareste si supravegheazad in mod activ copiii din evidenta speciala (TBC,
HIV/SIDA, prematuri, anemici etc.);

1) identifica persoanele neinscrise pe listele medicilor de familie si contribuie la
inscrierea acestora;

Mediatorul sanitar are urmatoarele atributii:

a) cultiva increderea reciproca intre autoritatile publice locale si comunitatea de romi
din care face parte;

b) faciliteazd comunicarea intre membrii comunitatii de romi si personalul medico-
sanitar;

c) catagrafiaza gravidele si lehuzele, in vederea efectudrii controalelor medicale
periodice prenatale §i post-partum; le explica necesitatea si importanta efectuarii acestor
controale si le insoteste la aceste controale, facilitand comunicarea cu medicul de familie
si cu celelalte cadre sanitare;

e) explica notiunile de baza si importanta asistentei medicale a copilului;

f) urmareste nscrierea nou-nascutului pe listele medicului de familie, titulare sau
suplimentare;

g) explica avantajele includerii persoanelor in sistemul asigurarilor de sanatate, precum
si procedeul prin care poate fi obtinuta calitatea de asigurat;

h) explica avantajele igienei personale, a igienei locuintei si spatiilor comune;
popularizeaza 1n comunitatea de romi masurile de igiend dispuse de autoritatile
competente;

1) participa la depistarea activa a cazurilor de tuberculoza si a altor boli transmisibile,
sub indrumarea medicului de familie sau a cadrelor medicale din cadrul directiilor de
sdnatate publica judetene sau a municipiului Bucuresti;

j) Insoteste cadrele medico-sanitare in activitatile legate de prevenirea sau controlul
situatiilor epidemice, facilitind implementarea masurilor adecvate, explica membrilor
comunitatii rolul si scopul masurilor de urmarit;

k) semnaleaza cadrelor medicale aparitia problemelor deosebite din cadrul comunitatii:
focarele de boli transmisibile, parazitoze, intoxicatii, probleme de igiena a apei etc.;

1) semnaleaza in scris directiilor de sandtate publicd judetene sau a municipiului
Bucuresti problemele identificate privind accesul membrilor comunitatii rome pe care o
deserveste la urmatoarele servicii de asistentd medicald primara:
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m) informarea asistentului social cu privire la cazurile potentiale de abandon al copiilor.
Activitatea asistentilor medicali comunitari, respectiv a mediatorilor sanitari, pentru
anul 2020:
I.Numéir de asistenti medicali comunitari comunitari si mediatori sanitari angajati:
lasistent medical comunitar si 1 mediator sanitar ;
2.Numar de populatie urbana acoperita cu servicii comunitare: 429;
3.Numar de populatie urband apartinand minoritdtii rome acoperitd cu servicii
comunitare : 355
4. Numar total gravide si copii sub 5 ani din evidenta in mediul urban :
Copii 36 ; Gravide 5 ;
5. Numar total gravide si copii sub 5 ani apartinand minoritatii rome din evidenta in
mediul urban :
Copii 43 ; Gravide 9 ;
6. Numar beneficiari apartindnd minoritatii rome cu calitate de asigurat din total asigurati :
230 ;
7. Numar beneficiari apartindnd minoritatii rome cu minimum 1 vizitd la medicul de
familie : 174
8. Numar de populatie roma neasigurata beneficiara de servicii de sandtate : 54 ;
9. Numar de persoane apartindnd minoritatii rome informate asupra dreptului la pachetul
minimal de
servicii de sdndatate : 127;
10. Procentul de acoperire vaccinald la copiii apartinand minoritatii rome: 28 ;
11. Numar mame informate asupra campaniilor de imunizare : 34 ;
12. Numar pacienti romi cu HTA, DZ, BPOC monitorizati in asistenta medicala primara
conform
ghidurilor de practica :28;
13. Numadr total de populatie vulnerabila/ furnizor de servicii comunitare integrate : 429 ;
Nota : nr. total de populatie roma — 3500 ;
Referitor la activitatea mediatorului sanitar in anul 2020 :
- Consilierea familiilor rome despre regulile de igiend care trebuie respectate, pentru
prevenirea unor
boli (hepatita A, scabie, pediculoza).
- Sprijinirea persoanelor de etnie roma in procesul de obtinere a actelor de identitate-
cartii de identitate,
certificate de nastere, obtinerii unui certificat de incadrare intr-un grad de handicap.
- Sprijinirea persoanelor de etnie romd in demersurile necesare pentru inscrierea pe
listele unui
medic de familie.
- Informarea mamicilor privind vaccindrile periodice ale copiilor nou -nascuti.
- Participarea la diferite campanii de sanatate desfasurate de DSP Hunedoara la scolile si
liceele din Petrosani precum si la sediul DSP Hunedoara.
Referitor la asigurarea asistentei medicale desfasurata in unitatile de invatamant sunt
preluate doud cabinete medicale scolare
Cabinet medical scolar I.G. Duca si Cabinetul medical universitar, cabinete care asigura
serviciile medicale prevazute de lege.
In conformitate cu prevederile O.U.G. nr. 162/2008, cu modificarile si completirile
ulterioare
,,» Autoritatile publice locale sunt responsabile de acoperirea cu servicii de asistenta
medicald comunitara, asistenta medicald in unitatile de invatamant si asistentd medico-
sociald a populatiei din zona si in special a celei din comunitatile defavorizate.
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Asistenta medicala preventiva din colectivitatile de copii prescolari, scolari si
studenti se asigura prin cabinetele medicale organizate, conform legii, in unitdtile de
invatdmant prescolar, scolar sau universitar, publice ori private, sau prin cabinetele
individuale ale medicilor de familie, dupa caz”.

Deoarece celelale institutii de nvatdmant nu sunt dotate cu, cabinete medicale
scolare, au fost Incheiate contracte de prestari servicii conform O.U. G. nr. 34/2006
privind atribuirea contractelor de achizitie publica, a contractelor de concesiune de lucrari
publice si a contractelor de concesiune de servicii, cu 4 Cabinete individuale medici de
familie care asigura in unitatile de invatamant:

- triajul epidemiologic: consult in vederea depistarii bolilor contagioase, parazitare,
recoltare exudat faringian

- consultatii premergatoare vaccinarii,examen bilant: depistare tulburari de vedere, auz,
dezvoltare fizica etc.asistenta medicala la bacalaureat, examen de absolvire.

Mentionam ca serviciul 1si desfasoara activitatea de contabilitate proprie, resurse
umane, control financiar preveniv si casierie Intocmind actele necesare in acest sens.

II1.Directia Economica
3.1.Bugetul local detaliat la Venituri pe capitole si subcapitole si laCheltuieli pe
capitole

Prezentarea bugetului local pe perioada 01/01/2020-31/01/2020

Structura acestora se prezinta astfel:

Lei

Buget Prevederi Realizari %
Venituri totale 77.700.700 72.056.217 92,74
Venituri proprii 41.236.360 | 38.699.547 93,85
Sume defalcate din TVA 26.269.500 26.091.080 99,32
Subventii buget stat 4.344.840 3.924.835 90,34
Donatii i sponsorizari 0 0

Sume primite de la U. E. 4.929.000 2.647.564 53.72
Subventii de la alte administratii CJ pt | 921.000 693.191 75.27
invatamant special

Cheltuieli totale 78.389.700 | 68.792.926 87.76
Autoritati publice 10.530.500 | 9.009.795 85.56
Alte servicii publice generale 1.002.000 764.932 76.34
Tranzactii privind datoria publica | 1.247.000 1.164.732 93.41
imprumuturi

Ordine publica si siguranta 2.582.000 2.196.126 85.06
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Invatamant 6.364.500 5.578.646 87.66
Sanatate 4.302.840 4.086.428 94.97
Culturd, recreere si religie 1963.000 | 1.775.666 90.46
Asigurari si asistentd sociala 14.896.000 13.404.852 89.99
Locuinte, servicii si dezvoltare 16.799.250 13.239.879 78.82
Protectia mediului 6.672.610 6.392.121 95.80
Actiuni generale economice 50.000 0
Combustibili si energie

Transporturi 11.134.000 10.505.523 94.36
Alte actiuni economice 846.000 674.226 79.70

1.  Veniturile totale prevazute a se realiza in aceasta perioada au fost de 77.700.700 lei,
din care realizate 72.056.217 respectiv 92.74%

1.1. Veniturile proprii locale prevdzute pe aceasta perioadd au fost de 41.236.360 lei
din care s-au realizat 38.699.547 lei, respectiv 93.85%. Aceste venituri se compun in
principal din:

Lei

Buget Prevederi Realizari %
Venituri proprii 41.236.360 38.699.547 93.85
Impozit pe venit, profit si castiguri 23.965.110 23.072.523 96.28
din capital

Impozite si taxe pe proprietate 8.669.000 7.271.527 83.88
Impozite si taxe pe bunuri §i servicii 1.273.000 1.248.483 98.08
Alte impozite si taxe fiscale 157.000 155.952 99.34
Venituri nefiscale 6.755.750 6.527.522 96.63
Venituri din capital 416.500 423.540 101.69

1.2. Prelevari din bugetul statuluiprevazute au fost de 26.269.500 1lei din care s-au
realizat 26.091.80 lei, respectiv 99.32%. Aceste venituri se compun din:

Lei
Buget Prevederi Realizari %
Sume defacalte din TVA 26.269.500 26.091.080 99.32
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Sume defalcate din TVA pentru | 9.556.500 9.393.280 98.3
finantarea cheltuielilor descentralizate

la nivelul municipiilor

Sume pentru finantare incatamant | 262.000 246.800 94.2
particular

Sume defalcate din TVA pentru| 16.451.000 16.451.000 100
echilibrarea bugetelor locale

1.3. Subventii de la bugetul de stat prevazute pe aceasta perioada au fost de 4.344.840
lei si s-au realizat 3.924.835 lei, in proportie de 90.34%. Subventiile se compun din:

Lei

Buget

Prevederi

Realizari

%

Subventii de 1a bugetul statului

4.344.840

3.924.835

90.34

0

Subventii de la BS catre BL necesare
sustinerii derularii proiectelor finantate
din FEN

Subventii din venituri proprii ale
Ministerului Sanatatii catre Bugetele
locale pt.finantarea  investitiilor in
sdnatate

2.517.000

2.517.000

100

Subventii pentru acordarea ajutorului
pentru  incdlzirea  locuintei  cu
lemne,carbuni si combustibil petrolier

5.000

1.926

38.52

Subventii din Bugetul statului catre alte
bugete locale ptr decontarea chelt.ptr
carantina

870.840

870.060

Subventii primite din fondul pentru
interventie

219.000

205.293

93.75

Finantare Programe Nationale de

Dezvoltare Locala

Subventii de la Bugetul Statului catre
Bugetele Locale necesare sustinerii
derularii proiectelor finantate din FEN
postaderare

491.000

163.215

33.25

Subventii de la BS ptr finantarea
sanatatii

180.000

106.217

59.0
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Subventii rebilitare termica 62.000 61.124 98.59

Subventii de la alte administratii CJ ptr 921.000 693.191 75.27
invatamant special

Sume primite de la Fond Europen de
Dezvoltare

Sume primite de la UE alti utilizatori 4.929.000 2.647.564 53.72

3.2.  Serviciul Constatare si Impunere Persoane Fizice si Juridice

In perioada 01.01.2020 — 31.12.2020, Serviciul Constatare si Impunere Persoane
Fizice si Juridice s-a ocupat de stabilirea si incasarea urmatoarelor impozite, taxe locale
si amenzi datorate de persoane fizice si persoane juridice, dupa cum urmeaza :

- impozit / taxa pe cladiri;

- impozit / taxa pe teren;

- impozit pe mijloacele de transport;

- impozit pe spectacole;

- taxa de firma, reclama si publicitate;

- taxajudiciara de timbru;

- taxa de salubrizare;

- amenzi;

- concesiuni si inchirieri;

- alte taxe locale .

Alte activitati desfasurate de acest servici sunt : eliberarea certificatelor de atestare
fiscala pentru impozite si taxe locale, Intocmirea deciziilor de impunere privind
impozitele si taxele locale, operarea in baza de date a oricaror modificari solicitate de
contribuabili in baza documentelor prezentate de catre acestia, comunicarea catre
executori judecatoresti sau alte institutii prevazute de lege a bunurilor mobile sau imobile
ale contribuabililor, incasarea redeventelor si chiriilor aferente contractelor de concesiune
si de inchiriere, activitdti specifice legate de plata impozitelor si taxelor locale
prin ”Ghiseul.ro”.

Incasirile reprezentand impozit pe cladiri, impozit pe teren si impozit pe
mijloacele de transport,datorate de persoane fizice si juridice, taxa salubrizare, precum si
alte taxe locale, pentru anul 2020 a fost in suma de 15.650.235 lei.

In conformitate cu H.C.L. nr. 349 / 2019 pentru plata cu anticipatie a impozitelor,
persoanele fizice si juridice au beneficiat de o bonificatie de 10 %, fapt pentru care pana
la data de 31.03.2020, marea majoritate a contribuabililor, in special persoane fizice,
si-au achitat integral impozitele datorate bugetului local pentru intreg anul.

Veniturile totale Incasate pentru perioada 01.01.2020— 31.12.2020 au fost in suma
de 72.056.216 lei.

La momentul actual, in cadrul Primariei municipiului Petrosani, Serviciul
Constatare si Impunere Persoane Fizice si Juridice beneficiazd de o bazd de date. Aceasta
raspunde de problemele importante ale comunitatii.

Pentru a raspunde cu promptitudine solicitdrilor contribuabililor, acestia se pot
prezenta la Serviciul Constatare si Impunere Persoane Fizice si Juridice in orice zi
lucratoare, programul cu publicul desfasurandu-se pe parcursul a 8 ore pe zi, fard pauza,
iar marti programul cu publicul se prelungeste pana la ora 18.30, pentru a fi la dispozitia
contribuabililor care nu se pot prezenta la serviciul impozite si taxe in timpul programului
obisnuit.
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Pentru o mai buna organizare si pentru a veni in sprijinul contribuabililor care 1si
au domiciliul mai departe de sediul serviciului nostru, existd un centru de incasari a
impozitelor si taxelor situat intr-un cartier ( Aeroport ) aflat la o distanta considerabila de
sediul serviciului.

Avand in vedere ca Primaria Petrosani este inregistratd in Sistemul national
electronic de platd online a taxelor si impozitelor utilizind cardul bancar — SNEP,
Serviciul Constatare si Impunere Persoane Fizice si Juridice tine evidenta platilor
prin ”’Ghiseul.ro”, opereazd platile efectuate pe rolul contribuabililor si ia masurile
necesare de virare a sumelor intre conturi, oferd asistentd contribuabililor care doresc sa
utilizeze ”Ghiseul.ro”

Contribuabilii pot achita impozitele la centrele de incasare in numerar sau cu
cardul.

3.3.  Serviciul Urmiriri, incasiri si Executare Siliti

In perioada 01.01.2020 — 31.12.2020, S.ULE.S s-a ocupat de urmirirea si
executarea silitd a urmatoarelor impozite, taxe locale si amenzi datorate de persoane
fizice si persoane juridice, dupa cum urmeaza :

- impozit pe cladiri;

- impozit pe teren;

- impozit pe mijloacele de transport;

- taxa de firma, reclama si publicitate;
- amenzi

- alte taxe locale ( taxa de salubritate )

Din 01.01.2020 pana in 31.12.2020 S.U.LE.S s-a ocupat de intocmirea referatelor
in vederea actionarii in judecata a persoanelor fizice si juridice cu datorii restante la
concesiuni si chirii.In acest sens,in anul 2020 s-au trimis 73 note de plata si s-au intocmit
62 referate pentru darea in judecata a persoanelor fizice si juridice.

Pentru recuperarea debitelor persoane fizice si juridice s-au intocmit adrese catre
LT.M,AN.A.F,Casa Judeteana de Pensii,S.P.C.L.E. Petrosani,Serviciul Inmatriculari
Auto,Registrul Comertului,lichidatori si executori judecatoresti.

Pentru persoanele juridice intrate in insolventa sau faliment s-au intocmit
declaratii de creanta .

Serviciul S.U.LE.S.L.T.L. opereaza platile efectuate la persoane fizice de catre
tertii popriti si ia masurile necesare de virare intre conturi.

In perioada 01.01.2020-31.12.2020 au fost inregistrate si operate un numar de
3652 amenzi contraventionale in vederea executarii silite.

In perioada 01.01.2020-31.12.2020 au fost inregistrate 20654 solicitari la
registratura si s-au trimis 1084 plicuri.

In perioada sus mentionatd S.U.LE.S a intocmit un numar de 700 titluri executorii
si somatii la persoane fizice si juridice pentru datoriile reprezentand impozite locale si
amenzi. Pe langa acestea, S.U.LLE.S are In urmarire si alte dosare de executare silitd
intocmite anterior perioadei de 01.01.2020 — 31.12.2020.

Serviciul nostru intocmeste anunturile colective ,care se afiseaza pe site-ul
Primariei Petrosani

Totodatd, s-au instituit popriri pe conturile din banci pentru 8 de societati
comerciale cu datorii la bugetul Consiliului Local Petrosani si 230 popriri pensii,conturi
precum si pe salarii la persoane fizice angajate cu carte de munca la diferite societati
comerciale.

Veniturile Incasate din executare silita pentru perioada 01.01.2020— 31.12.2020
au fost in suma de 665450.82 lei.
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Veniturile incasate din amenzi in 15zlle au fost in suma de 630042 lei
In anul 2020 SUIES a primit de la SDAPP spre executare un numar de 13
sentinte.
In perioada 01.01.2020-31.12.2020 s-au intocmit 337 dosare pentru munca in
folosul comunitatii.
La momentul actual, in cadrul Primariei municipiului Petrosani, S.U.LE.S
beneficiaza de o baza de date. Aceasta raspunde de problemele importante ale comunitatii.

IV. Directia Tehnica
4.1. Biroul de Management al Proiectelor cu Finantare Internationala si Achizitii
Publice

Proiect ,,Reabilitarea cladirii Muzeului Mineritului si amenajare muzeistica din
municipiul Petrosani” finantat prin Programul Operational Regional 2014-2020, Axa
prioritara 5, Prioritatea de investitii 5.1, Apelul de proiecte POR/2016/5/5.1/1 — proiect
finalizat

- urmarirea desfasurarii In bune conditii a activitatilor aferente contractului de lucrari
derulate in cadrul proiectului;

- monitorizarea contractului de achizitie publicA pentru livrarea, montarea,
amplasarea/fixarea, instalarea si intretinerea dotarilor/mobilier expozitional in cadrul
proiectului;

- monitorizarea contractelor de servicii: de supervizare a investitiei, de dirigentie de
santier, de informare si publicitate pentru proiect care rezultd din obligatiile
beneficiarului, de marketing si promovare a obiectivului finantat, de audit financiar;

- pregdtirea cererilor de prefinantare, a cererilor platd si a cererilor de rambursare
impreund cu documentele-suport si transmiterea acestora la ADR Vest - Ol POR,
utilizand aplicatia electronica MySMIS;

- intocmirea si transmiterea rapoartelor de progres conform cerintelor finantatorului;

- Finalizarea proiectului ,Reabilitarea cladirii Muzeului Mineritului si amenajare
muzeistica din municipiul Petrosani” finantat prin POR 2014-2020, AP 5, PI 5.1 si
inaugurarea obiectivului reabilitat
4 Proiecte privind Cresterea eficientei energetice a blocurilor de locuinte din

municipiul Petrosani finantate prin Programul Operational Regional 2014 — 2020, AP 3,

PI 3.1, Operatiunea A—Cladiri rezidentiale—apelul de proiecte

POR/2017/3/3.1/A/2/TREGIUNI, pentru 13 blocuri de locuinte cu regim de indltime

cuprins intre P+2 si P+10

- organizarea si desfasurarea a 10 proceduri de achizitie publicd pentru atribuirea
contractelor de achizitie publica de lucrari - proiectare (inclusiv verificarea tehnica a
proiectelor) si executie 1n cadrul celor 4 proiecte privindcresterea eficientei energetice
a 13 blocuri de locuinte din municipiul Petrosani

- incheierea a 3 contracte de achizitie publica de lucrari, pentru: blocul 2, strada Pacii,
blocul 33, strada Viitorului si blocul B, strada Constructorul;

- organizarea si desfdsurarea achizitiilor publice de servicii de dirigentie de santier si
servicii de audit financiar pentru blocul 2, strada Pacii si de servicii de dirigentie de
santier pentru blocul 33, strada Viitorului;

- monitorizarea contractelor de servicii de informare si publicitate pentru proiect care
rezultd din obligatiile beneficiarului, cu respectarea conditiilor contractuale si a
regulilor de identitate vizuala pentru toate proiectele;

- realizarea proiectelor tehnice pentru blocul 2, strada Pacii si pentru blocul 33, strada
Viitorului si avizarea acestora de catre Organismul Intermediar ADR Vest;

- emiterea ordinului de incepere a lucrarilor pentru blocul 2, strada Pacii;

Raport de activitate, perioada 01.01.2020 - 31.12.2020 30



- pregdtirea si transmiterea cererilor de prefinantare;

- pregdtirea cererilor de rambursare Tmpreuna cu documentele-suport si transmiterea
acestora la ADR Vest - OI POR, utilizand aplicatia electronicd MySMIS;

- Intocmirea si transmiterea rapoartelor de progres conform cerintelor finantatorului.
Proiect “ePAS-eficientizarea Procedurilor Administrative prin Simplificare la

Primaria Municipiului Petrosani, Cod SIPOCA 642/SMIS 127741, finantat Programul

Operational Capacitate Administrativa 2014-2020 — Componenta 1 — CP12/2018 pentru

regiunile mai putin dezvoltate — Fundamentarea deciziilor, planificare strategica si masuri

de simplificare pentru cetateni la nivelul administratiei publice locale din regiunile mai
putin dezvoltate, Axa Prioritarda — Administratie publicd si sistem judiciar accesibile si
transparente, Operatiunea — Introducerea de sisteme si standarde comune in administratia
publicd locald ce optimizeaza procesele orientate catre beneficiari in concordantd cu

SCAP

- monitorizarea contractelor de servicii de informare si publicitate pentru proiect care
rezultd din obligatiile beneficiarului, cu respectarea conditiilor contractuale si a
regulilor de identitate vizuala

- atribuirea si monitorizarea contractelor de achizitie publica de produse: “Echipamente
si portal servicii catre cetateni, pe loturi: Lot 1: Echipamente pentru echipa de proiect,
Lot 2: Portal servicii catre cetdteni si actualizare sistem de management de documente
in cadrul proiectului ePAS-eficientizarea Procedurilor Administrative prin
Simplificare la Primaria Municipiului Petrosani” Cod SIPOCA 642 / Cod MySMIS
127741,

- atribuirea si monitorizarea contractului de achizitie publica de servicii: “Servicii de
retrodigitalizare” in  cadrul  proiectului  ePAS-eficientizarea  Procedurilor
Administrative prin Simplificare la Primaria Municipiului Petrosani” Cod SIPOCA
642 / Cod MySMIS 127741

- organizarea si desfasurarea achizitiilor publice — cumpdérare directa, din cadrul
proiectului pentru:

e Servicii elaborare plan pentru atragerea utilizatorilor vizati la serviciile on-
line

e Serviciu abonament telefonie cu SMS inclus

e Semnatura electronica

e Servicii de audit tehnic al sistemului informatic

- pregatirea cererilor de plata si a cererilor de rambursare aferente cererilor de plata
impreund cu documentele-suport si transmiterea acestora la AMPOCA, utilizand
aplicatia electronica MySMIS;

- monitorizarea proiectului ePAS-eficientizarea Procedurilor Administrative prin
Simplificare la Primaria Municipiului Petrosani” Cod SIPOCA 642 / Cod MySMIS
127741.

Actiunea “WiFi4EU - Promovarea conectivitatii la internet in comunitatile locale” in

Municipiul Petrosani, finantat prin Mecanismul pentru Interconectarea Europei (MIE)

- monitorizarea contractului de achizitie publica privind furnizarea, montarea si
instalarea de echipamente retele WiFi;

- finalizarea proiectului;

- asigurarea durabilitatii proiectului.

Implementare program START - sprijin pentru asistenta tehnica pentru Valea Jiului prin

facilitatea Secretariatului Asistentei Tehnice pentru Regiunile Carbonifere in Tranzitie

(START) din cadrul Comisiei Europene.

- Pregatirea si transmiterea la Bruxelles a Profilului Regional pentru Valea Jiului;

Raport de activitate, perioada 01.01.2020 - 31.12.2020 31



- Pregatirea vizitei in teren a reprezentantilor START planificatd pentru luna martie
2020, care a fost amanata din cauza pandemiei de Covid-19;

- Mentinerea legaturii cu echipa START prin intalniri virtuale la care au participat
Primarul municipiului Petrosani, domnul Florin-Tiberiu IACOB-RIDZI, Dna Paulina
DRAGOS si Dna Oana STANCIU - persoane de contact pentru programul START,
alaturi de primarii si reprezentantii celorlalte 5 autoritati locale din Valea Jiului,
reprezentanti ai societdtii civile si reprezentanti ai Comisiei Europene.

- Asigurarea corespondentei in limba engleza cu reprezentantii START, traducerea
materialelor in limba roméand si transmiterea acestora catre celelalte primarii din
Valea Jiului;

- Traducerea si transmiterea catre partenerii din valea Jiului a Acordului privind nivelul
serviciului START si a Planului de lucru formulate de echipa START in luna
decembrie si trimise spre consultare si revizuire reprezentantilor Parteneriatului Vaii
Jiului pentru Tranzitia Justa.

- Semnarea Acordului privind nivelul serviciului START, de catre toate partile
implicate, la sfarsitul anului 2020.

Proiect ”Construire Gradinita cu program normal si prelungit — continuare lucrari —

Scoala Gimnaziala 1.G. Duca”, finantat prin Programul National de Dezvoltare Locala

- receptia la terminarea lucrarilor

- predarea/darea in functiune a gradinitei
Proiect ,,Centrul National de Informare §i Promovare Turistica in municipiul

Petrogani”, finantat prinPOR, Axa prioritara 3, Domeniul Major de Interventie 3.4,

operatiunea ,, Crearea Centrelor Nationale de Informare §i Promovare Turistica (CNIPT)

si dotarea acestora”

- asigurarea durabilitatii proiectului, monitorizare i raportare postimplementare

- asigurarea respectarii regulilor privind vizibilitatea proiectului, In conformitate cu
prevederile Manualului de Identitate Vizuala pentru POR

- finalizarea perioadei de postmonitorizare a proiectului.

Initierea procedurii de atribuire a contractului - Concesiune de servicii privind
delegarea de gestiune a serviciului de iluminat public local in municipiul Petrosani,
pentru asigurarea serviciilor de Intretinere si mentinere in functiune a sistemului de
iluminat public din municipiul Petrosani, precum si inchirierea temporard de produse
pentru realizarea iluminatului ornamental-festiv in municipiul Petrosani.

Intocmirea Strategiei Anuale de Achizitii Publice 2020, inclusiv a programelor
anuale de achizitii publice pe anul 2020; completarea si/sau modificarea acestora in
functie de necesitatile ulterioare semnalate.

Intocmirea documentatiilor de atribuire si realizarea achizitiilor prevazute in
Strategia Anuala de Achizitii Publice 2020 - programele anuale de achizitii publice pe
anul 2020 pentru bunuri, servicii si lucrari, pe baza referatelor de necesitate aprobate ale
compartimentelor din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Municipiului
Petrosani.

Intocmirea Strategiei Anuale de Achizitii Publice 2021 - preliminar in
conformitate cu noua legislatia in vigoare:

- Legea nr. 98 / 2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile
ulterioare

- Hotararea Guvernului Romaniei nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie
publicd/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile
si completarile ulterioare

Strategia Anuala de Achizitii Publice 2021 - preliminar cuprinde urmatoarele anexe:
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- Anexa 1 - PROGRAMUL ANUAL AL ACHIZITIILOR PUBLICE pentru anul
2021

- Anexa 2 - PROGRAMUL ANUAL AL ACHIZITILOR PUBLICE - 2021,
ANEXA PRIVIND ACHIZITIILE DIRECTE

- Anexa 3 - PROGRAMUL ANUAL AL ACHIZITILOR PUBLICE - 2021,
ANEXA 2

- Anexa 4 - PROGRAMUL ANUAL AL ACHIZTIILOR PUBLICE pentru anul
2021, PROGRAMUL OPERATIONAL REGIONAL 2014 - 2020, Axa
prioritara 3, Prioritatea de investitii 3.1, Operatiunea A Cresterea eficientei
energetice a blocurilor de locuinte din municipiul Petrosani”, cod SMIS 119886 —
Lot 2 Bloc 1B str. St. O. losif

- Anexa 5 - PROGRAMUL ANUAL AL ACHIZTIILOR PUBLICE pentru anul
2021, PROGRAMUL OPERATIONAL REGIONAL 2014 - 2020, Axa
prioritara 3, Prioritatea de investitii 3.1, Operatiunea A Cresterea eficientei
energetice a blocurilor de locuinte din municipiul Petrosani”, cod SMIS 119886,
ANEXA PRIVIND ACHIZITIILE DIRECTE

- Anexa 6 - PROGRAMUL ANUAL AL ACHIZTIILOR PUBLICE pentru anul
2021, PROGRAMUL OPERATIONAL REGIONAL 2014 - 2020, Axa
prioritara 3, Prioritatea de investitii 3.1, Operatiunea A Cresterea eficientei
energetice a blocurilor de locuinte din municipiul Petrosani”, cod SMIS 119887 —
Lot 1 Bloc 3 str. Aleea Poporului si Lot 2 Bloc 19 str. General V. Milea

- Anexa 7 - PROGRAMUL ANUAL AL ACHIZTIILOR PUBLICE pentru anul
2021, PROGRAMUL OPERATIONAL REGIONAL 2014 - 2020, Axa
prioritara 3, Prioritatea de investitii 3.1, Operatiunea A Cresterea eficientei
energetice a blocurilor de locuinte din municipiul Petrosani”, cod SMIS 119887,
ANEXA PRIVIND ACHIZITIILE DIRECTE

- Anexa 8 - PROGRAMUL ANUAL AL ACHIZTIILOR PUBLICE pentru anul
2021, PROGRAMUL OPERATIONAL REGIONAL 2014 - 2020, Axa
prioritara 3, Prioritatea de investitii 3.1, Operatiunea A Cresterea eficientei
energetice a blocurilor de locuinte din municipiul Petrosani”, cod SMIS 119885 —
Lot 1 Bloc 2 str. Carpati si Lot 3 Bloc 9A str. Avram Iancu

- Anexa 9 - PROGRAMUL ANUAL AL ACHIZTILOR PUBLICE pentru anul
2021, PROGRAMUL OPERATIONAL REGIONAL 2014 - 2020, Axa
prioritara 3, Prioritatea de investitii 3.1, Operatiunea A Cresterea eficientei
energetice a blocurilor de locuinte din municipiul Petrosani”, cod SMIS 119885,
ANEXA PRIVIND ACHIZITIILE DIRECTE

- Anexa 10 - PROGRAMUL ANUAL AL ACHIZTIILOR PUBLICE pentru anul
2021, PROGRAMUL OPERATIONAL REGIONAL 2014 - 2020, Axa
prioritara 3, Prioritatea de investitii 3.1, Operatiunea A Cresterea eficientei
energetice a blocurilor de locuinte din municipiul Petrosani”, cod SMIS 117296

- Anexa 11 - PROGRAMUL ANUAL AL ACHIZTIILOR PUBLICE pentru anul
2021, PROGRAMUL OPERATIONAL REGIONAL 2014 - 2020, Axa
prioritara 3, Prioritatea de investitii 3.1, Operatiunea A Cresterea eficientei
energetice a blocurilor de locuinte din municipiul Petrosani”, cod SMIS 117296,
ANEXA PRIVIND ACHIZITIILE DIRECTE

- Anexa 12 - Servicii de elaborare documentatii tehnice pentru proiectul
Dezvoltarea mobilitdtii urbane Tn Municipiul Petrosani prin care se solicita
finantare din Programul Operational de Asistenta Tehnica 2014 — 2020.
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Intocmire documentatii, raportiri si statistici solicitate de Ministerul Dezvoltarii
Regionale si Administratiei Publice, Institutia Prefectului judetului Hunedoara, Consiliul
Judetean Hunedoara, etc.

4.2.Compartimentul Tehnologia Informatiei
In perioada mai sus mentionatd, Responsabilul IT din cadrul  Primariei
Municipiului Petrosani, a desfasurat urmatoarele activitagi:

° realizarea activitatiilor de instalare si mentenantd (planificate si/sau neprevazute)
pentru echipamentele IT (calculatoare, servere, imprimante, routere, switch-uri etc.)
si aplicatiile software aferente;

. administrarea site-ului institutiei si operarea modificarilor de continut necesare;

° administrarea retelei de LAN (intranet)a institugiei;
asigurarea suportului tehnic, pentru celelalte servicii si birouri din cadrul primariei,
in vederea remedierii eficiente a defectiunilor aparute (hardware si software);

° administrarea si Intretinerea serverelor de aplicatii (registraturd electronica, Lex
Expert, etc);

. realizarea activitatilor specifice, conform atributiilor dispuse, in cadrul Echipei
Manageriale de implemetare a proiectului “ePAS-eficientizarea Procedurilor
Administrative prin Simplificare la Primaria Municipiului Petrosani — cod
SIPOCA/SMIS 642/1277417;

° finalizarea implementdrii in Municipiul Petrosani a proiectului “WiFi4EU -
Promovarea conectivitdtii la internet in comunitatile locale”initiat de catre Agentia
Executiva pentru Inovare si Retele (INEA) din subordinea Comisia Europene.

4.3. Compartimentul Administrativ

In anul 2020 compartimentul a actionat pentru intretinerea si dotarea
corespunzatoare a tuturor obiectivelor din cadrul Primariei.

In ceea ce priveste intretinerea, in cursul anului 2020 s-au efectuat reparatii de
stricta necesitate la cladiri si instalatiile acestora fie electrice fie sanitare astfel ca
institutia sa se poata incadra in parametrii normali de functionare.

Pentru o buna desfagurare a activitatii s-a asigurat aprovizionarea cu rechizite,
imprimate tipizate, consumabile Intrefinere si reparatii conform necesarelor emise de
servicii, birouri, compartimente.

Rechizite , consumabile pentru birou , cartuse , tonere au fost achizitionate
electronic .

S-a asigurat asistenta tehnicd de specialitate, service-ul la calculatoarele si
imprimantele precum si la copiatoarele aflate in dotarea Primariei Municipiului Petrosani.

Consumul de combustibil s-a facut cu respectarea cotelor de carburanti avand in
vedere prevederile Hotararii Consiliului Local nr.357/2016 , nefiind depasiri ale acestor
cote.

S-au efectuat de asemenea reparatii ale autoturismelor din dotare .

A fost asigurat personalul necesar pentru efectuarea reparatiilor curente si a
lucrarilor de igienizare la unitatile de Tnvamant .

Compartimentul administrativ a asigurat pregdtirea si poavazarea salilor de
sedintd cu ocazia diferitelor manifestari ce au avut loc in cursul anului 2020 la sediul
Primariei Municipiului Petrosani.

V. Serviciul Relatii Publice, Cultura, Relatii Externe
Relatiile cu publicul reprezintd o componenta a Serviciului, al carui obiect de
activitate include participarea cetatenilor municipiului Petrosani la audientele organizate,
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precum si urmarirea rezolvarii problemelor ridicate de catre cei audiati si asigurarea
raspunsurilor.

La audientele organizate la Primaria municipiului Petrosani, in cursul anului 2020,
au participat 78 cetateni, consemnati in Registrele de audiente, ale caror probleme au fost
repartizate spre solutionare compartimentelor de specialitate.

Statistic, problemele ridicate de cetatenii inregistrati in Registrele de audiente se
prezintd astfel:

— 39 probleme de spatiu locativ (solicitari locuinta, solicitari schimb de locuinta,
probleme privind chiria, etc.);

— 4 probleme sociale;

- 21 probleme gospodarie comunald (apa rece, canalizare, iluminat public, gaz
metan, ridicarea ritmicd a gunoiului menajer, asociatii de proprietari, probleme legate de
cainii comunitari);

— 3 probleme de sistematizare;

- 5 probleme de fond funciar, cadastru;

— 1 probleme privind taxe i impozite;

- 1 probleme privind politia locala;

— 2 probleme juridice;

— 2 probleme diverse.

In cursul anului 2020, s-au primitpetitii locale adresate de citre cetitenii din
municipiul Petrosani, precum si petitii din partea unor institufii centrale, carora li s-a
asigurat raspuns in termen legal.

Problemele ridicate de cetatenise prezinta astfel: probleme de sistematizare,
probleme de politie locala (perturbarea linistii publice, protectia mediului), probleme
gospoddrie comunald (reabilitare strdzi, iluminat public, cdini comunitari, acoperis bloc
etc.), probleme de transport local,probleme legate de taxe si impozite, probleme
referitoare la privatizare,probleme locative, probleme juridice, probleme legate de piata
centrala si probleme diverse.

In ceea ce priveste Registratura, au fost inregistrate un numar de 19.455

documente. Prin sistemul informational implementat, s-a permis vizualizarea stadiului n
care se afla o cerere depusd la Registratura Primariei, ajutand astfel la imbunatatirea
activitatii birourilor si serviciilor institutiei.
o Componenta de informare si relatii cu publicula avut ca principald activitate
informarea publici directd a persoanelor. In acest sens, s-au oferit zilnic informatii
diverse pentru toti cetdtenii, existand o colaborare buna cu celelalte compartimente ale
primdriei si serviciile publice aflate in subordinea Consiliului Local. In conformitate cu
HG 1723/2004, modificatd prin HG 1487/2005, programul de lucru cu publicul s-a
stabilit astfel incat sa se poata prelua din partea cetatenilor un volum cat mai mare de
solicitdri, respectiv intre orele 8.30 si 16.30 si intr-o zi pe saptimana, intre orele 8.30 si
18.30.

De asemenea, pe perioada starii de urgentd precum si a starilor de alerta,
respectand legislatia 1n vigoare, Centrul de Informare a Cetateanului a asigurat
permanenta in furnizarea de informatii cetatenilor, asigurand legatura intre Directia de
Sénatate Publica, cabinetele de medicina de familie, alte institutii ale statului si cetatenii
municipiului.

In anul 2020 s-au primit cereri pentru 2.603 adeverinte care au fost eliberate in
termen legal.
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S-au primit si rezolvat in termen legal 21 cereri pentru informatii de interes public
(in baza Legii 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public) din care
departajate pe domenii de interes:

— 9 cereri au fost in legatura cu utilizarea banilor publici;

— 9 cereri au fost in legatura cu modul de Indeplinire a atributiilor institutiei publice;
— 1 cerere in legdtura cu acte normative, reglementari.

— 2 cereri-altele (concesionari teren, xerocopii acte (2), procese instante si mediere,
probleme locative, trafic, canalizare).

Cererile au fost primite atat pe suport de hartie cét si pe suport electronic. Nu a
fost depusa nici o reclamatie administrativa.

Au fost afisate periodic unele informatii din oficiu, dupa cum urmeaza:

- acte normative care reglementeaza organizarea si functionarea institutiet,

- structura organizatorica, atributiile compartimentelor;

— numele si prenumele persoanelor din conducerea Primariei;

- coordonatele de contact ale Primariei;

- programul de audiente;

- sursele financiare, bugetul si bilantul contabil, iar acolo unde a fost cazul, acestea
au fost reactualizate.

In cadrul punctului de informare - documentare, amplasat la parterul Primariei, au
fost afisate lunar toate hotararile adoptate de Consiliul Local pentru a putea fi consultate
de catre orice cetatean al municipiului.

Pentru solicitarile care presupun completarea unor formulare tipizate, s-au afisat

modele de completare a acestora.
o Componenta de Relatii Publice si Cultura s-a ocupat de organizarea unor actiuni
cultural - artistice cu ocazia unor sdrbatori nationale si de pregatirea unor evenimente
importante pentru municipiul Petrosani. Intrucat anul 2020 a fost unul in care au fost
impuse numeroase restrictii din cauza pandemiei de coronavirus, foarte multe din
actiunile cultural-artistice si sportive, cu traditie, au fost anulate. Cele care au avut loc, in
perioadele in care s-a permis acest lucru, au fost organizate respectdnd toate normele
igienico-sanitare si de distantare aflate in vigoare in acel moment.

Dintre actiunile organizate, cu importantd pentru comunitatea locald, amintim:

- sarbatorirea Unirii Principatelor Roméane in 24 ianuarie;

— participarea in calitate de coorganizator al concursului ,Pardngul Night
Challenge” , editia a VII-a, alaturi de AS Bike & Run” Petrosani;

- sarbatorirea Zilei Minerului, in Parcul Central ”Carol Schreter”;

- sarbatorirea Zilei Familiei si a Zilei Internationale a Persoanelor Varstnice, fiind
premiate cuplurile cu 50 si 60 ani de casatorie;

- sarbatorirea Zilei Nationale a Romaniei, actiune desfasurata in Parcul Central
,,Carol Schreter”, unde s-a arborat drapelul national si s-a acordat onorul.

Consiliul Local si Primaria municipiului Petrosani au sustinut diverse asociatii
sportive si institutii din localitate, in calitate de parteneri, in vederea organizarii unor
manifestari, sportive sau culturale, dupa cum urmeaza:

— Asociatia Schi Turism Montan Pro-Parang, in coorganizarea Cupei “Pro-Parang
20207 si a ”Serbarilor Zapezii 2020”;

- Asociatia Sportiva Toma Coconea, in coorganizarea concursului de alergare
montana "Red Bull OutRun the Lift”;

- Teatrul Dramatic ”I.D. Sirbu”, in coorganizarea spectacolului “Terranova —
Renasterea Spiritului”;
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— institutii de invatdmant, in vederea organizarii unor evenimente in cadrul unor
proiecte nationale si internationale.

De asemenea, s-a asigurat pregatirea materialelor pentru proiectele de hotarare ale
Consiliului Local, pentru acordarea titlului de Cetatean de Onoare si a medaliei Pro Urbe
la douad persoane, cu merite deosebite.

o In ceea ce priveste componenta de Relatii Externe:

— au fost intocmite scrisorile de corespondenta in tara si strainatate;

— au fost intocmite programele pentru Intalniri cu delegati din tara sau strainatate;

— s-a organizat participarea unei delegatii in Polonia, la conferinta
Internationala "Towards a Green Economy — Exchange of experiences of European Coal
Regions”, in ianuarie 2020

In relatia cu mass-media, pe parcursul anului 2020, serviciul a realizat
transmiterea de informatii, anunturi catre presa locald si centrala, difuzarea de
comunicate, asigurand astfel transparenta si cresterea cunoasterii de catre cetdteni a
de institutie cu privire la prevenirea raspandirii virusului SARS-COV-2 in comunitate.

° In anul 2020, la compartimentul Arhiva, din cadrul Serviciului Relatii Publice,
Cultura, Relatii Externe, s-au desfasurat urmatoarele activitati:

- s-au eliberat adeverinte de salariu la solicitarea petentilor in termenul prevazut de
lege;

- s-a raspuns cererilor petentilor si s-au eliberat copii xerox dupa actele aflate in
arhiva;

- s-au verificat si s-au preluat dosarele constituite de compartimente, pe baza de
inventariere;

- s-au pus la dispozitia compartimentelor creatoare documente din arhiva si s-au
verificat restituirea acestora;

- s-a efectuat selectionarea unor documente din arhivd cu termene de pastrare
expirate;

- s-a organizat depozitul de arhivd dupa criteriile stabilite prin lege; s-a mentinut
ordinea si s-a asigurat curdatenia in depozitul de arhiva.

5.1. Bilioteca Municipala

Biblioteca publica, in conformitate cu legea bibliotecilor nr 334 din 31 mai 2002,
republicatd, este biblioteca de tip enciclopedic pusa in slujba unei comunitati locale, care
asigura egalitatea accesului la informatii si la documentele necesare informarii, educatiei
permanente si dezvoltarii personalitatii utilizatorilor, fara deosebire de statut social sau
economic, varstd, sex, apartenenta politica, religie ori nationalitate.

Misiunea Bibliotecii Municipale Petrosani este de a servi interesele de informare,
studiu, educatie, lectura si recreere ale utilizatorilor din comunitate, oferind acces liber,
gratuit si nediscriminatoriu la informatie si la colectiile proprii.

Prin intreaga sa activitate, biblioteca 1si propune satisfacerea intr-o masura cat mai
mare a nevoilor, pe care utilizatorii le au fata de un serviciu public din domeniul culturii.

Lectura, studiul cu cartea, reprezinta o modalitate complexa de invatare, de munca
si tehnica intelectuald independentd, care contribuie ntr-o mare masura la Tmbogatirea si
aprofundarea cunostintelor, la formarea si dezvoltarea capacitatilor intelectuale, la
formarea teoreticd a actiunilor aplicative si totodatd de cercetare, proiectare in toate
domeniile de specialitate.

Biblioteca Municipald Petrosani a continuat si in anul 2020 sa aiba aceleasi
obiective prioritare:

- Consolidarea rolului bibliotecii ca rol cultural in randul comunitatii deservite;
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- Organizarea si functionarea bibliotecii ca centru cultural, informational si
educational;

- Extinderea parteneriatelor din comunitatea locald, unitai scolare, institutii
culturale.

Dezvoltarea si prelucrarea colectiilor

In anul 2020 au fost achizitionate si prelucrate 256 unititi de carte. Documentele
intrate 1n gestiune au fost primite ca donatii de la persoane fizice (144 carti, in valoare de
754 lei) si 112 carti achizitionate din bugetul alocat, in suma de 4299,18 lei.

Toate cele 256 documente intrate in gestiune in cursul anului 2020 au fost
verificate, stampilate, prelucrate in ISBD si inregistrate in regim traditional in evidenta
globala (RMF) si cea individuala (registru de inventar) si apoi distribuite pe cele 10 clase
de evidenta, pe rafturi.

Documentele pot fi puse la dispozitia utilizatorilor numai dupa prelucrarea lor
biblioteconomica si dupa transferarea lor in gestiunea bibliotecii.

In vederea asigurdrii accesului utilizatorilor la informatiile continute in
documente, biblioteca are obligatia ca, In continuarea operatiunilor de evidenta, sa
realizeze si activitati specifice de prelucrare curentd a documentelor intrate si iesite sau
aflate in colectii, prin efectuarea operatiunilor specifice de catalogare, clasificare si
indexare in regim traditional.

S-a intocmit ,,Raportul statistic de utilizare a bibliotecii, CULT1”, care se
transmite anual la Centrul de Statisticd Deva.

Evidenta utilizatorilor inscrisi

in cursul anului s-au inscris 980 utilizatori noi, avand activi 3363 utilizatori care
sunt repartizati dupa statutul ocupational astfel:

- Profesii intelectuale: 94; tehnicieni, functionari: 154; muncitori: 150; elevi si

studenti: 496; pensionari: 79; casnice si someri: 109.

Total documente difuzate in anul 2020 au fost 40143.
Repartizarea dupa sex: 479 barbati si 501 femei.

In afard de indrumarea si orientarea utilizatorilor, oferirea spre consultare sau
imprumut la domiciliu a documentelor, biblioteca ofera si alte servicii, inclusiv accesul
gratuit la internet. Au fost instruite si inifiate in utilizarea calculatoarelor un numar de 6
persoane varstnice pe parcursul a doud cursuri in perioada ianuarie — martie.

In anul 2020 au continuat parteneriatele incheiate cu Biblioteca Judeteana ,,Ovid
Densusianu” Deva precum i cu o parte din unitatile de Tnvatamant din oras.

Agenda Culturala si activititile educative pe anul 2020

Agenda Culturala s-a derulat doar n primul trimestru al anului 2020, ianuarie —
martie, deoarece Incepand cu 16 martie activitatea cu publicul a fost sistatd din cauza
pandemiei de COVID 19. Biblioteca s-a redeschis in luna iunie, dar cu anumite restrictii:

e Acces interzis la Centrul internet, exceptie facand elevii care aveau
probleme acasa cu internetul in perioada orelor online.
e Acces interzis in Sala de lectura.

Din momentul redeschiderii bibliotecii, sala de imprumut la domiciliu
functioneaza in program normal.

Accesul in biblioteca se face pastrand anumite reguli:

e distantare fizica 1,5 m.
e termometrizare la intrarea in cladire.
e purtarea obligatorie a mastii de protectie.

In perioada cand biblioteca a fost inchisa pentru public am ficut o reorganizare a
cartilor in depozite, precum si reinventarierea acestora. De asemenea, s-au selectat cartile
primite ca donatii in vederea prelucrarii lor.
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Evenimente care au avut loc in primul trimestru al anului 2020
»Eminescu si Ziua Culturii” — 15 ianuarie 2020

Pe 15 ianuarie 2020, Biblioteca Municipald a organizat celebrarea celor doua
evenimente importante din data de 15 ianuarie si anume: 170 de ani de Ia
nasterea ,,Luceafarului” poeziei romanesti, Mihai Eminescu si ,,Ziua Culturii Nationale”.

Programul a cuprins: momente artistice, expozitie carte, li s-au prezentat copiilor
notiuni despre ,,Ziua Culturii Nationale”.

La eveniment au participat elevii scolii gen. Nr. 7, eveniment care a fost
mentionat §i in presa locala.

23. 01. 2020 ,,Domnul unirii si triumful unei generatii”

Am realizat o expozitie de carte despre Mica Unire si le-am vorbit elevilor despre
evenimentul de acum 161 ani. Copiii au recitat, au prezentat sceneta, iar la sfarsit au
dansat intr-o frumoasa hora. Elevii au fost indrumati de doamna prof. Oanta Adriana.

Biblioteca a oferit accesul liber si nediscriminatoriu la informatie si cunoastere
atat prin colectiile proprii cat si cu ajutorul celor 8 calculatoare conectate la internet.
Modul in care biblioteca interactioneaza cu membrii comunitatii se modificd permanent
in functie de interesele cetatenilor, implicandu-se in solutionarea diverselor probleme
comunitare si la formarea unei noi atitudini comunitare.

VI.  Serviciului Urbanism §i Amenajarea Teritoriului
Activitatea Serviciului Urbanism si Amenajarea Teritoriului din cadrul Primariei
Municipiului Petrosani s-a desfasurat cu efectivul total de 8 persoane- consilieri,
inspectori si un referent- ce au asigurat verificarea executarii constructiilor, a lucrarilor de
investitii, receptiile acestora.

Principalele activitati desfasurate de Serviciul Urbanism si Amenajarea
Teritoriului sunt:

-avizare documentatii de urbanism (Planuri Urbanistice de Detaliu si Planuri
Urbanistice Zonale) In vederea realizarii unor obiective de utilitate publica, locuinte si
dotari aferente, spatii comerciale si spatii prestari servicii, sedii firme si birouri,

-intocmirea materialelor necesare proiectelor de hotdrari pentru Consiliul

Local al municipiului Petrosani;
-eliberarea certificatelor de urbanism in vederea obtinerii autorizatiilor de construire pe
baza documentatiilor depuse conform Legii nr. 50/1991 republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

-eliberarea autorizatiilor de construire/desfiintare, in conformitate cu prevederile
aceleiasi legi;

-efectuarea receptiilor la finalizarea lucrarilor de constructii;

-intocmirea proceselor-verbale de constatare si sanctionare a contraventiilor
pentru constructii realizate fara autorizatie de construire, cat si pentru cele executate cu
nerespectarea documentatiilor faza D.T.A.C. ;

-intocmirea certificatelor de atestare a edificarii constructiilor, in vederea notarii
acestora in Cartea Funciara;

-intocmirea certificatelor de nomenclatura stradala;

-organizarea, a procedurilor de licitatii publice in vederea concesionarii unor
terenuri si spatii administrative, conform hotardrilor de consiliu local adoptate si
intocmirea contractelor de concesiune

-rezolvarea cererilor si petitiilor.

Intreaga activitate desfisurati de citre Serviciul U.A.T. s-a realizat in bune
conditii, respectandu-se prevederile Legii nr. 50/1991 republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare, in conformitate cu prevederile Planului Urbanistic General al
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Municipiului  Petrosani cat si a Regulamentului Local de Urbanism
aprobat,raspunzandu-se in termen solicitarilor persoanelor interesate, de asemeni, prin
masurile luate si conditiile impuse, s-a urmarit a se Tmbunatati aspectul urbanistic al
municipiului nostru.

In cursul anului 2020, s-au emis un numar de 90 de autorizatii de
construire si desfiintare  valoarea totald a taxelor incasate pentru eliberarea
autorizatiilor de construire si desfiintare este de73391,28lei.S-au eliberat un numar
de244 certificate de urbanism, valoarea totalda a taxelor incasate pentru emiterea
acestora fiind de 3991,22lei.

Serviciul Urbanism i Amenajarea Teritoriului a eliberat In cursul anului
2020 un numar de 108 Certificate de atestare a edificarii constructiilorin scopul
intabularii lor in Cartea Funciard si34Certificate de nomenclatura stradala, taxele
aferente eliberarii acestora insumind o valoare totald de5196 lei.

Pentru constructiile executate fara autorizatii de construire, sau cu
nerespectarea acestora, s-au incheiat 12 procese verbale de contraventie in valoare totala
de12000 lei.

In anul 2020, Serviciul Urbanism si Amenajarea Teritoriului a emis
oserie de autorizatii de construire pentru obiective de importantd deosebitd pentru
Municipiul Petrosani, cum sunt:

-Modernizare strdzi in municipiul Petrosani: str.Coasta, str.Mihail Kogalniceanu,

str.Andrei Muresan, str,Gheorghe Baritiu, str.Stefan cel Mare;

-Extindere si modernizare parcari amenajate: str.1 Dec.1918, bl.101, str.Saturn bl.5 si

bl.7, str.Aviatorilor,bl.30 si bl.19;

-Cresterea eficientei energetice a blocurilor de locuinte: bl.2- str. Pacii, bl. 33-

str. Viitorului;

-Construire baza sportiva, str.Lunca,;

-De asemeni, au fost eliberate o serie de autorizatii de construire pentru extinderi si
bransamente de gaze naturale la cladiri de locuit.

In cursul anului 2020, Serviciul U.A.T. a colaborat la elaborarea unui numar de
10Hotarari ale Consiliului Local care au fost duse la indeplinire partial sau total si s-au
intocmit un numar de 83contracte de concesiune.

Precizam ca documentatia de urbanism: ,,Reactualizare Plan Urbanistic General
si Regulamentul Local de Urbanism” municipiul Petrosani este in curs de elaborare.
Mentionam ca valoarea totald a taxelor incasate de Serviciul Urbanism si Amenajarea
Teritoriului in anul 2020 este de 82578,85 lei.

VII. Biroul Juridic, Legislatie, Resurse Umane, Administratie Publica Locala

Activitatea Biroului Juridic, Legislatie, Resurse Umane, Administratie Publica
Locala desfasurata in perioada01.01.2020 - 31.12.2020 a constat in principal in realizarea
urmatoarelor obiective:

e respectarea legalitatii actelor emise de catre Aparatul de specialitate al Primarului
municipiului Petrosani, precum s§i reprezentarea Municipiului Petrosani si a Consiliului
Local al municipiului Petrosani in cauzele aflate pe rolul instantelor de judecata.

e in perioada susamintitd, Municipiul Petrosani, ca si unitate administrativ-
teritoriald (au fost citate in cauzele aflate pe rolul instantelor de judecatd Primaria
municipiului Petrosani si/sau Consiliul Local al municipiului Petrosani) a avut calitatea
de reclamant sau parat in54 litigii, din care,in procent de aproximativ85% au fost
solutionate favorabil institutiei noastre;

e De asemenea, in cursul anului 2020, in cadrul Biroului Juridic, Legislatie au fost
emise455 “anexe—24” necesare mostenitorilor pentru dezbaterea succesiunii la notarul
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public, deschise din oficiu si un numar de 58, ca urmare a solicitdrilor de deschidere a
procedurii succesorale.

e Totodatd, s-au comunicatin termen legal raspunsurile la petitiille adresate
institutieisi a fost acordatd consultantd juridica tuturor serviciilor din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului.

e in ceea ce priveste Dispozitiile emise de Primarul Municipiului Petrosani pe
perioada susamintitd, invederam ca au fost emise un numar de 1076, iar referitor la
Hotararile Consiliului Local al Municipiului Petrosani adoptate in aceeasi perioada,
acestea au fost in numar de 243.

e Sedintele Consiliului Local al Municipiului Petrosani au fost in numar de 39 din
care:11 sedinte ordinare, 28sedinte extraordinare .

¢ Au fost intocmite rapoarte de specialitate la Hotararile Consiliului Local.

Din data de 01.01.2020 pand la 31.12.2020,in cadrul Compartimentului
Administratie Publica Localad au fost realizate urmatoarele obiective:

¢ aducerea la cunostinta publica, prin afisare la sediul Consiliului local si publicarea
pe site-ul propriu, a tuturor hotararilor de interes public, a proceselor -verbale ale
sedintelor Consiliului local.

e s-au inregistrat Dispozitiile emise de Primarul municipiului Petrosani si s-au
comunicat in termenul prevazut de lege Institutiei Prefectului - judetul Hunedoara, in
vederea exercitarii controlului de legalitate, procedandu-se si la comunicarea acestora
catre compartimentele functionale, precum si pentru persoanele fizice sau juridice
interesate.

e completarea la zi a Registrului de evidentd a cererilor de deschidere a
succesiunilor (Anexa 24) si s-a transmis cdtre Camera Notarilor Publici Deva, jud
Hunedoara.

e s-a redactat pentru fiecare sedinta a Consiliului local procesul-verbal al sedintei
respective.

e s-au sigilat, numerotat si arhivat dosarele/registrele privind Inregistrarea si
comunicarea Dispozitiilor emise de Primarul municipiului Petrogani in anul 2020,
precum si dosarele/registrele de evidentd a cererilor privind deschiderea procedurii
succesorale (anexa 24).

In plus, fati de cele expuse mai sus, in cadrul Compartimenului Administratie
Publica Locala,pe perioada 01.01.2020-31.12.2020 s-au mai realizat urmatoarele
obiective,in raport cu activitatea Consiliului Local al municipiului Petrosani:

e asigurarea procedurilor de convocare a sedintelor consiliului local;

e participarea la sedintele consiliului local si ale comisiilor de specialitate;

¢ redactarea ordinei de zi, cu problemele supuse dezbaterii in sedintele Consiliului
local si aducerea la cunostinta publica, prin afisare la sediul Consiliului local si
publicarea pe site-ul propriu;

¢ redactareaproiectelor de hotarari, referatelor de aprobare si hotararilor Consiliului
local;

e asigurarea, pregatirea si desfidsurarea in bune conditii a lucrdrilor supuse
dezbaterii consiliului local si comisiilor de specialitate ale acestuia;

e intocmirea §i punerea la dispozifia comisiilor de specialitate a formularelor tip
pentru avizarea proiectelor de hotarari inscrise pe ordinea de zi si tinerea evidentei
acestora in registre speciale

e scanarea $i pregdtirea materialelor supuse dezbaterii Consiliului local, pregatirea
mapelor de lucru ale primarului si secretarului general al municipiului;

e intocmirea minutelor sedintelor de consiliu si aducerea la cunostinta publica
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prinafigare la sediul Consiliului local si publicarea pe site-ul propriu;

e comunicarea hotararilor consiliuluicatre autoritatile, institutiile
publice,compartimentele din cadrul primariei in vederea punerii in aplicare, cat si
persoanelor interesate;

¢ intocmirea dosarelor de sedinta;

¢ intocmirea Regulamentului de organizare si functionare a Consiliului local;

Principalele activitati desfasurate de Compartimentul Resurse Umane in perioada
01.01.2020 — 31.12.2020 au fosturmatoarele :

e au fost intocmite si depuse la Casa Locald de Pensii - Petrosani dosare de
pensioanare;

e au fost eliberate, pentru salariatii institutiei, adeverinte de salarizare, adeverinte
medicale si alte adeverinte solicitate(322bucati);

e au fost intocmite situatiile privind programadrile In concedii a functionarilor
publici si personalului contractual pentru anul 2020;

¢ au fost Intocmite materialele de sedintad privind organigrama, statul de personal si
structura personalului din cadrul aparatului de specialitate al Primarului municipiului
Petrosani si a serviciilor din subordinea acestuia.

e au fost Intocmite dispozitii privind modificarile intervenite in raporturile de
serviciu ale funcitonarilor publici, respectiv raporturile de muncd ale personalului
contractual din cadrul institutiei ;

e a fost intocmit Planul de ocupare a functiilor publice pe anul 2020 si transmis
Agentiei Nationale a Functionarilor Publici;

e a fost Intocmit registrul general de evidentd a salariatilor in format electronic si
depus la .T.M. Petrosani;

¢ a fost intocmitd evidenta cursurilor de perfectionare la care au participat angajatii
institutiei.

e au fost reactualizate datele din dosarele profesionale ale personalului contractual
si ale functionarilor publici;

¢ au fost Intocmite lucrarile de secretariat privind organizarea concursurilor;

e au fost intocmite statisticile trimestiale si semestriale solicitate de Directia de
Statistica — Deva si Directia Finantelor Deva ;

¢ au fost intocmite si transmise Agentiei Nationale a Functionarilor Publici situatii
privind evidenta si miscarea personalului.

VIII. Biroul de Cadastru si Registrul Agricol
* S-au eliberat adeverinte de teren agricol —1682 adeverinte.
* S-au eliberat un numar de 423 adeverinte teren agricol necesare SCIPFJ- Petrosani.
* S-au eliberat atestate de producator agricol — 5 atestate.
* S-au Intocmit un numar de 118 adeverinte (de intravilan-extravilan).
*S-a efectuat centralizarea datelor si completarea la zi a registrului agricol in conformitate
cu prevederile Ordonantei ne.28/2008 si HGR 1632/2009, atat pe suport hirtie cit si in
format electronic.
*S-a asigurat completarea declaratiilor de impunere.
S-au verificat si discutat in comisia locald de fond funciar un nr. de 194 de cereri pentru
constituirea dreptului de proprietate conform Legii 231/2018.
*Au fost validate un nr. de 46 de solicitari conform Legii 231/2018.
*Au fost emise un nr. de 5 titluri de proprietate conform Legii 231/2018.

*Verifica cererile pentru atribuirea de teren pentru construire de locuinte, conform Legii
nr. 15/2003.
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*S-au verificat in teren petitiile - reclamatiile cetatenilor si s-au intocmit raspunsurile
corespunzatoare in termen de 30 zile de la data primirii solicitarilor, s-au eliberat cereri
pentru marcat lemn din proprietate, un numar total de 575 raspunsuri si cereri.
*Participarea la expertize judiciare, emite rapoarte catre Biroul juridic, in vederea
intocmirii intampinarilor pentru instanta, cu privire la terenurile proprietatea municipiului
Petrosani aflate 1n litigiu.

*S-au verificat si eliberat un nr. de 132 cereri pentru schimbarea categoriei de folosinta
asupra unor terenuri.

*S-au verificat si Intocmit un numar de 110 note de parcelare, pentru terenurile ce apartin
Municipiului Petrosani.

*S-au verificat si intocmit documentatiile privind vanzarea a 15 suprafete de teren ce
apartin domeniului privat al Municipiului Petrosani.

*S-au eliberat un nr. de 486 de planuri de situatie si incadrare in zond necesare la
intacmirea proiectelor de introducere a gazului metan.

IX. Compartimentul Transport Public Local
In perioada 01.01.2020 — 31.12.2020, Compartimentul Transport Public Local,
Iluminat Public si Salubrizare a realizat urmatoarele obiective pentru activititile de
iluminat public si salubrizare:

> a fost claborata si adoptata strategia locald cu privire la dezvoltarea si
functionarea pe termen mediu si lung a serviciului de salubrizare urmarind ca acesta sa
raspunda obiectivelor prevazute de art. 5 alin (2) din Legea nr. 101/2006 a serviciului de
salubrizare a localitatilor, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

> a fost elaborata si aprobata prin hotararea consiliului local strategia locala
de dezvoltare a serviciului de iluminat public, in conformitate cu prevederile art. 11, lit. ¢)
din Legea serviciului de iluminat public nr. 230/2006, cu modificarile si completarile
ulterioare;

» a fost realizatd inventarierea sistemului de iluminat public (posturi de
transformare si corpuri de iluminat) asa cum prevede Legea nr. 230/2006 a serviciului de
iluminat public;

» a fost realizatd inventarierea zonelor de risc Anexa la Ordinul
Presedintelui A.N.R.S.C. nr. 87/2007 pentru aprobarea Caietul de sarcini — cadru al
serviciului de iluminat public;

» au fost elaborati si aprobati indicatorii de performanta pentru serviciul de
iluminat public, in conformitate cu prevederile art. 11, lit. b) din Legea serviciului de
iluminat public nr. 230/2006 cu modificarile si completarile ulterioare.

» a fost elaborat si aprobat prin hotararea consiliului local Regulamentul
serviciului de iluminat public in conformitate cu anexa la Ordinul Presedintelui
AN.R.S.C. nr. 86/2007 pentru aprobarea Regulamentului — cadru al serviciului de
iluminat public.

» a fost elaborat si aprobat prin hotararea consiliului local Caietul de sarcini
al serviciului de iluminat public in conformitate cu anexa la Ordinul Presedintelui
AN.R.S.C. nr. 87/2007 pentru aprobarea Caietului de sarcini — cadru al serviciului de
iluminat public.

> a fost initiata si este In desfasurare procedura de atribuire a Contractului de
delegare a gestiunii serviciului de iluminat public in conformitate cu prevederile art. 29
din Legea serviciilor comunitare de utilitdti publice nr. 51/2006, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare, referitoare la gestiunea delegata,
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> a fost elaborat si aprobat prin hotararea consiliului local Regulamentul
privind organizarea si functionaarea activitatii de dezinsectie, dezinfectie si deratizare din
municipiul Petrosani, in conformitate cu prevederile Legii nr. 101/2006 a serviciului de
salubrizare a localitatilor, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

» a fost elaborat si aprobat prin hotararea consiliului local Caietul de sarcini
pentru prestarea activitdtilor de dezinsectie, dezinfectie si deratizare in municipiul
Petrosani, in conformitate cu prevederile Legii nr. 101/2006 a serviciului de salubrizare a
localitatilor, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

» a fost elaborat si aprobat proiectul contractului de delegare a activitatilor
de dezinsectie, dezinfectie si deratizare din cadrul serviciului de salubrizare Tnh municipiul
Petrosani;

> a fost elaborat si transmis Referatul de necesitate privind procedura de
atribuire a activitatii de dezinsectie, dezinfectie si deratizare din cadrul serviciului de
salubrizare, in conformitate cu prevederile Legii nr. 101/2006 a serviciului de salubrizare
a localitatilor, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

In perioada 01.01.2020 — 31.12.2020, Compartimentul Transport Public Local a
realizat urmatoarele obiective:

- au fost eliberate la cerere autorizatii de libera trecere pentru vehiculele cu masa
totald maxima autorizatd mai mare de 3,5 tone, in conformitate cu Hotararea Consiliului
Local nr. 227/2006 privind circulatia autovehiculelor destinate transportului de marfuri si
a utilajelor cu masa totald maxima autorizatd mai mare de 3,5 tone in Municipiul
Petrosani, modificatd si completatd prin H.C.L. nr. 95/2012;

- au fost solutionate un nr. de 115 adrese si reclamatii repartizate Compartimentului
Transport Public Local;

- au fost inregistrate la sediul institutiei noastre 6 solicitdri de cedare de autorizatii
taxi, in conformitate cu Legea nr. 38/2003 privind transportul in regim de taxi si in regim
de inchiriere;

- au fost verificate documentatiile depuse si au fost schimbate 8 de autoturisme mai
vechi de 10 ani cu altele mai noi sau la cerere datorita diverselor situatii, in conformitate
cu Legea nr. 38/2003 privind transportul in regim de taxi si in regim de inchiriere, pentru
autorizatiile de transport in regim taxi aflate in perioada de valabilitate;

- au fost solutionate 5 de solicitari de prelungire autorizatie taxi, in conformitate cu
Legea nr. 38/2003 privind transportul n regim de taxi si In regim de inchiriere;

- a fost incasatd taxa de parcare pentru 139 autoturisme ce realizeaza servicii de
taxi, incasandu-se 13.900 lei la casieria institutiei;

- a fost incasata taxa de autorizatie de transport pentru 131 de autorizatii de
transport in regim taxi incasandu-se 13.100 lei la caseria insitutiei;

- au fost verificate toate dosarele, actele expirate fiind inlocuite cu altele n termen,
vizate autorizatiile taxi, conform Legii 38/2003 privind transportul in regim de taxi
incasandu-se 13.900 lei la casieria institutiei;

- au fost verificate toate dosarele pentru autorizatiile de transport In regim taxi si
vizate;

- in conformitate cu legislatia in vigoare, s-au desfasurat controale de catre
angajatii Compartimentului Transport Public Local sau de catre acestia impreund cu
Politia Rutiera si Politia Locala, pentru verificarea activitatilor operatorilor de transport in
regim de taxi, cat si a celor de transport public local de calatori;

- a fost verificata legalitatea functionarii tuturor dispeceratelor taxi si modul in care
acestea ofera servicii de dispecerizare operatorilor de transport.
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- au fost eliberate, la solicitarea operatorilor de transport, avize pentru statiile de pe
raza unitatii administrativ — teritoriale, in vederea eliberarii licentei/licentelor de traseu de
catre Consiliul Judetean Hunedoara.

X. Serviciul Public Administratia Pietelor

In perioada 01.01.2020 — 31.12.2020 Serviciul Public Administratia Pietelor
Petrosani, subordonat Consiliului Local al Municipiului Petrosani, avand calitatea de
personalitate juridica, finantat integral din bugetul veniturilor proprii si-a desfasurat
activitatea conform prevederilor legilor specifice in vigoare, a H.C.L. nr.37/2010,
privind aprobarea organizarii Serviciului Public Administratia Pietelor Petrosani ca
serviciu public cu personalitate juridicd, cu respectarea strictd a normelor sanitar-
veterinare §i de sigurantd a alimentelor.

Incasarile din activititi autofinantate s-au ridicat la suma de 1.364.342,51 lei ,

defalcate lunar si trimestrial astfel:

Trimestrul I 2020: 282.778,47 lei ;

e Januarie: 102.242,65 lei;
e Februarie: 96.455,75 lei;
e Martie: 84.080,07 lei;
Trimestrul IT 2020: 317.504,71 lei;
e Aprilie: 99.624,57 lei;
e Mai: 97.256,02 lei;
e Junie: 120.624,12 lei;
Trimestrul III 2020: 390.716, 91 lei;
e Julie: 125.993,57 lei;
e August: 133.856,30 lei;
e Septembrie: 130.867,04 lei;
Trimestrul 1V 2020: 373.342,42 lei;
e Octombrie: 134.466,70 lei;
e Noiembrie: 104.769,39 lei;
e Decembrie: 134.106,33 lei.

Valoarea platilor in perioada la care se face raportarea este de: 1.375,345,05 lei

In cursul anului 2020 s-au realizat, cu finantare integrald din bugetul veniturilor

proprii, diverse obiective, printre care:

- Reparatii la scarile de acces , ce deservesc platoul de paine.

- Reparatii la acoperisul pietei Dacia , prin inlocuirea policarbonatului existent si
montarea unei prelate industriale.

- Reparatii prin betonare si astfaltare a cailor de acces din perimetrul pietelor
din administrare.

- Reparatii la acoperisul copertinelor din piata centrald, prin montare de fibra de
scticla.

- Reparatii la acoperisul grupurilor administrative din piata Dacia , prin izolare cu
carton bituminos.

- Montarea de gresie si faianta pe holul de acces din hala agoalimentara, precum
si in grupurile sanitare.

- Lucrari la instalatiile electrice ce deservesc pietele din administrare, prin
inlocuirea corpurilor de iluminat existente cu unele mult mai economice, astfel
reducand consumul de energie.

- Lucréri de modernizare la hala exterioara de legume fructe, prin montarea de
jaluzele si usi de termopan la intrare, spre cdile acces.
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- Lucrari de extindere a copertinelor metalice din piata centrald, situate la intrarea
in piatd in zona sectorului fructe de padure,precum si la intrarea in hala
agroalimentara.

- Efectuarea , in regie proprie , a unor lucrdri privind: reparatiile si Intretinerea
grupurilor sanitare , a canalizarilor si a spatiilor de pe perimetrul Pietei Centrale,
piata Dacia si Micropiatd, aflate in administrare.

- Pe perioada pandemiei , incepand cu luna martie , Serviciul Public
Administratia Pietelor a luat o serie de masuri pentru prevenirea si combaterea
infectiei cu Covid 19, in toate pietele din administrare , prin montarea de
dispensere cu dezinfectanti, montarea de panouri de protectie la mesele din
piete si la birourile angajatilor, montarea de panouri de avertizare privind
regulile de protectie impuse de guvern , a efectuat lucrari periodice de
dezinfectie in pietele din administrare cu firme autorizate in domeniu, astfel
limitand raspandirea infectiei cu virusul SARS COV 2.

Pe tot parcursul anului s-au efectuat controale impreund cu organele
abilitate, urmarindu-se buna desfasurare a activitatilor in cele trei piete si in
targul saptamanal.

XI.  Serviciul Public Comunitar Local de Evidenta a Persoanelor

Serviciului Public Comunitar Local de Evidenta a Persoanelor Petrosani, a fost
infiintat prin HCL nr. 1/20.01.2005, prin care au fost aprobate organigrama, statul de
functii si regulamentul de organizare, ulterior modificate prin hotarari ale consiliului local
al mun. Petrosani.

Organigrama serviciului cuprinde un numar de 13 posturi, dupd cum urmeaza: 1 sef
serviciu, 10 functii publice si 2 posturi personal contractual (M.A.L).

Serviciul este structurat, dupa cum urmeaza: biroul de evidentd a persoanelor — 6
posturi, compartiment informaticad — 1 post, 5 functii la biroul de stare civild si un sef
serviciu.

Populatia deservita de S.P.C.L.E.P. Petrosani este de 41.526 de persoane,
reprezentatd de persoanele care au domiciliul pe raza municipiului Petrosani si a
comunei Banita, jud. Hunedoara.

Locatia in care isi desfasoara activitatea Biroul de Evidenta a Persoanelor se afla in
sediul Politiei mun. Petrosani, pe str. Nicolae Balcescu nr.4, iar Compartimentul de Stare
Civila 1si desfasoara activitatea in sediul Primariei mun. Petrosani, pe str. 1 Decembrie
1918, nr 93.

Programul de lucru cu publicul, reglementat prin H.G. nr. 1723/2004, si stabilit prin
Dispozitia Primarului mun. Petrosani, se desfasoard astfel: luni, miercuri, joi de la 83°-
163, program prelungit in ziua de marti, intre orele 83°-183° si vineri intre orele 83°-163"-

In perioada alegerilor locale din 27 septembrie 2020 respectiv alegerilor
parlamentare din 06 decembrie 2020, activitatea Biroului de Evidentd a Persoanelor s-a
desfagurat in program prelungit ( 26.09.2020 intre orele 8- 16, 27.09.2020 intre orele 7-
21, 05. 12. 2020 intre orele 8- 16, 06. 12. 2020 intre orele 7- 21 ).

In perioada martie-iunie 2020, din cauza aparitiecic CORONAVIRUS SARS COV 2,
activitatea de ghiseu a fost desfasurata potrivit indrumarilor primite.

Avizierul este actualizat permanent cu toate datele necesare informarii cetatenilor,
astfel Incat activitatea cu publicul sa se desfasoare in conditii optime.

Controale metodologice pe linie de evidenta persoanelor, stare civila si informatica
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Avand in vedere situatia epidemiologicd, datoratd SARS COV 2, in cursul anului 2020
activitatea angajatilor din cadrul S.P.C.L.LE.P. nu a fost supusd nici unui control
metodologic.

Indicatorii realizati de B.E.P. pe parcursul anului 2020:

Total acte de identitate eliberate 4.260 - din care, 4.074 de carti de identitate, si 186
carti de identitate provizorii.

Astfel, au fost pusi 1n legalitate, cu carti de identitate, un numar de 290 persoane, ca
urmare a Implinirii varstei de 14 ani, un numar de 5 persoane majore puse in legalitate cu
primul act de identitate, un numar de 2126 persoane, ca urmare a expirarii actului de
identitate, un numar de 192 persoane, ca urmare a schimbarii numelui, un numar de 946
persoane, ca urmare a schimbarii domiciliului, un numar de 275 persoane ca urmare a
pierderii actului de identitate, un numar de 16 persoane ca urmare a declararii furtului
actului de identitate, un numar de 46 persoane, ca urmare a deteriorarii/distrugerii actului
de identitate, un numar de 77 persoane, aflate temporar in strdindtate, prin procura
speciala iar pentru un numar de 101 persoane, alte cazuri.

De asemenea, au fost pusi in legalitate, cu carti de identitate provizorii, un numar de
186 persoane, pentru lipsda dovada domiciliului, un numar de 130 persoane, pentru lipsa
certificatelor de stare civila, un numar de 29 persoane, pentru lipsa hotarare divort, un
numar de 12 persoane, pentru CRDS cu resedinta in Romania, 35 de persoane.

Au fost luati in evidenfda un numar de 206 persoane la nastere si un numar de 14
persoane, ca urmare a schimbarii domiciliului din strdinatate in Romania si 0 persoane ca
urmare a dobandirii cetateniei romane.

Pe parcursul anului 2020, s-au aplicat un numar de 397 mentiuni privind stabilirea
resedintei.

Pe linia furnizarii datelor cu caracter personal:

Total persoane verificate in R.N.E.P., la solicitarea MAI, a altor ministere precum si
a persoanelor fizice: 8.144.

Activitati pe linia punerii in legalitate a persoanelor care nu au solicitat acte de
identitate in termenul prevazut de lege

Au fost generate si inaintate invitatii persoanelor care nu au solicitat eliberarea
actelor de identitate in termenele prevazute de lege.

S-au efectuat un numar de 8 deplasari cu statia mobild, in vederea preluarii
imaginilor foto pentru persoanele nedeplasabile fiind pusi in legalitate un numar de 8
persoane.

Au fost operate in RNEP mentiunile privind restantierii justificati, conform
proceselor verbale transmise de politistii de ordine publica.

La sfarsitul anului 2020, in evidenta BEP figureazd un numar total de 1209 de
persoane al caror act de identitate a expirat, din care 742 din ani anteriori.

Pentru persoanele care nu au solicitat eliberarea unui nou act de identitate ca urmare
a expirarii, au fost operate in RNEP mentiuni privind restantierii justificati, conform
proceselor verbale transmise de politistii de ordine publica, pentru un numar total de 230
persoane.

Analiza activitatilor desfasurate pe linie de minori asistati

Activitatea B.E.P. Petrosani, pe linie de minori asistati s-a desfasurat in baza
sarcinilor rezultate din prevederile Ordonantei Guvernului nr. 84/2001, aprobata prin
Legea nr. 372/2002, cu modificarile si completarile ulterioare si Metodologia nr.
26/13.12.2018 emisa de D.E.P.A.B.D. Bucuresti.

Au fost pusi in legalitate un numar de 6 minori internati in centre de protectie a
copilului sau aflati in plasament la rude sau familii ocrotitoare.
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Pe linie de informatica si activitatea de actualizare a bazei de date

Activitatea Compartimentului de Informatica a fost coordonatd  de catre
informaticienii din cadrul Directiei Publice Comunitare de Evidentd a Persoanelor —
Hunedoara si de reprezentantii Biroului Judetean de Administrare a Bazelor de Date
privind Evidenta Persoanelor — Hunedoara.

In dotarea Biroului de Evidentd a Persoanelor, existd un numir de 5 statii de lucru,
utilizate in scopul actualizarii bazei de date nationale (R.N.E.P.), 4 echipamente de calcul,
utilizate pentru: preluarea si transmiterea fotografiilor in vederea producerii C.I. si C.I.P.;
preluarea/transmiterea postei criptate; accesul la serverul fip.

S-au efectuat inregistrarile/actualizarile/modificariile/corectiile pentru persoanele
care au solicitat eliberarea unui nou act de identitate;

S-au efectuat nregistrarile nou-ndscutilor, a mentiunilor privind casatoria, divortul,
decesul, conform comunicarilor inaintate de oficiile de stare civla.

S-au efectuat verificarile impuse de Radiogramele comune IGPR/DEPABD privind
persoanele al caror act de identitate a expirat 1n anii anteriori.

S-au scanat 77 foto pentru persoanele aflate temporar in strainatate.

Pe linie de stare civila

Pe parcursul anului 2020, activitatea Compartimentului de Stare Civila, se
concretizeaza in urmatorii indicatori principali:

— Intocmirea, in dublu exemplar, a unui numar de 1.344 acte de stare civila, dupa cum
urmeaza:

— intocmirea unui numar de 358acte de nastere;

— intocmirea unui numar de 148 acte de casatorie;

— intocmirea unui numar de 838 acte de deces.

— Pentru fiecare act de stare civila, s-au Intocmit buletine statistice, rezultand un numar

de 1.344.

S-au eliberat:

— 1.207 certificate de nastere;
— 255 certificate de casatorie;
— 1.002 certificate de deces.
De asemenea, s-au solutionat un numar de 1.869 de mentiuni, din care:
— mentiuni primite si operate - 718;
— mentiuni intocmite si operate - 564;
— mentiuni intocmite si expediate — 587
S-au eliberat un numar de 85 extrase multilingve, dupa cum urmeaza: 70 de nastere,
14 de casatorie, 1 de deces;
- eliberat formulare standard: 3 de nastere;
S-au solutionat:
— 12 dosare de schimbari de nume pe cale administrativa;
— 3 dosar de rectificare acte de stare civila;
— 47 dosare de recunoasteri, incuviintare nume;
— 6 dosare de divort pe cale administrativa;
— 51 dosare transcrieri (38 - nastere, 6 - casatorie, 7 - deces) ;
— 5 dosare de inregistrare tardiva;
— 93 dosare de divort Judecatorie si Notari Publici
— 327 extrase de uz oficial;
— 358 comunicari de nasteri;
— 148de dosare de casatorii;
— 102 anexa 9.
Au fost inregistrate un numar de 4.611 cereri.
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S-a efectuat radierea decedatilor din Registrul Electoral Permanent.

XII. Serviciul Politie Locala

Intreaga activitate a institutiei se circumscrie cetiteanului, nevoilor sale, asigurarii
integritatii fizice si patrimoniale ale acestuia si nu in ultimul rand credrii si mentinerii
unui climat de normalitate civica.

Serviciul Politia Locala Petrosani isi exercita atributiile privind apararea drepturilor
si libertatilor fundamentale ale persoanei, a proprietatii private si publice, prevenirea si
descoperirea infractiunilor si contraventiior, pe baza principiilor legalitatii, Increderii,
previzibilitatii, proximitatii si proportionalitatii, deschiderii si transparentei, eficientei si
eficacitatii raspunderii si responsabilitatii, impartialitafii si nediscrimindrii, aspecte
reglementate prin Legea Politiei Locale nr. 155/2010republicata.

Concentratd pe oferirea unui serviciu public politienesc de calitate, Politia Locala si-
a stabilit obiectivele esentiale, necesare indeplinirii misiunii cu care a fost investita.

In acest context, lucritorii Politiei Locale a Municipiului Petrosani, au exercitat
servicii de calitate in aplicarea cadrului legislativ, stipulat in legi, hotarari ale Consiliului
Local, dispozitii ale primarului, asigurand totodatd un plus de incredere si de imagine
autoritatii locale in randul comunitatii.

Pe parcursul anului 2020, politistii locali au desfasurat activitati ce au avut ca scop
asigurarea ordinii si linistii publice, combaterea fenomenului de cersetorie i vagabondaj,
asigurarea unui cadru operational necesar desfasurarii in conditii de siguranta a traficului
rutier si pietonal, aplicarea normelor in vigoare pe linie de protectia mediului,
desfagurarea unui comert civilizat pe raza municipiului precum si activitati in domeniul
pazei bunurilor apartinind institutiei, prin structurile componente, si anume:

- Biroul Ordine si Liniste Publica - Paza bunuri
- Compartiment Circulatie

- Compartiment Protectia Mediului

- Compartiment Evidenta Persoanelor

- Compartiment Dispecerat - Monitorizare

Scopul principal al activitatii Politiei Locale a fost acela de a interveni prompt si
eficient lasolicitarile cetatenilor astfel, au fost inregistrate prin Dispeceratul Politiei locale
precum si direct de la cetateni, un numar de 505 solicitari .

Foarte important pentru relatia cu cetatenii il constituie contactul direct, prilej de
comunicare nemijlocitd, de cunoastere reciprocd si de apropiere umana, cu beneficii
considerabile pentru misiunea pe care Politia Locala o are de indeplinit.

Preocuparea politistilor locali din cadrul Politiei Locale Petrosani a fost
intensificarea masurilorpentru prevenirea, descoperirea si combaterea fenomenului
contraventional siinfractional pe raza municipiului, cu scopul cresterii sigurantei
cetatenilor.

De asemenea 1n aceastd perioadd, politistii locali au executat un numar de 2304
misiuni specificede patrulare, acestea constand in 1090 patrule auto,93 patrule pedestre si
1138 patrule mixte, pentru mentinerea si asigurarea ordinii publice, prevenirea producerii
de fapte antisociale si fluidizarea traficului rutier, fiind legitimate cu aceastd ocazie un
numar de 4850 persoane.

1. OBIECTIVELE POLITIEI LOCALE PENTRU ANUL 2020 AU FOST:
-cresterea Increderii populatiei in Politia locala;
- asigurarea climatului de ordine si siguranta publicd pe raza municipiului Petrosani
- asigurarea fluentei traficului rutier;
- asigurarea unui mediu curat pentru cresterea calitdtii vietii cetatenilor;
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- respectarea normelor privind activitatea de comert.

BIROUL ORDINE SI LINISTE PUBLICA - PAZA BUNURI :

Activitatea biroului Ordine si liniste publica-paza bunuri, precum i a
compartimentului Circulatie - drumuri publice, s-a desfasurat in conformitate cu
atributiile prevazute de Legea Politiei Locale nr. 155/2010 si de H.G 1332/2010 privind
aprobarea Regulamentului - cadru de organizare si functionare a Politiei locale, precum si
in baza prevederilor altor acte normative specifice activitatii.

Efectivul a fost de 29 persoane, din care 22 politisti locali si 5 paznici, activitatea
fiind condusa de un sef de birou sub coordonarea directa a sefului de serviciu.

In conformitate cu atributiile previzute de lege si a dispozitiilor primite, politistii
locali si personalul contractual au desfasurat activitati, precum:

- mentinerea ordinii §i sigurantei publice pe raza municipiului;

- paza si supravegherea obiectivelor de interes public local si privat;

- insotirea si protectia personalului din primarie sau alte institutii,

- au raspuns cupromptitudine la solicitdrile si sesizarile venite din partea cetatenilor;
- alte activitati specifice prevazute de lege.

Pe linia asigurarii unui climat de ordine si sigurantd a cetatenilor s-a actionat prin
intensificarea activitatilor de patrulare in zonele si locurile publice aglomerate, conform
situatiei operative, atat cu patrule auto cat si pedestre, permanent, atat pe timpul zilei cat
si pe timpul noptii, avandu-se in vedere:

- combaterea si prevenirea actelor de cersetorie;
identificarea “oamenilor strazii” adapostiti in diferite locatii;
verificarea zonelor predispuse la savarsirea de fapte antisociale si infractionale;
combaterea actelor de disconfort civic create de catre unele persoane;
pastrarea integritatii mobilierului urban i a echipamentelor din parcuri

Astfel au fost efectuate patrulari periodoce in parcuri, in imediata apropiere a
unitdtilor de invatdmant,in piete, In zona parcdrilor publice de pe raza municipiului,
avandu-se In vedere modul de folosire al echipamentelor si bunurilor amplasate pe
domeniul public, pastrarea ordinii $i curdteniei, precum si pentru prevenirea faptelor
antisociale.

De asemenea au fost efectuate patruldriin zonele frecventate de catre persoane ce
apeleaza la mila publicului respectiv zona supermarket-urilor, pietelor, lacaselor de cult.
Persoanele depistate au fost sanctionate contraventional conform Legii 61/1991
republicatd, indepartate din zonele respective,fiind indrumate spre localitatile de
domiciliu. In acest sens au fost intocmite procese verbale de depistare si instiintata
Directia de Asistentd Sociala in conformitate cu prevederile legale.

Pe toatd perioada cdt au fost Inregistrate temperaturi scazute sau au fost emise
atentionari meteorologice in acest sens, patrulele de ordine publica, au actionat in vederea
depistarii persoanelor fara adapost sau care locuiesc in adaposturi improvizate.

Cu aceasta ocazie au fost identificate un numar de 5 persoane acestea au fost conduse
la Spitalul de Urgenta Petrosani pentru a li se acorda primele ngrijiri medicale.

De asemenea au fost asigurate masuri de ordine la Serviciul Taxe si Impozite, cu
ocazia incasarilor imozitelor si taxelor locale, datoritd aglomeratilor ce se creaza la
inceput de an.

In pietele de pe raza municipiului si la targul siptimanal organizat in incinta
Complexului Sportiv Jiul, au fost asigurate masuri de ordine 1n vederea desfasurarii n
conditii normale a activitatii de comert. Au fost efectuate controale periodice in vederea
respectarii  Legii  12/1990, privind protejarea populatiei Tmpotriva unor activitati
comerciale ilicite, precum si a Legii nr. 145/2014,pentru stabilirea unor masuri de
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reglementare a pietei, produselor din sectorul agricol.Au fost insotiti reprezentantii
administratiei pietei pentru efectuarea activitatilor specificein conformitate cu
Regulamentul de organizare si functionare adoptat prin Hotdrarea Consiliului Local
nr.144/2015.

in perioada 06.03 - 09.03. 2020, patrulele din teren formate din politisti locali, au
aplicat pe usile de la intrare In imobile/scdri de bloc, informari privind recomandarile
Ministerului Sanatatii pentru prevenirea infectarii populatiei cu noul coronavirus.

Avand in vedere evolutia situatei epidemiologice internationale determinata de
raspandirea coronavirusului SARS-CoV-2 la nivelul a peste 150 de tdri, in care
aproximativ 160.000 de persoane au fost infectate si peste 5.800 au decedat, precum si
declararea "Pandemiei" de cétre Organizatia Mondiald a Sanatatii, Presedintele Romaniei,
domnul Klaus Johannis, a emis Decretul nr. 195/2020 privind instituirea starii de urgenta
pe intreg teritoriul Romaniei pe o perioada de 30 de zile.

Urmarea a instituirii starii de urgenta, Ministrul Afacerilor Interne,a emis Ordinul nr.
44/2020, prin care Politia Romana conduce operational, prin Inspectoratele de politie
judetene, Politia locala care functioneaza in raza de competenta.

In data de 23.03.2020 a fost emisd Dispozitia nr. 375200 a inspectorului sef din
cadrul Inspectoratului de politie al judetului Hunedoara, fapt pentru care la nivelul
municipiului Petrosani, s-au convocat sdptamanal si la nevoie, sedinte operative de lucru
cu personalul de conducere din cadrul celor doud institutii mentionate mai sus, ce au avut
ca scop modalitati de angrenare a Politiei locale Petrosani in cadrul activitatilor realizate
de unitatea de politie, a responsabilitdtilor si modului de actiune, stabilirea itinerariilor de
patrulare si efectivul necesar pentru asigurarea unui climat de ordine si sigurantd publica,
cat si prelucrarea si punerea In aplicare a Ordonantelor Militare emise pe parcursul
perioadei.

In perioada 01.04 - 30.05. 2020, patrulele din teren formate din politisti locali, au
asigurat buna desfasurare la actiunile de dezinfectare a principalelor artere de circulatie si
trotuare, de pe raza municipiului, actiuni coordonate de catre Primarul municipiului
Petrosani, masura suplimentard pentru limitarea si prevenirea posibilelor imbolnaviri cu
noul coronavirus.

Tot la initiativa primarului municipiului Petrosani, politistii locali au asigurat
insotirea reprezentantilor firmei care a montat in scarile de bloc recipienti cu dezinfectant,
de asemenea au participat la diferite activitati si actiuni specifice ce au avut ca scop
prevenirea infectarii populatiei cu virusul SARS-CoV-2.

Totodata patrulele formate la nivelul Politiei locale, au insotit la diferite locatii de pe
raza municipiului Petrosani, lucratorii din cadrul Directiei de.Asistenta Sociala pentru a
distribui alimente de baza persoanelor izolate la domiciliu.

Zilnic, pe toate trei schimburile, au fost constituite la nivelul politiei municipale,
patrule mixte si patrule independente, formate din politisti locali si politisti din cadrul
politiei municipale, care au actionat in sistem integrat pentru punerea in aplicare a
Ordonantelor Militare emise, solutionarea reclamatiilor si a sesizdrilor, precum si la
actiuni specifice dispuse de catre Inspectoratul General al Politiei Roméane si coordonate
de Politia municipiului Petrosani.

De asemenea, patrulele formate la nivelul Politiei locale, au verificat zilnic
persoanele izolate la domiciliu, Tn urma listelor predate zilnic de ofiterul de serviciu al
politiei municipiului Petrosani. In urma misiunilor desfasurate zilnic cu ocazia verificarii
persoanelor aflate izolate la domiciliu nu s-au inregistrat evenimente deosebite.

Totodata, politistii locali au asigurat permanent paza si masuri de ordine la centrul de
carantina constituit la fostul Hotel Petrosani, cu ocazia carantinarii persoanelor, conform
Legii 136/2020,privind instituirea unor masuri in domeniul sdnatatii publice in situatii de
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risc epidemiologic si biologic, In urma deciziilor emise de catre Directia de Sdnatate
Publicd Hunedoara.

Cu ocazia prelungirii starii de alertd, pe intreg teritoriul Romaniei, conform
dispozitiilor, Politia Locald a rdmas sub coordonarea operationala a Politiei Romane,
desfasurand actiuni specifice atat in echipaje independente cat si mixte, sub coordonarea
Inspectoratului de Politie al Judetului Hunedoara, respectiv Politia municipiului Petrosani.
desfasurand activitati specifice, si anume:

- a fost intensificata activitatea de patrulare;

- au fost inmanate Instiintari privind expirarea termenului de valabilitate a cartilor de
identitate, la domiciliul persoanelor in cauza;

- au fost verificate un numar de 7340 de persoane aflate in izolare/carantind la
adresele de domiciliu, conform listelor transmise de catre Directia de Sandtate Publica
Hunedoara;

- au fost constituite patrule mixte si desfasurate actiuni de control si verificare atat a
persoanelor cat si a autovehiculelor pentru respectarea prevederilor legale instituite pe
perioada starii de alerta;

In conformitate cu prevederile legale in vigoare si in baza Dispozitiei nr.613/2020
emisa de catre primarul municipiului Petrosani au fost stabilite locurile speciale de afisaj
electoral a caror integritate pe perioada campaniei electorale pentru alegerile organizate
in luna septembrie a fost asiguratd de catre personalul politiei locale nefiind inregistrate
evenimente deosebite.De asemenea activitati specifice au fost desfasurate si in
conformitate cu Dispozitia nr.876/2020, referitor la campania electorald pentru alegerile
organizate n luna decembrie pentru Senat si Camera Deputatilor.

Politistii locali au fost solicitati sd asigure insotirea si protectia functionarilor din
cadrul Primariei, Directiei de Administrare a Domeniului Public si Privat, Directia de
Asistenta Sociald, Serviciul Urbanism si Amenajarea Teritoriului precum si cei din cadrul
compartimentelor Protectia mediului si Control comercial in efectuarea unor controale si
actiuni specifice, precum si la sesizarile venite din partea acestora.

A fost Indeplinitd procedura de comunicare a actelor procedurale de cétre politistii
locali desemnati in conformitate cu Legea 134/2010 privind Codul de procedura civila,
fiind comunicate un numar de 496 acte de procedurd citre persoanele nominalizate in
adresesi intocmite raspunsuri in acest sens.

De asemenea au fost desfasurate activitdti de comunicare prin afisare la domiciliul
contravenientului a proceselor-verbale de sanctionare, constatate si aplicate de catre
personalul din cadrul serviciului, precum si cele primite de la alte politii locale din tara.

Pina la instituirea starii de urgentd, 1n fiecare zi de joi a saptdmanii, s-au desfasurat
activitati de catre politistii locali, in vederea derularii in cat mai bune conditii a activitatii
deprimire — eliberare pasapoarte la biroul din incinta primariei, precum si cu ocazia
programului de audiente, iar incepand cu luna septembrie si la biroul de inmatriculari
autovehicule/radieri.

A fost asiguratdpaza permanent, cu personal contractual la obiectivele Primarie,
Telescaun, iar paza Complexului Sportiv Jiul Petrosani a fost asigurata prin patrulare,
pentru a preveni patrunderea anumitor persoane cu scopul de a sustrage bunuri, ulterior
fiind asigurata cu personal pe timpul noptii, respectiv in intervalul orar 18 - 06.

Au fost desfasurate activitati specifice de secretariat - ridicarea corespondentei de la
primdrie, repartizarea acesteia compartimentelor spre competenta solutionare, redactare
rispunsuri, intocmire situatii, expediere corespondenti. In registrul general de
corespondenta al Politiei locale au fost inregistrate un numar de 1546lucrari.

Au fost inregistrate in registrul de evidentd un numar de731procese verbale de
contraventie, fiind derulatd daca a fost cazul, procedura de comunicare prin postd
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sauulterior fiind solicitat sprijinul altor colegi din alte localitati in vederea comunicarii,
dupa caz, urmand apoi procedura de trimitere spre executare silita la primariile de pe raza
administrativ - teritoriald unde isi au domiciliul contravenientii, cu respectarea strictd a
termenelor stabilite de legea proceselor verbale care nu au fost achitate.

Pregatirea profesionald s-a efectuat in baza tematicii intocmite precum s§i cu ocazia
sedintelor si intilnirilor cu politistii locali, temele prezentate fiind in concordanta cu
legislatia nou aparutd, precum si cu necesitatile rezultate in urma analizelor efectuate
trimestrial.

A fost Incheiata evaluarea din punct de vedere medical si psihologic a angajatilor
biroului pe anul 2020, acestia fiind evaluati in vederea stabilirii starii generalede sandtate,
a aptitudinilor generale si speciale de care trebuie si dea dovada, in indeplinire
atributiilor.

COMPARTIMENT CIRCULATIE

In conformitate cu prevederile Legii 155/2010 republicati - a Politiei locale, politistii
locali cu atributii privind circulatia rutiera, au desfasurat activitatea 1n acord cu
respectarea dispozitillor O.U.G. nr. 195/2002 republicatd, modificatd si completata
privind circulatia pe drumurile publice si ale H.G. nr. 1391/2006 - pentru aprobarea
Regulamentului de aplicare a Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 195/2002 privind
circulatia pe drumurile publice.

Efectivul a fost de 7 persoane,activitatea fiind condusa de un politist local sub
coordonarea directa a sefului de serviciu.

Raportat la prevederile legale, politistii locali au actionat (in baza analizei situatiei
operative), pentru inlaturarea principalelor cauze generatoare de blocaje rutiere,
descoperirea si sanctionarea ferma a incalcarilor legii, fiind desfasurate activitati de
depistare, sanctionare si responsabilizare a conducatorilor de autovehicule cu sarcina
maxima autorizatd mai mare de 3,5 tone, autoturisme care parcheaza/stationeaza
necorespunzdtor pe domeniul public, precum si sanctionarea conducdtorilor de mopede
sau vehicule cu tractiune animala care incalcd prevederile si dispozitiille O.U.G. nr.
195/2002 republicatd, modificatd si completata.

Pe perioada desfasurarii cursurilor, in fiecare dimineatd, de luni pana vineri, patrula
rutierd mixtd a efectuat activitati de dirijare si fluidizare a traficului rutier in zona
trecerilor pentru pietoni de pe str. 1 Decembrie 1918, treceri aflate pe traseele de acces
ale elevilor spre unitatile de invatamant aflate in aceastd zond, in vederea asigurarii
traversdrii in sigurantd si a prevenirii oricarui eveniment neplacut.

In lunile ianuarie si februarie, cind au avut loc ninsori abundente, pe perioada
weekend-urilor, au fost efectuate periodic verificari ale modului de desfasurare a
circulatiei rutiere pe DJ 709F 1n zona Telescaunului din Parang, unde au fost desfasurate
activitati de dirijare a traficului i supraveghere a modului de parcare a autovehiculelor
turistilor, impreuna cu lucratori din cadrul Biroului ordine publica.

Impreund cu inspectorii din cadrul Primariei Municipiului Petrosani,
Compartimentul Transport, s-au efectuat controale tematice cu privire la respectarea
conditiilor de legalitate in care se desfasoara transportul de persoane in regim taxi.

Politistii locali rutieri au fost prezenti si au efectuat activitafi specifice, in colaborare
cu celelalte forte de mentinere a ordinii publice, cu ocazia desfasurarii activitatilor zilnice
specifice, cat si cu ocazia actiunilor desfasurate pe perioada starii de urgentd, respectiv
starii de alerta.

De asemenea, au fost efectuate patruldri in parcuri, locurile de joaca pentru copii,
avandu-se 1n vedere interzicerea folosirii echipamentelor conform Hotararilor
Comitetului National pentru Situatii de Urgenta, respectiv al Comitetului Local pentru
Situatii de Urgenta, masura impuse pe perioada starii de alerta.
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In perioada23.06-24.10.2020 au fost desfisurate actiuni pe raza municipiului
Petrosani, pe linie de transport persoane, conform Planului de actiune ordonat de catre
Inspectoratul General al Politiei Romane, si au avut ca scop respectarea regulilor
prevazute in Legea 55/2020, atat de conducatorii mijloacelor de transport cat si de catre
pasageri. La actiune au participat mai multi politisti locali atdt din cadrul
Compartimentului Circulatie - drumuri publice, cét si din cadrul Biroului ordine publica,
actiunea fiind condusa de cétre seful biroului ordine publica sub coordonarea directa a
sefului de serviciu.

Totodata s-a acordat sprijin firmelor ce efectueaza lucrari la reteau de apa si canal in
vederea identificarii proprietarilor/detinpatorilor de vehicule parcate in zonele unde se
efectueaza lucrari.

Pe perioada Starii de alertd, impreund cu politistii rutieri din cadrul Politiei
municipiului Petrosani, Biroul rutier, au fost efectuate periodic controale ce au vizat
transportul public local de persoane in regim de taxi si maxi-taxi, In vederea respectarii
normelor impuse.

Zilnic, pe toate trei schimburile, 24/24, au fost constituite la nivelul politiei
municipale, patrule mixte si patrule independente, formate din politisti locali si politisti
din cadrul politiei municipale, care au actionat in sistem integrat pentru punerea in
aplicare a Ordonantelor Militare emise, solutionarea reclamatiilor si a sesizarilor, precum
s la actiuni specifice dispuse de I.G.P.R. si coordonate de Politia municipiului Petrosani.

Au fost desfasurate activitdfi in conformitate cu prevederile Legii nr. 421/2002
privind regimul juridic al vehiculelor fard stdpan sau abandonate pe domeniul public sau
privat al municipiului Petrosani fiind verificate in teren sesizdri cu privire la unele
autoturisme presupuse a fi abandonate pe domeniul public, fiind aplicate somatii pe
caroseriile autovehiculelor. Au fost Intocmite procese verbale de constatare, identificati si
somati proprietarii acestora care au infeles sa isi ridice personal autoturismele de pe
domeniul public, ajungandu-se astfel la un numar total de 56 lucrari pe anul in curs.

De asemeneca a fost acordatd atentie autovehiculelor expuse spre vanzare pe
domeniul public al municipiului Petrosani, cu precadere pe str. 1 Decembrie 1918, in
zona centrald, faptd ce constituie contraventie si este sanctionatd conform H.C.L. nr.
93/2010. In situatia identificarii proprietarilor acestor autovehicule au fost luate masuri,
in principal, de incunostiintare si avertizare verbala a acestora, ajungandu-se la un numar
total de 31 avertismente verbale, proprietarii intelegand sa isi mute vehiculele.

O altd activitate desfasuratd in cadrul compartimentului Circulatie este Inregistrarea
in circulatie a vehiculelor de pe raza municipiului Petrosani care nu se supun
inmatricularii conform prevederilor H.C.L nr. 146/2007. Au fost inregistrate in circulatie
15 vehicule, din care 6tractoare, 5 masini autopropulsate pentru lucrari,2 vehicule cu
tractiune animala si 2mopede, fiind radiate din circulatie 4 vehicule.

Prin actiunile desfasurate de catre Compartimentul Circulatie, s-a contribuit la
realizarea unui trafic fluent, civilizat, odatd cu cresterca calitatii serviciilor oferite
cetdtenilor prin impunerea cu fermitate a normelor rutiere, desfdsurarea circulatiei
pietonale in conditii sigure pentru elevii unitdtilor de invatamant (ce au fost repartizate in
cadrul sistemului integrat de ordine si sigurantd publici de pe raza municipiului
Petrosani), cat si derularea de activitdfi specifice in colaborare cu administratorul
drumului public pentru realizarea de amenajari rutiere care sd confere sigurantd
participantilor la trafic.

In urma analizei efectuate a reiesit faptul ci personalulcompartimentului a efectuat
concediul de odihnd in proportie de cca 90%, restantele ramase datorandu-se efectivului
insuficient ce a necesitat si efectuarea unui numar Insemnat de ore suplimentare.
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Pregitirea profesionald a personalului s-a desfasurat avand la baza tematica de
instruire intocmitd in acest sens, precum si cu ocazia sedintelor periodice, temele
prezentate fiind in concordantd cu necesitatile rezultate in urma analizelor trimestriale a
situatiilor operative de pe raza municipiului.

Ca si evenimente deosebite in cadrul Compartimentului, se poate aminti evenimentul
produs 1n data de 09.04.2020, in jurul orei 22:45, in care politistul local superior Goia
Cornel - Victor, in timp ce se afla in misiune impreuna cu lucratori din cadrul politiei
municipiului Petrosani, pe str. Aviatorilor, pentru urmarirea si interceptarea unor
persoane despre care existau indicii temeinice cd au fortat portierele unor autoturisme
parcate in zona respectiva, a suferit o fractura dubla de tibie si peroneu deschisd, in
momentul in care s-a lovit cu tibia piciorului stang de o teava de gaz. Evenimentul produs
a fost Tnregistrat si cercetat de catre Inspectoratul Judetean de Politie Hunedoara, urmare
a instituirii Starii de alerta.

Referitor la practica disciplinara nu fost sesizatd comisia de disciplind pentru
niciunul din lucratorii compartimentului.

Sinteza activitatilor desfasurate peanul 2020 se prezinta astfel:

Nr. | Denumire activitate Perioada
crt. Trim.I | Trim.II | Trim.III | Trim.IV | Total
1 | Posturidepatrulare 370 814 547 573 2304
efectuate:
- patrule pedestre 45 10 23 15 93
- patrule auto 254 217 310 309 1090
- patrule mixte 71 597 221 249 1138
2 | Interventii efectuate la| 197 85 137 86 505
solicitarea dispeceratului
3 | Conflicte aplanate 12 14 18 13 57
4 | Persoane depistate | 27 15 20 18 80
( minori, certetori, pers.
fara adapost)
5 | Activitati de 1insotire si| 12 14 47 43 116
protectie a personalului
6 | Asigurare masuri de| 64 23 42 79 208
ordine
7 | Acteprocedurale 182 86 127 101 496
comunicate
8 | Sesizari din oficiu | 333 205 395 271 1204
/cetateni
9 | Posturi de paza efectuate | 273 182 184 223 862
10 | Transport valori efectuate | 183 180 198 189 750
11 | Persoane legitimate 750 1634 1405 1061 4850
12 | Sanctiuni aplicate: 237 133 225 216 811
- avertismente verbale 27 25 32 30 114
- avertismente scrise 115 65 121 131 432
- amenzi 95 43 72 55 265
- valoarea totald 24322 | 44540 | 22620 17840 109322

In cursul anului 2020 biroul DCPMEPMVD si-a desfisurat activitatea in
conformitate cu atributiile ce-i revin din Legea nr.155/2011 a Politiei Locale, cu un
efectiv de 9 persoane(o persoana cu activitatea suspendatd).
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COMPARTIMENT PROTECTIA MEDIULUI

In cursul anului 2020 compartimentul disciplina in constructii, protectia mediului, si-
a desfasurat activitatea in conformitate cu atributiile ce-i revin din Legea nr.155/2010 a
Politiei Locale, cu un efectiv de 3 persoane(o persoana cu activitatea suspendata).

Actele legislative care au stat la baza desfasurarii activitatii in domeniul protectiei
mediului sunt urmatoarele:

OUG nr.195/2005 privind protectia mediului, aprobata cu modificéri si completari prin
Legea nr. 265/2006;
Legea nr. 211/2011 privind regimul deseurilor;
Legea nr. 24/2007 privind reglementarea si administrarea spatiilor verzi din
intravilanul localitatilor;
OUG nr.5 privind deseurile de echipamente electrice si electronice;
Legea nr. 54/2012 privind desfasurarea activitatilor de picnic;
Legea nr. 132/2010 privind colectarea selectiva;
HCL nr.165/2019 privind instituirea unor contraventii modificata cu HCL 212/2019;
Ordonanta nr.2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor;
Ordinul 1032/2011 privind taxele datorate la Fondul pentru Mediu.
Legea nr.241/2016 republicata - legea serviciului de alimentare cu apa si de canalizare.
In anul 2020 fost solutionate un numir de 304 adrese, din care:
- 134 ( petitii, sesizari)
- 170 cereri de toaletari si taieri arbori
In ceea ce priveste obligativitatea intocmirii si transmiterii raportarilor lunare citre
Agentia de Protectia Mediului Deva si Bucuresti:

- s-au intocmit raportarile lunare catre Agentia Pentru Protectia Mediului Deva privind
cantitatile de deseuri municipale si DEEE colectate in municipiul Petrosani, raportarile
privind informatiile despre mediu:

- au fost intocmite, transmise si validate in format electronic (SIM) la Agentia Nationala
de Protectia Mediului Bucuresti situatia privind deseurile de ambalaje pentru anul 2019
din municipiul Petrosani precum si transmise si validate, in format electronic (SIM) la
Agentia Nationala de Protectia Mediului : GD-MUN si GD-TRAT pentru anul 2019;
-impreund cu reprezentantulAdministratiei Bazinale de Apd Jiu — SHI Sistemul
Hidrotehnic Independent Petrosani, in data de 07.02.2020 s-a verificat modul in care au
fost salubrizate cursurile de apa si au fost realizate si Intretinute santurile si rigolele in
municipiul Petrosani;

Au fost efectuate 3 controale de catre comisarii Garzii de Mediu Hunedoara, atat in
urma unor sesizdri venite din partea cetdtenilor cat si din autosesizari privind starea de
salubritate a localitatii cat si a cursurilor de apa. Cu aceastd ocazie, au fost somate mai
multe persoane cu privire la obligativitatea salubrizarii terenurilor pe care le detin precum
si a sanctiunilor contraventionale care se pot institui in caz de neconformare, conform
HCL 165/2019 modificata cu HCL 212/2019.

Pe tot parcursul anului 2020, au fost efectuate urmatoarele activitati:

- au efectuat controale zilnice in municipiul Petrosani la punctele de precolectare a
deseurilor municipale cu privire la depozitarile necontrolate de deseuri din constructii,
amenajari interioare si deseuri menajere si asimilabile;

- au fost afisate instiintari cu privire la masurile ce se vor lua in caz de depozitari
necontrolate a deseurilor voluminoase si cu privire la accesul cu animale de companie in
parcuri sau locurile de joaca pentru copii, in rampele pentru gunoi,

- agentii economici care isi desfasoara activitatea In municipiul Petrosani au fost somati
in conformitate cu OUG 195/2005 privind protectia mediului cu privire la obligatiile ce le
revin privind salubrizarea terenurilor pe care le detin cu orice titlu precum si in
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conformitate cu HCL nr.165/2019 privind obligatia de a depune selectiv deseurile de
ambalaje reciclabile.
- in urma controalelor efectuate cu privire la depozitarile necontrolate de deseuri din
constructii, persoanele care s-au facut vinovate de astfel de depozitari necontrolate au fost
sanctionate contraventional sau au achitat la casieria Primariei Municipiului Petrosani
taxa pentru ridicarea acestor deseuri, in suma de 16190 lei.
A fost aplicat un numar de 52 sanctiuni contraventionale, conform HCL 165/2019
republicatd privind instituirea unor contraventii, astfel:

- 32 avertismente

- 20 amenzi in valoare de 17300 lei

In perioada 17-18 iulie 2020, s-a desfisurat campania de colectare DEEE de citre
Sistem Local de Colectare-centru SRL impreund cu compartimentul Protectia mediului,
fiind Inmanate 5 premii cetatenilor castigatori la tombola organizata cu acest prile;.

Referitor la activitatea de disciplind in constructii, aceasta s-a desfasurat in
conformitate cu prevederile Legii 155 a Politiei Locale si in colaborare cu Directia
Urbanism.

COMPARTIMENT EVIDENTA PERSOANELOR

In cursul anului 2020 compartimentul evidenta persoaneclor si-a desfasurat
activitatea In conformitate cu atributiile ce-i revin din Regulamentul (UE) 679/2016 al
Parlamentului European si al Consiliului privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date.
Au fost verificate in Registrul de Evidenta a Persoanelor un numar de 321 persoane la
solicitarea lucratorilor operativi, din careidentificari proprietari de autoturisme 215 si 106
identificari persoane.
- s-a participat la activititile Compartimentului de Protectia Mediului.
- s-au desfasurat activitati de registratura ( inregistrarea si scaderea lucrarilor repartizate)
COMPARTIMENT MONITORIZARE VIDEO - DISPECERAT

In cursul anului 2020 in functia de operator monitorizare video si-au desfasurat
activitatea un numar de 5 persoane care deservesc 24 ore din 24 acest compartiment.

Prin HCL 249/2012 a fost aprobat ulterior Regulamentul privind amplasarea,
intretinerea si exploatarea echipamentelor componente ale sistemului de supraveghere
video 1n zona centrald a municipiului Petrosani in baza caruia se desfasoara activitatea
acestui compartiment.

Pe parcursul anului, operatorii au raspuns la 738 de solicitari telefonice, care au
fost solutionate sau transmise pentru solutionare lucratorilor serviciului sau celorlalte
servicii din institutie.

Cu ajutorul aparaturii din dotare precum si a statiilor de transmisie s-a efectuat
comunicarea in timp real cu patrulele de ordine publica si circulatie in timpul adunérilor
publice desfasurate in raza de actiune a camerelor video.

Activitatea compartimentului se desfasoard sub coordonarea si sub supravegherea
sefului Politiei locale si a responsabilului cu politica de securitate.

In cursul anului 2020 s-au inregistrat un numar de 5 solicitdri de furnizare de
informatii stocate,solutionarea acestora efectudndu-se cu respectarea strictd a
prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceea
ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date si a
Legii 506/2004 privind prelucrarea datelor cu caracter personal si protectia vietii private
in sectorul comunicatiilor electronice, fiind furnizate un numar de 5 de dvd-uri cu date
video.
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In ceea ce priveste sarcinile de serviciu si realizarea acestora, mentiondm ci au fost
realizate corect si la termen in functie de specificul fiecarei activitati in parte, cu
implicarea tuturor factorilor responsabili si consultarea dispozitiilor legale in vigoare.

Colaborarea pe linie ierarhica atat cu superiorii cat si cu celelalte compartimente
din cadrul serviciului s-a desfasurat in limitele deontologiei profesionale, dovedindu-se a
fi constructiva si eficienta.

XIII. Biroul Autorizare - avizare
in perioada 01.01.2020-31.12.2020, biroul Autorizare - avizare a verificat si a emis
de un numar de 991 dosare acorduri de functionare pentru operatorii economici
care au ca obiect de activitate : comert, prestiri de servicii si alte activitati
economice.

Au fost solutionate un numz'lr de 11 sesizari privind abateri de la normele de

S-au efectuat controale la operatorii ec0n0m1c1 lmpreuna cu alte organe
respectiv politia locald, cu privire la respectarea prevederilor legale .

Au fost inregistrate un numir de 24 notificiri de la operatori economici
conform O.G. 99/2000 republicata.

Corespondenta cu alte institutii a fost efectuata prin emitere de rapoarte,
adrese si situatii cum ar fi:

- Politia municipiului Petrosani

- Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta ,,Jancu de Hunedoara,,
- Institutia Prefectului

- Tribunalul Hunedoara

XIV. Clubul Sportiv Municipal Petrosani
CLUBUL SPORTIV MUNICIPAL JIUL PETROSANI are 8 sectii:
Karate;
Sah;
Tenis de camp;
Tenis de masa;
Box;
Fotbal;
Atletism;
Inot.
Pe parcursul anului 2020 s-au cheltuit urmatoarele sume cu materiale, deplasari,
competltu stagii, cursuri de perfectionare la sectiile sportive:
la sectia Karate 14.122,87 lei;
- la sectia Sah 535,00 lei;
- la sectia Tenis camp 2.313,20 lei;
- lasectia Fotbal 217.323,14 lei;
- la sectia Atletism 1.142,40 lei;
S-au obtinut urmatoarele rezultate:
1. La sectia karate:
- campionate internationale: 4 medalii de aur, 3 medalii de argint si 5 medalii de bronz;
- La sectia tenis camp:
- turnee nationale : 1 medalie aur, 2 medalii argint si 6 medalii bronz. .
e La sectia fotbal:
- promovare liga II1.

XN R
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Din motive Pandemice ( COVID 19 ) activitatile sportive din cadrul Clubului
Sportiv Municipal Jiul Petrosani au fost suspendate, incepand cu data de 11.03.2020.
Activitatea sportiva pe linie de pregatire fizica profesionala in aer liber si cu masurile
necesare de preotectie impotriva COVID 19, a fost reluata incepand cu data de
15.06.2020. Singura competitie sportiva , la care CSMJ Petrosani, a participat in a doua
parte a anului, a fost turul ligii 3 la Fotbal.

Clubul Sportiv Municipal Jiul Petrosani are in administrare din anul 2015
Bazinul de Inot Didactic Petrosani si Stadionul Jiul Petrosani.

In ceea ce priveste Bazinul de Inot Didactic Petrosani, in anul 2020 s-au cheltuit
270.897,83 lei din bugetul local pe materiale, servicii si facturi utilitdti . Angajatii
Bazinului de inot si-au adus contributia printr-o munca colectiva la mentinerea spatiilor
verzi din jurul bazinului, la intretinerea curateniei parcarii.

La Stadionul Jiul Petrosani in anul 2020 s-au cheltuit 66.103,35 lei pe reparatii
materiale, servicii si facturi utilitatii la baza sportiva si s-au incasat 3.000 lei din
inchirierea bazei sportive si a terenului de fotbal. In luna decembrie 2020, s-au efectuat
lucrari de reabilitare la doua grupuri sanitare, in valoare de 29.477,34 lei, prin schimbarea
geamurilor si usilor existente cu tamplarie PVC.

Mentionam ca sportiva Malauta Miruna,de la sectia Karate se afla in cursa de
calificare pentru Jocurile Olimpice de la Tokyo. Primul turneu de calificare va fi in luna
Februarie 2021 la Lisabona.

XV. Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta

in cursul anului 2020, s-a procedat la actualizarea bazei de date a S.V.S.U., a
documentatiei P.A.A.R., precum si a altor documente specifice.

S-a efectuat inventarierca materialelor aflate in dotarea S.V.S.U., si a celor aflate
in dotarea pichetelor P.S.I. apartindnd componentei operative a Serviciului.

S-au desfasurat, prin intermediul voluntarilor S.V.S.U., actiunile de informare
preventivd a cetdtenilor si a turistilor, in perioadele aglomerate din punct de vedere
turistic, privind riscul de incendiu, modul de comportare si alte masuri pentru prevenirea
incendiilor si pierderilor de vieti omenesti.

Au fost distribuite materiale de informare si avertizare, constand in flyere si afise,
in locurile publice si la casele cetatenilor, cu recomandéari pentru perioada de temperaturi
scazute (ger), materiale cu privire la masurile de prevenire a incendiilor la gospodarii, cu
privire la folosirea focului deschis, cu privire la improvizatiile electrice, precum si cu
privire la cutremure, materialele de informare si avertizare fiind primite de la 1.J.S.U.
,,Jancu de Hunedoara” Deva.

De asemenea, au fost distribuite materiale informative cu privire la normele
igienico-sanitare si de prevenire a infectdrii cu noul coronavirus SARS-CoV-2.

In cursul anului 2020, in ceea ce priveste informarile, atentionarile si avertizarile
meteorologice si hidrologice primite de la I.S.U. ,lancu de Hunedoara” a judetului
Hunedoara, de la Administratia Nationald Apele Romane - Directia Apelor Jiu-Craiova -
S.H.I. Petrosani si Centrul meteorologic Regional Banat-Crisana, s-au primit 11 de
Informari Meteorologice ,,Fara Cod”, 95 de Atentionari siAvertizari Meteorologice de
,Cod Galben”, 40 Avertizdri Meteorologice de ,,Cod Portocaliu”, 31 Atentionari
siAvertizari Hidrologice de ,,Cod Galben”, 6 Avertizari Hidrologice de ,,Cod Portocaliu”
si 1 Avertizare Hidrologica de ,,Cod Rosu”. La acestea se adaugd informadirile,
atentionarile si avertizarile de tip Nowcasting primite doar prin sms.

Informarile, atentionarile si avertizarile meteorologice si hidrologice primite au
fost transmise agentilor economici aflati in subordinea primadriei, prin centrala automata
de alarmare (in regim de sms), prin corespondenta electronica (e-mail) si prin sms.

Raport de activitate, perioada 01.01.2020 - 31.12.2020 59



Ca urmare a instituirii de ,,Cod Portocaliu”, respectand prevederile O.M.A.L nr.
736 din 22.07.2005 privind instituirea serviciului de permanenta la primarii, S.V.S.U. a
avut de asigurat un numar de 6de servicii de permanentd, pentru asigurarea starii de
operativitate si capacitatii optime de interventie, totalizdnd un numar de 200 de ore.

De asemenea, S.VS.U. a coordonat efectuarea serviciului de permanentd pe
timpul Starii de Urgenta, in perioada 23 martie - 15 aprilie 2020.

XVI. Securitate si sindtate in munca

S-a adus la cunostinta cetatenilor regulile privind apararea impotriva incendiilor
prin difuzarea de articole in mass-media locala (televiziuni, radio, ziare,etc.).

S-au desfasurat, prin intermediul voluntarilor S.V.S.U., actiunile de informare
preventivd a cetdtenilor si a turistilor, in perioadele aglomerate din punct de vedere
turistic, privind riscul de incendiu, modul de comportare si alte masuri pentru prevenirea
incendiilor si pierderilor de vieti omenesti.

Au fost distribuite materiale de informare si avertizare, constand in flyere si afise,
in locurile publice si la casele cetatenilor, cu recomandéari pentru perioada de temperaturi
scazute , materiale cu privire la masurile de prevenire a incendiilor la gospodariile
cetatenesti, cu privire la folosirea focului deschis, precum si cu privire la improvizatiile
electrice, materialele de informare si avertizare fiind primite de la 1.J.S.U. ,Jlancu de
Hunedoara” al Judetului Hunedoara .

De asemenea, au fost distribuite materiale informative cu privire la normele
igienico-sanitare si de prevenire a infectdrii cu noul coronavirus Sars-Cov-2.

Primaria municipiului Petrosani, prin cadrul tehnic PSI, a tinut in permanenta
legdtura cu Detasamentul de Pompieri Petrosani si cu inspectorii Serviciului de prevenire
a incendiilor din cadrul Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta al judetului Hunedoara,
in scopul aplicarii normelor de aparare impotriva incendiilor.

S-a asigurat intretinerea permanentd in stare de functionare a tuturor mijloacelor
P.S.I. din dotarea obiectivelor subordonate, s-a facut instruirea personalului desemnat sa
le utilizeze in caz de incendiu.

S-a facut instructajul introductiv general, privind situatiile de urgentd, a intregului
personal angajat in cadrul Primariei municipiului Petrosani.

S-a organizat, in comun cu Detasamentul de Pompieri Petrosani, controlul
respectarii masurilor de apdrare Tmpotriva incendiilor pe timpul adundrilor sau
manifestatiilor publice.

Reclamatiile si sesizarile cetatenilor, referitoare la apararea impotriva incendiilor,
au fost analizate si rezolvate in conformitate cu legislatia in vigoare.

Securitatea §i sanatatea in munca constituie un ansamblu de activitati
institutionalizate, avind ca scop asigurarea celor mai bune conditii Tn desfasurarea
procesului de munca, apararea vietii, integritatii fizice si psihice, sanatatii lucratorilor si a
altor persoane participante la procesul de munca.

Pentru buna desfasurare a activitatilor salariatilor si a altor persoane participante la
procesul de munca, se face, intregului personal, instructajul in domeniul securitatii si

S-a facut instructajul introductiv general in domeniul securitatii si sdnatatii in
munca pentru personalul angajat in cadrul Priméariei municipiului Petrosani.

S-au elaborat pentru Politia Locald si pentru serviciile din cadrul Primariei
municipiului Petrosani, instructiuni proprii de securitate §i sdndtate ITn munca pentru
lupta Impotriva Covid-2019.

S-a facut instructajul periodic suplimentar de securitate si sandtate In munca pentru
presonalul angajat din cadrul Primdriei municipiului Petrosani, in vederea prevenirii
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raspandirii coronavirusului Sars-Cov-2 si pentru asigurarea desfasurdrii activitdtii la locul
de munca in conditii de securitate si sandtate in munca.
S-au Intocmit tematicile de instruire privind pregatirea Tn domeniul securitatii si

vvvvvv

XVII. Centrul de Informare si Promovare Turistica

CNIPT Petrosani a fost infiintat prin HCL nr. 49/2012, in cadrul proiectului
,Centrul National de Informare si Promovare Turisticd In municipiul Petrosani”, finantat
prin Programul Operational Regional 2007 — 2013, Axa prioritara 5 — Dezvoltarea
durabild si promovarea turismului, Domeniul Major de Interventie 5.3 — ,,Promovarea
potentialului turistic si crearea infrastructurii necesare, in scopul cresterii atractivitatii
Romaniei ca destinatie turisticd” — Operatiunea ,,Crearea Centrelor Nationale de
Informare si Promovare Turisticd (CNIPT) si dotarea acestora”. Centrul National de
Informare si Promovare Turistica este un compartiment de specialitate, care functioneaza
in cadrul aparatului propriu al primarului si care colaboreaza cu autoritatea administratiei
publice centrale responsabild Tn domeniul turismului si are sediul administrativ in
Municipiul Petrosani, str. Mihai Viteazu, nr. 8. In cursul anului 2020, CNIPT Petrosani
si-a desfasurat activitatea conform ROF aprobat prin HCL nr. 310/2015 si Ordin
1096/2008 care stabileste atributiile si reglementeazd activitatea CNIPT-urilor din
Romania. Centrul National de Informare si Promovare Turistica deserveste turistii care
tranziteazd Municipiul Petrosani. Fondurile necesare intretinerii rezultatelor proiectului
sunt asigurate din bugetul local. Proiectul a sporit increderea populatiei din Municipiul
Petrosani si Valea Jiului in dezvoltarea turismului ca activitate economica generatoare de
venituri, alternativa viabila la activitatea economicd traditionala (mineritul). UAT
Municipiul Petrosani asigurd anual, in bugetul local, fondurile necesare pentru buna
desfasurare a activitatii Centrului si personalul calificat.

In cadrul activitatii de informare turisticd, pe parcursul anului 2020, CNIPT
Petrosani a avut un numar de 1857 vizitatori din diferite localitati ale Romaniei, acestia
solicitand diferite informatii turistice, consiliere privind ofertele de cazare ori de recreere.
Au fost solicitate informatii de cétre turisti din toate regiunile tdrii cu privire la Statiunea
Turistica Parang, la starea partiilor cat si despre competitiile de schi organizate. Si in
cursul anului 2020 au fost inregistrati vizitatori Valcea, Cluj, Craiova, Bucuresti,
Constanta, Timis, respectiv din majoritatea regiunilor tarii. in ceea ce priveste vizitatorii
straini, la CNIPT Petrosani s-au inregistrat turisti din SUA, Norvegia, Austria, Cehia,
Germania, Franta, Iran, Elvetia, Slovacia, Polonia, Anglia, Ungaria, Belgia, Italia, Olanda,
Slovenia, China si Republica Moldova in primul trimestru al anului 2020, pana la
instituirea ”Starii de urgentd”, masurd necesard combaterii pandemiei SARS-COV-2.
cablu (program si tarife) ori alte obiective turistice din zond precum Pestera Bolii, M-tii
Sureanu, Cheile Taii, Transalpina, M-tii Retezat, etc. O parte a acestor vizitatori au
sustinut programe de perfectionare la INSEMEX Petrosani, pe perioade de 7-15 zile,
astfel cad au cautat sd beneficieze de timpul liber si au cerut Indrumari cu privire la
oportunitatile turistice oferite de zona.

Incepand cu luna martie 2020, din cauza pandemiei si instituirii ”Starii de
urgentd” pe teritoriul Romaniei, CENTRUL NATIONAL DE INFORMARE SI
PROMOVARE TURISTICA PETROSANI s-a conformat recomandarilor Ministerului
Lucrarilor Publice, Dezvoltarii si Administratiei si si-a desfasurat activitatea Tn mediul
on-line. Au fost promovate mesajele de interes public emise de Departamentul pentru
Situatii de Urgenta privind masurile de protejare a populatiei Impotriva COVID-19.
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Totodatd, pe langa informatiile privind masurile de protejare a populatiei, au fost
promovate evenimentele organizate Tn mediul on-line de institutiile de cultura ori de alta
naturd din regiune. (Piese de teatru destinate adultilor cat si copiilor difuzate in mediul
on-line. Recomandari ale Salvamont, actiuni derulate de ONG-uri din turism).

Site-ul CNIPT Petrosani, www.cniptpetrosani.ro este actualizat in permanenta, la
fel si pagina de Facebook a Centrului National de Informare si Promovare Turistica
Petrosani. Atat pe reteaua sociald cat si pe www.cniptpetrosani.ro sunt postate stiri,
informatii, fotografii referitoare la obiectivele turistice de interes local, regional si
national sau legate de evenimentele culturale, sportive si de altd naturd derulate in
regiunea Vaii Jiului.

in mediul on-line activitatea de promovare s-a ficut pe site-ul C.N.LP.T. Petrosani:
www.cniptpetrosani.ro, pe cel al Ministerului Turismului: www.newsturism.ro. si pe site-
urile  partenerilor CNIPT: ADEH Deva: https://www.hunedoaraturism.ro si NET
DOCTRINE S.R.L. Iasi: http://www.aventurist.info. Se mentin relatiile de colaborare cu
CIT-urile din localitatile judetului Hunedoara (Lupeni, Uricani, Hateg, Deva, Geoagiu
Bai, Baru, Salasu de Sus, Orastioara de Sus, etc.), precum si din tard (Blaj, Slobozia,
Caransebes, Predeal, etc.). O buna colaborare exista si cu Parcul National Retezat, Parcul
Natural Gradistea Muncelului - Cioclovina, Parcul National Defileul Jiului, cu ONG-uri
din zond: Pro Parang Petrosani, Bike & Run Petrosani, San - Montan Petrila, CAVJ
Uricani, Drag de Hateg, Administratia siturilor Natura 2000 Frumoasa-Alba si cu
partenerii CNIPT: Serviciul Public de Administrare a Monumentelor Istorice Deva,
Agentia de Dezvoltare Economico-Sociald a Judetului Hunedoara si NET DOCTRINE
S.R.L. Iasi.

CNIPT Petrosani a fost implicat, ca participant sau promotor la urmatoarele
evenimente:

- RUN THE LIFT

- Winter Tour / Pedaleaza pe zapada - 12-13 01.2020

- Sarbatorirea Unirii Principatelor Romane-Petrosani 24.01.2020
- Winterfest 2019 — 14.02.2020

- Pardngul NIGHT Challenge — 17.02.2020

- Red Bull Oslea Hiride — 22.02.2020

Angajatii CNIPT Petrosani au consiliat mai multi turisti strdini, cu precadere in
ultimul trimestru al anului 2020, care au solicitat sprijin pentru rezervarea unor spatii de
cazare in Petrosani sau Statiunea Turisticd Parang. Totodata, au fost distribuite diferite
materiale de promovare proprii cat si de la Centrele de informare Turistica din judetul
Hunedoara si din tard, in baza acordurilor de colaborare semnate. Materiale de promovare
a zonei Petrosani, in special harta municipiului Petrosani, au fost distribuite cu titlu
gratuit atat turistilor cat si scolilor de pe raza localitatii Petrosani, pentru proiectele
derulate prin programele Erasmus.

Personalul realizeazd evidente centralizate, defalcate in timp, a numdarului de
vizitatori. Pentru a tine pasul cu amploarea deosebitd a mediului on-line din ultimii ani, o
importantd deosebitd este acordata paginii de Facebook, unde sunt promovate zilnic
evenimentele turistice, culturale si artistice, starea partiilor din Statiunea Turistica Parang

Raport de activitate, perioada 01.01.2020 - 31.12.2020 62



detaliate despre obiectivele turistice au facut ca 3.900.000 de vizitatori sa opteze pentru
asa-zise vizite 1n spatiul virtual. In mediul on-line activitatea de promovarea s-a facut pe

website-ul C.N.LP.T. Petrosani: = www.cniptpetrosani.ro, pe cel al Ministerului
Turismului: www.newsturism.ro. si pe site-urile partenerilor nostri: ADEH Deva:
https://www.hunedoaraturism.ro s NET DOCTRINE S.R.L. lasi:

http://www.aventurist.info.

XVIII. Serviciul Public Salvamont Petrosani

In perioada 01.01.2020- 31.12.2020, membrii echipei Salvamont Petrosani au
asigurat permanenta in zona arondatd, cuprinzind masivele Parang si Sureanu, si au
patrulat in aceasta zona pentru prevenirea accidentelor montane .

Pe tot parcursul anului s-a intervenit la un numar de 34 de cazuri asistate ,
distributia fiind redata in anexa.

Pe tot parcursul anului s-au format echipe care au patrulat si au intervenit in zona
alpina a masivelor Paring si Sureanu atit in zona alpind frecventata de turisti cit si pe
pirtiile de schii 1in perioada lunilor de iarna .

Pe tot parcursul anului am efectuat lucrari administrative, atit la sediul
Complexului Salvamont Parang cit si pe perimetrul Statiunii Paring si am refacut
marcajele turistice din zona administrativa in care ne desfasuram activitatea.

XIX. Compartiment de Protectie Civila a municipiului Petrosani

Cadrul legal in care 1si desfasoara activitatea Protectia Civila in municipiul
Petrosani este dat de Legea nr. 481/2004 — Legea Protectiei Civile ,republicata in 2008,
Legea 45/1994 Legea Apararii Nationale, Ordonanta de urgentd nr. 21/2004 din
15/04/2004 publicatd in Monitorul Oficial, Partea I nr. 361 din 26/04/2004 privind
Sistemul National de Management al Situatiilor de Urgentd, H.G. nr. 642/2005 pentru
aprobarea Criteriilor de clasificare a unitatilor administrativ-teritoriale, institutiilor
publice si operatorilor economici din punct de vedere al protectiei civile, in functie de
tipurile de riscuri specifice, H.G.nr. 501 din 1.06.2005 pentru aprobarea Criteriilor
privind asigurarea mijloacelor de protectie individualda a cetatenilor , M.Of.nr. 482
din 8.06.2005 ,Ordin nr. 1.422/192 din 16 mai 2012pentru aprobarea Regulamentului
privind gestionarea situatiilor de urgenta generate de inundatii, fenomene meteorologice
periculoase, accidente la constructii hidrotehnice, poluari accidentale pe cursurile de apa
si poluari marine 1n zona costierd.Manualul primarului pentru managementul situatiilor
de urgenta 1n caz de inundatii; Ordinul comun MTCT / MAI 1995 (2005) / 1160 (2006)
pentru aprobarea Regulamentului privind prevenirea si gestionarea situatiilor de urgenta
specifice riscului la cutremure si/sau alunecari de teren ; O M.A.L nr. 712 din 23.06.2005
pentru aprobarea Dispozitiilor generale privind instruirea salariatilor in domeniul
situatiilor de urgentd, M.Of. nr. 599 din 12.07.2005; Ordin nr. 1.184 din 6 februarie 2006
pentru aprobarea Normelor privind organizarea si asigurarea activitdtii de evacuare in
situatii de urgentd; Ordin nr. 1352 din 23 iunie 2006 pentru aprobarea metodologiei de
organizare, asigurare a activitatilor de evacuare a persoanelor, bunurilor, documentelor si
materialelor care contin informatii clasificate, in situatii de conflict armat; Ordin Nr. 132
din 29.01.2007 publicat in M.Of. nr.79 din 01.02.2007 pentru aprobarea metodologiei de
elaborare a Planului de analiza si acoperire a riscurilor §i a structurii-cadru a planului de
analiza si acoperire a riscurilor; Ordin  Nr. 1494 din 7 noiembrie 2006 pentru aprobarea
Normelor tehnice privind organizarea si functionarea taberelor pentru sinistrati in situatii
de urgentd; Ordin nr. 1.259 din 10 aprilie 2006 pentru aprobarea Normelor privind
organizarea $i asigurarea activitatii de Instiintare, avertizare, prealarmare i alarmare in
situatii de protectie civila; Ordin 279 din 22 decembrie 2010 pentru aprobarea Normelor
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metodologice privind planificarea, pregatirea si interventia in caz de urgenta nucleara sau
radiologica , Ordine ale prefectului si dispozitii ale primarului etc.

A. INTOCMIREA SI ACTUALIZAREA DOCUMENTELOR

In acest domeniu s-au intocmit urmatoarele documente:

e Planul pregatirii anuale Tn domeniul situatiilor de urgenta.

e Planul de resurse financiare,materiale si umane la nivelul municipiului
Petrosani,

e Dosarul de instiintare,avertizare si alarmare a populatiei municipiului
Petrosani in situatii de protectie civila.

e Planul de Analiza si Acoperire a Riscurilor la nivelul municipiului Petrosani

e Planul de aparare in cazul producerii unor situatii de urgentd specifice
provocate de cutremure si/sau alunecari de teren ;

e S-a actualizat Planul de aparare impotriva inundatiilor,fenomenelor
meteorologice periculoase,accidentelor la constructiile hidrotehnice pentru
perioada 2017-2021.

e Planul de interventie in cazul unui accident chimic pe caile de transport.

e Planul de evacuare in situatii de urgenta

¢ Planul de urgenta radiologica (actualizat)

B. ACTIVITATI DE PREGATIRE DE PROTECTIE CIVILA

1.Pregatirea salariatilor

e Semestrial s-au testat functionarii publici §i personalul contractual privind
modul cum au fost asimilate cunostintele de protectie civila conf .OMAI
712/2005 privind instruirea salariatilor in domeniul situatiilor de urgenta

e In anul 2019 s-a colaborat in domeniul situatiilor de urgenti cu toate
institutiile si operatorii economici din municipiu

2.Infectia cu SARS-COV-2- este o noua tulpina de coronavirus care nu a fost
identificata pana acum la oameni. Izbucnirile de infectii cu coronavirusuri noi in randul
oamenilor sunt intotdeauna de importanta pentru sanatatea publica si genereaza
ingrijorare .

e Pe perioada decretarii Starii de Urgenta s-a dispus efectuarea dezinfectarii cu
apd si clor a strazilor, dezinfectarea cladirilor care apartin Primdriei si
Domeniului Public si Privat, dezinfectarea intrarilor din blocurile de locuinte
din municipiul Petrosani, dezinfectarea locurilor de joacd pentru copii ,a
parcurilor

e Pe perioada decretarii Starii de Urgenta s-a dispus montarea de dispozitive cu
solutii dezinfectante la toate intrarile blocurilor de locuinte situate pe raza
unitdtii administrativ-teritoriale si s-au dezinfectat periodic lifturile, casa
scarilor si alte spatii comune

e Va fi extinsd campania de informare a populatiei privind infectia cu noul
coronavirus, masurile de prevenire individuale si colective care trebuie luate

C. IN DOMENIUL PROTECTIEI PRIN ADAPOSTIRE.
e Avem 4 adaposturi speciale de protectie civild la blocurile din str.Cringului
1,3,5 si Aleea Florilor 3 cu o capacitate de 180 de persoane. Adaposturile pot

fi folosite in caz de urgente civile pentru populatie.

D. IN DOMENIUL TRANSMISIUNI ALARMARE
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e Prin sistemul de alarmare s-au primit mesaje de verificare de la esaloanele
superioare In fiecare Ilund. Acest sistem functioneaza prin 4
medii(radio,internet,linii telefonice dedicate si GSM) putand fi actionat atit de
la centrala cat si de la distantd (dispecer ISU Hunedoara,IGSU Bucuresti).Este
verificat permanent §i este intretinut dupa instructiunile speciale de Protectie
Civla. Toate sirenele electrice sunt in stare de functionare.

E. ACTIVITATEA LA DEZASTRE

e Situatie de urgenta din data de 26.09.2020- din cauza sistemului de canalizare
a fost afectata DN 66 pe o portine de 50 m, pe ambele benzi de circulatie pe
sensul catre Tg. Jiu, in zona stadionului Jiul in dreptul Km 130+480 .Au
actionat: Grupul de suport tehnicpentru gestionarea situatiilor de urgenta
generate de accidente, avarii, explozii si incendii in industrie, inclusiv
prabusiri de teren cauzate de exploatdri miniere sau alte activitati tehnologice
in colaborare cu CLSU

e S-a facut prevenire in domeniul situatiilor de urgenta in tot cursul anului.

XX. Compartiment Expert pe problemele Romilor
Activitatea compartimentului, in perioada 01.01.2019 — 31.12.2019, s-a axat pe

urmatoarele domenii sectoriale:

-Administratie si dezvoltare comunitara,

-Locuinte;

-Securitate sociala;

-Justitie si ordine publica;

-Protectia copilului;

-Educatie;

-Cultura si culte;

-Comunicare si participare civica.

Administratie si dezvoltare comunitara:

1. Dezvoltarea colaborarii dintre structurile administratiei publice si organizatiile
neguvernamentale ale romilor, pe baza de parteneriat; includerea liderilor comunitatilor
de romi 1n procesul de luare a deciziilor administrative locale care afecteaza comunitatea
deromi.
2. Facilitarea de parteneriate intre Administratia Publica si O.N.G-uri in vederea
cofinantarii proiectelor destinate pentru romi.
3. Intalniri periodice cu organizatiile romilor, cu liderii comunitari si populatia de etnie
roma 1n vederea identificarii problemelor cu care se confrunta.
4. Sprijinirea si elaborarea proiectelor de finantare de citre ONG-rile romilor .
5.Sedinte periodice cu Grupul de Lucru Mixt din acest grup facand parte atdit ONG-uri
rome cat si institutii deconcentrate.
Locuinte:

1. Identificarea problemelor legate de dreptul de proprietate asupra terenurilor si
locuintelor detinute de romi.

2. Evaluarea conditiilor de locuit .

3. Identificarea problemelor legate de spatiul de locuit a cetatenilor de etnie roma care
ocupd locuinte fara forme legale si punerea lor in legalitate.
Securitate sociala:
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1.Imbunitatirea accesului cetitenilor romani de etnie romd la serviciile publice.
2. Facilitarea romilor in vederea ocuparii unui loc de munca.
3.Identificarea noilor cursuri de formare si informarea cetatenilor de etnie roma cu privire
la aceste cursuri.
4.Sprijinirea etnicilor romi pentru intocmirea dosarelor de ajutoare sociale,ajutoare de
urgenta ,alocatii si indemnizatii.
5.Sprijinirea etnicilor romi in vederea intocmirii dosarelor pentru ajutorul de incalzire.
Justitie si ordine publica:

1. Sprijinirea cetatenilor romi in colaborare cu organizatiile de romi,Serviciul de Stare
Civila si Serviciul Public Comunitar Local de Evidentd a Populatiei pentru obtinerea
documentelor de identitate .
2. Derularea unor programe de informare a liderilor romi, conducerii institutiilor publice
si @ ONG-urilor pentru identificarea si solutionarea corecta a cazurilor de discriminare.
3. Identificarea, prevenirea si rezolvarea operativa a starilor conflictuale susceptibile de a
genera violenta familiala, comunitara sau interetnica.
4. Initierea unor programe de educatie juridicd si prevenire a infractionalitatii, in
colaborare cu membrii etniei romilor, organizatiile romilor, Politia Petrosani si
Jandarmeria.

5. Intalniri periodice cu Politia, Jandarmeria si organizatiile romilor din Municipiul
Petrosani.

Protectia copilului:

1. Participarea la programe de prevenire si combatere a discrimindrii pentru copiii romi.

2. Promovarea alternativelor de tip familial pentru copiii institufionalizati.
3. Prevenirea abandonului, abuzului si a neglijarii copilului, precum si a tuturor
fenomenelor care determind intrarea copilului in dificultate in colaborare cu Serviciul
Public de Asistenta Sociala.

Educatie:

1. Sprijinirea programului de stimulare a participarii scolare si de reducere a abandonului
scolar, in special in comunitatiile sarace locuite de romi.

2. Informarea in permanenta a elevilor de facilitatiile si de locuri subventionate speciale
pentru tinerii romi care doresc sa urmeze licee, scolii profesionale, colegii universitare si
facultati.

3. Monitorizarea in permanentd a elevilor de clasele a VIII precum si indentificarea
elevilor claselor a I de etnie roma.

4 Mentinerea legaturii dintre mediatorul scolar si Biroul Local pentru Romi in vederea
monitorizarii in permanentd a situatiei elevilor romi pentru intampinarea abandonului
scolar.

Cultura si culte:

1. Elaborarea planului de actiuni culturale ce urmeaza a se desfasura in decurs de un an
in Municipiul Petrosani impreund cu organizatiile romilor avand ca si cofinantator
Primaria Municipiului Petrosani si Consiliul Local.

Comunicare si participare civica:

1.Realizarea unui program local de informare publicd si combatere a prejudecatiilor
interetnice in institugiile publice.

2. Initierea unor programe de informare privind combaterea discriminarii la angajarea in
munca.

3. Desfasurarea de programe de informare si educare civicd a etnicilor romi.
4. Incurajarea mass-media si prezinte starea si nevoile romilor in domeniile: educatie,
asistentd medico-sanitara, legalitate, cultura, habitat Intr-o maniera realista si lipsitd de
prejudecati.
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Societatea civila

1. Sprijinirea etniei rome pentru iesirea din situatiile de criza prin facilitarea accesului la
un loc de munca.

2. Scolarizarea, calificarea persoanelor de etnie roma.

3. Promovarea de bune practici in randul comunitatiilor de romi si prezentarea
exemplelor pozitive din randul tineriilor romi in comunitati.

4.Sprijinirea cetdtenilor de etnie roma la participarea Bursei Locurilor de Munca pentru
Romi.

5.Sprijinirea cetdteniilor de etnie romd pe toata durata pandemiei prin distribuirea de
pachete, mese calde si suport pentru a putea trece mai usor peste aceasta situatie dificila.
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